MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITAGCOES E DISPUTAS ELETRONICAS

PREGAO ELETRONICO
90003/2025

CONTRATANTE (UASG)
Procuradoria da Republica em Goias — PR-GO (200066)

OBJETO

Contratacéo de empresa especializada na prestacéo de servigos de limpeza e conservacao,
de natureza continuada, a serem executados em regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra, nas edificacbes da Procuradoria da Republica em Goids — PR-GO (Anapolis e
Luziania), conforme condicdes e especificacdes contidas neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO
R$ 148.148,04 (Cento e quarenta e oito mil e cento e quarenta e oito reais e quatro
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 14/04/2025 as 10h (horéario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
menor preco

MODO DE DISPUTA:
aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM
NAO

GARANTIA DE PROPOSTA
NAO

Link: https://lwww.gov.br/compras/pt-br

O download deste Pregao Eletronico também esta disponivel gratuitamente na pagina da
Internet:

Obs.: Nao ocorrendo expediente ou na existéncia de qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e endereco eletrénico
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do servidor no encargo de
pregoeiro em contrario.
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EDITAL DE LICITACAO

PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO

PREGAO ELETRONICO N° 90003/2025
(Processo Administrativo n°1.18.000.002528/2024-17)

A Uni&o, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS
- PR-GO, sediada na Avenida Olinda, n® 500, Park Lozandes, Goiania, Goias, mediante
sua Secretaria Estadual, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 34 e art. 41,
XXIIl, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR/MPF n° 382/2015, combinado com a Portaria PR/GO n° 179/2015, torna
publico para conhecimento dos interessados, que a Pregoeira deste 6érgdo, conforme
Portaria n® 109 de 15 de maio de 2024, por meio do Setor de Supervisao de Licitacbes e
Disputas Eletrénicas/SLDE, realizara na data, horério e local indicados, licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo, de natureza
continuada, com dedicagéo exclusiva de méo de obra residente, nas edificagcdes da PR-
GO, na forma de execucéo indireta, em regime de empreitada por preco global, com
critério de julgamento menor prec¢o, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacédo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1.0 objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos limpeza e conservacao, de natureza continuada, com
dedicacdo exclusiva de mao de obra residente, a serem executados nas
edificacbes da Procuradoria da Republica em Goids (Anapolis e Luziania),
conforme condi¢des, quantidades, especificacdes, requisitos e exigéncias
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

111 Fornecimento de materiais e insumos - o fornecimento de materiais,
insumos, ferramentas, EPIs, entre outros, necessarios para realizagdo das
atividades de limpeza também faz parte do escopo desta contratacao.

Dimensionamento das areas de limpeza

Prédio Area (m2) *

Area interna (m2)

Area Externa (m2)

Area de janela (m2)

PRM Anépolis

1035

17

256

PRM Luziania

628,70

150

134,23
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1.2. Seréapermitida a subcontratacao parcial do contrato apenas para o servi¢co de
limpeza das janelas externas, conforme Item 4.6 do Termo de Referéncia.

1.3. Os servicos serdo prestados nos enderecos:

131 Procuradoria da Republica no Municipio de Anapolis - PRM-ANS:
Rua Engenheiro Portela, n°® 634 (esquina com a Rua Senador Socrates
Diniz) Centro, An4polis/GO, CEP 75023-085, fone 62-4014-7100;

1.3.2 Procuradoria da Republica no Municipio de Luziania - PRM-LUZ:
Rua Florentino Chaves, n°® 112, Centro, Luziania/GO, CEP 72800-520, fone
61-3601-5700.

1.4.A licitacdo sera realizada em anico item.

1.5.0 prazo de vigéncia da contratacdo € de 1 ano, contado a partir da data de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 105 a 107 da Lei n
©14.133 de 2021, de acordo com a Clausula Segunda do Contrato.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1.Poderéo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da licitacdo e que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema
de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2.0s interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas.

2.3. 0O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.4.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados
junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,

imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorrecao ou agueles se tornem desatualizados.

2.5.A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo
no momento da habilitagao.

2.6.Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei
n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para
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o microempreendedor individual - MEI nos limites previstos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.7.Néao poderéo disputar esta licitacao:

2.7.1 aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2 sociedade que desempenhe atividade incompativel com o0 objeto da
licitacéo;
2.7.3 empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil

com poderes expressos para receber citacédo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.7.4 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

2.7.5 empresa, isoladamente ou em consaorcio, responsavel pela elaboracao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.7.6 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que |lhe
foi imposta;

2.7.7 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

2.7.8 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.9 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragéo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigbes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista,

2.7.10 agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.7.11 pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.7.12 Organiza¢cdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao;
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2.8.N&ao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucéo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que
disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.9.0 impedimento de que trata o item 2.7.6 sera também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacéao fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem os itens 2.7.4 e 2.7.55 poderéo participar
no apoio das atividades de planejamento da contratacéo, de execuc¢éao da licitacado
ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes
publicos do 6rgéo ou entidade.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaborac&o do projeto basico e
do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos
demais regimes de execugéo.

2.13. Em licitagcbes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre
o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea
nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

2.14. A vedacado de que trata o item 2.7.10 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA VISTORIA

3.1.E facultado e recomendavel a realizacdo de vistoria nos locais onde ser&o
executados 0s servi¢os, ocasido em gque serdo sanadas as duvidas porventura
existentes, ndo cabendo nenhuma alegacao posterior por desconhecimento das
condic¢des locais;

3.2.A néo realizacdo da vistoria ndo admitirh & CONTRATADA qualquer futura
alegacéo de o6bice, dificuldade ou custo ndo previsto para execucdo do objeto ou
obrigacao decorrente desta contratagéo;

PGEA n2 1.18.000.000645/2024-38- Edital Pregdo eletrdnico n2 90003/2025 Pagina 6|34

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



3.3. A vistoria na PR-GO devera ser agendada conforme informacdes abaixo:

3.3.1 PRM Anapolis: Jorge Leandro Toledo, telefone: 62 3243-5330 ou e-
mail: jorgeleandro@mpf.mp.br;

3.3.2 PRM Luziania: Mike Queiroz da Cruz, telefone: 61 36015700, e-mail:
mikequeiroz@mpf.mp.br

3.4.Independente da opcdo pela realizacdo ou ndo da vistoria, o licitante devera
apresentar declaracdo formal (modelo - Anexo C do Termo de Referéncia),
assinada pelo representante legal que tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer
guestionamentos futuros.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1.0s licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

4.2.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

4.2.1 esta ciente e concorda com as condi¢cbes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

4.2.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao;

4.2.3 nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5°
da Constituicdo Federal;

4.2.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

4.3.0 licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrdonico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei
n® 14.133, de 2021.
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4.4.0 fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art.
4° da Lein.° 14.133, de 2021.

441 No item em que a participagéo néo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagcdo do campo “nao” apenas
produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos
arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:

45.1 de cujo capital participe outra pessoa juridica;

45.2 que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa
juridica com sede no exterior;

45.3 de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como
empresario ou seja socia de outra empresa que receba tratamento juridico
diferenciado nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que
a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da
referida lei;

45.4 cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do
capital de outra empresa néao beneficiada pela Lei Complementar n° 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o
inciso Il do art. 3° da referida lei;

455 cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa
juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

45.6 constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
45.7 que participe do capital de outra pessoa juridica;

45.8 que exerga atividade de banco comercial, de investimentos e de
desenvolvimento, de caixa econ6mica, de sociedade de crédito,
financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou de
distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagcdo ou de
previdéncia complementar;

45.9 resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5
(cinco) anos-calendario anteriores;
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4.5.10 constituida sob a forma de sociedade por acdes.

45.11 cujos titulares ou soécios guardem, cumulativamente, com o contratante
do servico, relacédo de pessoalidade, subordinacéo e habitualidade.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.2 ou 4.4 sujeitard o licitante as
sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sesséo publica.

4.8.Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacéo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds 0s
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

4.9.Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apés a fase
de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
guando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.10.1 a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os
lances, que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios quanto em
relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.10.2 os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco;

4.12. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.10 possuird carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos orgaos de
controle externo e interno.

4.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacgdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pela Administragéo ou de sua desconexao.

4.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato
bloqueio de acesso.
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5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1.0 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

5.1.1 aceitacado das declaracfes do sistema,;
5.1.2 valor unitario/anual do item;
5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3.Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.

5.4.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
gualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

55.1 No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagao
adequada serd a que corresponde a média das aliquotas efetivamente
recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos
de Escrituracao Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢cdes) para o
PIS/IPASEP e COFINS dos dultimos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

5.7.Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao
poderao se beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os
servicos serdo prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacéo
exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins
tributérios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas

e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.9.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.
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5.10. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratacbes publicas federais, quando participarem de licitacdes
publicas;

5.11. Como o critério de julgamento € o de menor preco, os licitantes devem
respeitar os precos maximos admitidos previstos no Termo de Referéncia e na
Planilha de Formagé&o de Custos anexos a este Edital.

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

5.13. Em se tratando de servicos com fornecimento de mé&o de obra em regime de
dedicacao exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
convencOes coletivas ou sentengcas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servi¢o e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

5.14. N&o serdo aceitas propostas que prevejam valores de salério e auxilio-
alimentacdo inferiores aos cotados pela Administracdo e constantes da
Planilha de Custos e Formacéao de Precos referencial.

5.15. A proposta deverd garantir o pagamento do salario normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado
pela Administrac&o, na planilha de custos e formacgéo de precos, o que for maior.

5.16. Também n&o serdo aceitas propostas que prevejam, na planilha de
custos e formacdo de precos, valores inferiores aos orcados pela
administracéo, referentes aos seguintes beneficios de natureza trabalhista
e/ou social:

5.16.1.1. Amparo familiar;
5.16.1.2. Cota aprendizagem,;

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGCAO DE LANCES

6.1.A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica,
por meio de sistema eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

6.2.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sesséao publica.

PGEA n2 1.18.000.000645/2024-38- Edital Pregdo eletrdnico n2 90003/2025 Pagina 11|34

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



6.3.0 sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.4.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5.0 lance devera ser ofertado pelo valor global anual do item.

6.5.1 O preco maximo global anual admitido para contratagcéo é no valor
de R$ 148.148,04 (Cento e quarenta e oito mil e cento e quarenta e oito
reais e quatro centavos).

6.6.0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao dltimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.8.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidir4 tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacédo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 15,00 (Quinze reais).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apdés o0 registro no sistema, na hipbétese de lance
inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguirA o modo de disputa “aberto e fechado”. Nesse
modo de disputa, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

6.10.1 A etapa de lances da sessdo publica ter4 duracao inicial de quinze
minutos. ApOs esse prazo, 0 sistema encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada
a recepcao de lances.

6.10.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas
com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.10.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.10.4 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste
item, poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
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6.10.5 Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores.

6.11. ApoOs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.12. N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

6.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
da licitacdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para
a recepcao dos lances.

6.15. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

6.17. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificacdo automética, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas vedacodes dos 881° e 2° do
art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.

6.17.1 Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento),
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17.2 A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o
direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente
em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados ap0s a comunica¢do automatica para
tanto.

6.17.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por cento) na
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ordem de classificacdo, para o0 exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.174 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro poderd apresentar
melhor oferta.

6.17.5 A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

6.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.19. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderao
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacéo;

6.19.1.2. avaliagcdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para
a qual deveréo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais
para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta
Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de ac¢bfes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientacfes dos érgdos de controle.

6.19.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgédo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
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6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da
Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.20. [Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha
do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os
licitantes seréo convocados, vedado qualquer outro processo.

6.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido para
a contratacdo, o Pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

6.21.1 A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apo6s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracéo.

6.21.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.21.3 O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

6.21.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apos a negociacéo realizada, acompanhada da garantia de proposta, e se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.21.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.22. ApoOs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificarda se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de
participagcdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021,
legislagéo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participagao no certame ou a futura contratacdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 SICAF,;

7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-
interna/603244-cnep); e.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.
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7.2.1 A consulta no CNEP quanto as sanc¢fes previstas na Lei n® 8.429,
del1992, também ocorrera no nome e no CPF do sOcio majoritario da
empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada lei.

7.3.Caso conste na Consulta de Situagédo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificacao.

7.3.3 Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condicdo de participacao.

7.4.Na hip6tese de inverséo das fases de habilitacao e julgamento, caso atendidas as
condicdes de participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacéo.

7.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs o Pregoeiro verificara se o licitante
faz jus ao beneficio aplicado.

7.6. Verificadas as condi¢cfes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido,
0 Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7.Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as
licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou
convencBes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracao:

7.7.1 Convencado Coletiva de Trabalho (CCT) 2025/2026, firmada entre o
Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservacgao, Limpeza
Publica do Estado de Goias - SEACONS-GO e o Sindicato das Empresas
de Asseio, Conservacao, Limpeza Urbana e Terceirizacdo de M&o de Obra
do Estado de Goias - SEAC-GO, registrada no MTE sob o n°
MRO075149/2024 - Data base: 01/01/2025 (Anexo VI do Edital);

7.8.0(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo € (sdo) de utilizagdo
obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execucdo contratual, sempre se
exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados
por cada licitante/contratado.

7.9.Os valores propostos deverdo conter, no maximo, dois algarismos apoés a virgula,
salientando-se que os algarismos que porventura ocorram apos este limite serdo
desconsiderados;
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7.10. A proposta adequada/atualizada e a garantia de proposta deverdo ser
enviadas no sistema, observando o item 5, obedecendo o prazo constante do
subitem 6.21.4, podendo anexar 0s seguintes documentos complementares
abaixo:

7.10.1 DECLARACAO DE REGULARIDADE CNMP (ANEXO Il deste edital);

7.10.2 DECLARAC}AO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL (ANEXO i
deste edital), nos termos da IN SLTI/MPOG n° 01, de 19/01/2010;

7.11. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.11.1 contiver vicios insanaveis;

7.11.2 nado obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

7.11.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;

7.11.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.11.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.12. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administragao.

7.13. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera
considerada apos diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

7.13.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.13.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da
oferta.

7.14. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.15. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéao de
Precos elaborada pela Administragéo, o licitante classificado em primeiro lugar
sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

7.16. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracédo do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;
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7.16.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas;

7.16.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao
a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

7.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes
do objeto, poderé ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do
servico ou da area especializada no objeto.

7.18. No caso de servicos com dedicagédo exclusiva de mao-de-obra, o licitante
devera entregar junto com sua proposta de precos, 0S seguintes
documentos:

7.18.1 declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a
atividade economica preponderante e a justificativa para adogédo do
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.18.2 copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em razao do regramento do enquadramento sindical previsto
na CLT ou por forca de deciséo judicial; e

88 declaracio de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de
erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento
coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual
a empresa nao tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento
das propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art. 156,

incisos Il e IVEISIROANSSIGSP02M

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1.0s documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, seréo
exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

8.2.0s documentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem
exigidos para fins de habilitacdo seréo:

8.2.1 HABILITACAO JURIDICA

8.2.1.1. No caso de empresario individual:inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.2.1.2. No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
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na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

8.2.1.3. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civili das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;

8.2.1.4. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.2.1.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno
porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo
Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso,
gue comprove a condicdo de microempresa ou empresa
de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento
de Registro Empresarial e Integracdo — DREI; e

8.2.1.5.1. declaracdo de observancia que, no ano-calendario da
realizacdo do certame, ndo tenha celebrado contratos com a
Administragdo Publica, cujos valores somados néo
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como ME ou EPP, nos termos do art. 4°, § 2°, da
Lei n. 14.133/2021, conforme modelo constante no Anexo IV
deste edital

8.2.1.6. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI:
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
— CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo
da autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br

8.2.1.7. Copia do documento de identidade ou outro documento de
identificacdo de fé publica do representante legal da licitante,
acompanhada da comprovacéo de poderes de representacao.

8.2.2 HABILITACAO TECNICO-OPERACIONAL

8.2.2.1. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas
as informagbes e das condi¢cdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da contratacao.

I. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracéo
formal assinada pelo responsavel técnico do interessado
acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratacao.

8.2.2.2. Para os servi¢cos de limpeza e conservagédo, o licitante devera
comprovar aptiddo para execugcdo de servico similar, de
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http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a
do objeto desta contratacéo (gestdo de mao de obra), ou do item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.2.2.3. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os
atestados deveréo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as
seguintes caracteristicas minimas:

a) contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 1 (um)
ano do fornecedor na prestacao dos servi¢os, em periodos
sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados
de periodos diferentes;

b) contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor,
de servicos envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados
ou seja 1(um) posto de trabalho de Servente de Limpeza ou
equivalente ;

8.2.2.4. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo de servico, a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

8.2.2.5. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados
em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.2.2.6. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito
de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente conforme subitem 10.3.b) da IN
SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.2.2.7. A licitante vencedora devera apresentar DECLARACAO que
possui capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os

procedimentos pertinentes a selecédo, treinamento, admissao e
demisséao dos funcionarios.

8.2.2.8. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos
por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducéo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

8.2.2.9. A apresentacao, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de
desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha
feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art.
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8.2.3

67, § § 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o
tema

8.2.2.10. O Licitante disponibilizar4d, quando solicitado pelo(a)
Pregoeiro(a), todas as informa¢des necessarias a comprovacgao da
legitimidade dos atestados apresentados, disponibilizando, dentre
outros documentos, coOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que
foram prestados o0s servicos, consoante o disposto no subitem
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

8.2.2.11. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme subitem 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.2.2.12. Da Instalagdo de Escritdrio Administrativo: Ndo sera exigido a
instalacdo de escritorio fisico da CONTRATADA na cidade onde
ocorrera a prestacao do servigco, contudo, a CONTRATADA devera
observar a necessidade de cumprimento do acompanhamento
contratual por parte do preposto indicado pela CONTRATADA.

HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.2.3.1. inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.2.3.2. ainscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.3.3. a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei;

8.2.3.4. a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

8.2.3.5. aregularidade perante a Justica do Trabalho;

8.2.3.6. 0 cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal conforme declarado no sistema Compras.gov;

8.2.3.7. A verificacdo dos documentos de habilitagcdo sera aferida por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, ou em outras
bases de dados mantidas pelo Poder Publico, assegurado o direito
de acesso aos dados constantes dos sistemas, na forma do art. 22,
8 1° da Portaria PGR/MPU n.° 148/22,;

8.2.3.8. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura
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da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacéao atualizada;

8.2.3.9. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrbnicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es)
valida(s).

8.2.3.10. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados, o fornecedor serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, apds solicitacdo da
Administracdo, sob pena de inabilitacdo, conforme o prazo
estabelecido no item 6.20.6 deste Edital.

8.2.3.11. Somente havera a necessidade de comprovacdo do
preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo
a integridade do documento digital.

8.2.3.12. O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver
duvida de autenticidade, salvo imposicao legal;

8.2.3.13. Os atos serao preferencialmente digitais, de forma a permitir que
sejam produzidos, comunicados, armazenados e validados por
meio eletronico;

8.24 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.2.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, ou Positiva com efeitos de negativa, expedida pelo
cartorio distribuidor de faléncia da sede da Licitante, com data de
expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando ndo houver
prazo de validade expresso no documento (devera ser apresentada
e anexada no sistema certiddo de faléncia atualizada, caso a data
de expedicdo da certiddo constante no SICAF seja superior a 60
(sessenta dias);

8.2.4.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de que o
respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na
formado art. 58, da Lein®11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e que
este certifigue que a interessada esta apta econdmica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério, sob pena
de inabilitagéo, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de
habilitacao;

8.2.4.3. Balancgo patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e
demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
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sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situacédo financeira da empresa, vedada a sua substituicéo
por balancetes ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacdo da proposta, comprovando indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.2.4.4. O fornecedor enquadrado como ME (microempresa) e EPP
(empresa de pequeno porte) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123/2006
estara dispensado da apresentacdo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

8.2.4.5. Os indices exigidos no item 8.2.4.3 s&o os usualmente adotados
para assegurar que a situacéo econdmico-financeira seja suficiente
para o cumprimento das obrigacdes decorrentes da licitagéo,
conforme Acérddo TCU n° 282/2018 — Primeira Camara, Rel. Min.
Augusto Sherman, julgado em 23/01/2018

a) O Balanco Patrimonial, bem como as demonstracfes
contabeis e a DRE, também poderao ser disponibilizados via
Escrituracdo Contéabil Digital — ECD, desde que comprovada
a transmisséo destes a Receita Federal do Brasil, por meio
da apresentacdo do Termo de Autenticacdo (recibo gerado
pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — SPED).

b) Ap6s 30 de abril de 2020, serdo considerados validos, para
fins de habilitacdo, apenas os balancos patrimoniais do ano
anterior, sendo que, se adotada a Escrituracdo Contabil
Digital, as empresas vinculadas ao SPED sé estarédo
obrigadas a apresentar o balanco do ano anterior apos o
ultimo dia util do més de maio.

8.2.4.6. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
para a contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social.

8.2.4.7. Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagcdo, por meio da apresentacdo do
balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacéo da proposta;
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8.2.4.8. Declaracdo da licitante, acompanhada da relacdo de
compromissos assumidos de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracédo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao
patriménio liquido da licitante, observados os seguintes requisitos:

a) A declaragdo devera vir acompanhada da Demonstracéo
do Resultado do Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio
social: e

b) Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio —
DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, a licitante deverd apresentar
justificativas para tal diferenca;

8.2.4.9. Declaragcdo, assinada por profissional habilitado da éarea
contabil, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices
econdmicos previstos no edital.

8.3. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.4.Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato, os documentos exigidos para a
habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro
gue venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.5.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original/cépias digitalizadas.

8.6.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.7.Sera verificado se o licitante apresentou declaracéo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei.

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacéo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

8.9.0 licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢cdo Federal,
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nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

8.10. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

8.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacgéo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais
guando houver duavida em relacédo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir.

8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

8.11.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitag&o.

8.12. A verificagdo pelo Pregoeiro em sitios eletrénicos oficiais de o6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

8.12.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que n&o estejam
contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de 02 (duas) horas prorrogavel por igual periodo, contado
da solicitacdo do Pregoeiro.

8.12.2 Na hipotese de a fase de habilitacao anteceder a fase de apresentacao
de propostas e lances, os licitantes encaminharéo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrucéo
Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.13. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relacdo ao licitante vencedor.

8.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

8.13.2 Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitagcdo anteceder as fases de apresentagao de
propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relacéo a todos os licitantes.

8.14. ApoOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serad permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:
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8.14.1 complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

8.14.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data
de recebimento das propostas;

8.15. Naanalise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacao podera
sanar erros ou falhas, que nédo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagédo e classificagao.

8.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacao, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 6.21.4.

8.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacao do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apés concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.18. A comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacéo, e
nao como condicdo para participacdo na licitacao.

8.19. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacéo,
salvo em raz&o de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1.Apdés a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato.

9.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da
sua disponibilizacdo no sistema de assinatura eletrdnica do Ministério Publico
Federal, para assinar digitalmente o termo de contrato sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

9.3.0 prazo do item 9.2 poder& ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragéo.

9.4. A garantia de proposta sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado da assinatura do contrato.

9.5.0 prazo de vigéncia da contratacao € de 1 ano contado a partir da data de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, conforme o estabelecido no item 1.10 do
Termo de Referéncia e Iltem 2.1 do Contrato.

9.6.Na assinatura do contrato sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovacdo das
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condi¢cBes de habilitacéo e contratacdo consignadas neste Edital, que deverao ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.6.1 A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
contratagdo proveniente dessa Licitacdo em virtude do Art. 6°A da lei n°
12.522/2022, alterada pela Lei n°® 14.973/2024

9.7.A critério da CONTRATANTE devera ser utilizada conta-depdsito vinculada,
definida como sendo uma conta aberta pela Administracdo em nome da empresa
CONTRATADA, destinada exclusivamente ao pagamento de férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, nao se
constituindo em um fundo de reserva, utilizada na contratacdo de servicos com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, sendo operacionalizada conforme Anexo
Xll, da IN SEGES/MPDG n° 5/2017, da forma descrita nos subitens 10.77 ao 10.91
do Termo de Referéncia.

10. DA SUSTENTABILIDADE

10.1. A CONTRATADA devera obedecer aos critérios e praticas de sustentabilidade
estabelecidos no Item 15 do Termo de Referéncia

11.DOS RECURSOS

11.1. Alnterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitagdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacédo ou de
lavratura da ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitacdo ou inabilitacao do licitante:

11.3.1 a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de precluséao;

11.3.2 o prazo para a manifestacdo da intencéo de recorrer ndo sera inferior
a 10 (dez) minutos.

11.3.3 o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacéo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

11.3.4 na hipdtese de adocao da inversdo de fases prevista no § 1°do art. 17
da Lein®14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais
sera iniciado na data de intimagéo da ata de julgamento.

11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
deciséo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
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dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da
divulgacao da interposi¢céo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior,
que poderd: a) determinar o retorno dos autos para saneamento de
irregularidades; b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
c) proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel; d) adjudicar o objeto e
homologar a licitacéo.

12.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com
vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles
dependam, e dara ensejo a apuracdo de responsabilidade de quem lhes tenha
dado causa.

12.2.1 O motivo determinante para a revogac¢ao do processo licitatério devera
ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.

12.2.2 Nos casos de anulacdo e revogacao, devera ser assegurada a prévia
manifestacéo dos interessados.

13.DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdao publica podera ser reaberta:

13.2. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizacdo da sessédo publica precedente ou em que seja anulada a
propria sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam;
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13.3. Quando houver erro na aceita¢do do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizacgao fiscal, nos termos do art. 43, § 1o
da LC no 123/2006. Nessas hipéteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.4. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar
a sessao reaberta.

13.5. A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (chat), e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério;

13.6. A convocacéo feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

14.DA FISCALIZACAO

14.1. A fiscalizagdo contratual sera realizada conforme Portaria SG/MPF no
174/2019 que regulamenta a gestéo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
no ambito do Ministério Publico Federal e demais condi¢cdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

15.DA GESTAO DO CONTRATO

15.1. Conforme condicfes estabelecidas no Item 9 do Termo de Referéncia (Anexo
| deste Edital).

16.DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
16.1. Conforme condi¢cdes estabelecidas no Item 10 do Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital) e na Clausula Sexta do Termo de Contrato (Anexo V deste
Edital).
17.DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

1.1.A repactuacéo e o reajuste dos precos contratados se dardo conforme condi¢des

estabelecidas na Clausula Sétima do Termo de Contrato (Anexo V deste Edital).

18.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

18.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:
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18.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualguer documento que tenha sido solicitado pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacado/Comisséo durante o certame;

18.1.2 salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

18.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
apos a negociacao;

18.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva;

18.1.2.4. deixar de apresentar amostra,

18.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacdes do edital.

18.1.3 ndao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

18.1.4 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou a aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

18.1.5 apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a licitacao;

18.1.6 fraudar a licitacao;

18.1.7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

18.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
18.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
18.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
18.1.8 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
18.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

18.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apos regular
processo administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sancoes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

18.2.1 adverténcia;
18.2.2 multa;

18.2.3 impedimento de licitar e contratar e
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18.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

18.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:
18.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
18.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
18.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
18.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

18.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

18.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
comunicagéo oficial.

18.4.1 Para as infragOes previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa
seréa de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

18.4.2 Para as infragcbes previstas nos itens 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7, 18.1.8 e
18.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

18.5. Sa&o critérios para a dosemetria da penalidade os elencados no art. 156, § 1°,
da Lein®14.133/2021 e no que couber, os estabelecidos no Capitulo V da Portaria
PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023.

18.6. As sanc0Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou
ndo, a penalidade de multa.

18.7. Na aplicagédo da sancédo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

18.8. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel
em decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 18.1.1,
18.1.2 e 18.1.3, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragéo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgédo ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

18.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos
itens 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7, 18.1.8 e 18.1.9, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.°
14.133, de 2021.
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18.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 18.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6érgao ou entidade promotora
da licitag&o, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

18.11. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauracao de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

18.12. Caberda recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacao das sancbes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso
com sua motivacado a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

18.13. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do seu recebimento.

18.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséao recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

18.15. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara 0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n °
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999 e no que couber,
na Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023.

18.16. A aplicacdo das sancbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

18.17. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificacoes
serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

18.17.1 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou
cadastrados no Sicaf serdo considerados de

18.17.2 uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento
das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.
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19.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

19.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

19.2. Aresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia atil
anterior a data da abertura do certame.

19.3. Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletronica, pelo e-mail prgo-slde@mpf.mp.br

19.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

19.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e
devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

19.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacéo
do certame.

20.DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

20.1. Devera a CONTRATADA atender e se adequar ao disposto na Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei n°® 13.709/2018), conforme orientacbes constantes do
Item 10 do termo de Referéncia e Clausula Décima Primeira do Termo de Contrato
(Anexo V deste Edital).

21.DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrdnico.

21.2. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

21.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

21.4. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a
contratagao.

21.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratacao.
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21.6. Oslicitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

21.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragéo.

21.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

21.9. Em caso de divergéncia entre disposices deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) e no seguinte endereco eletrdnico:
https://www.mpf.mp.br/go/transparencia/licitacoes/ano-2025/licitacoes-2025

21.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:
Anexo | - Termo de Referéncia,
Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;
Anexo Il — Declaracdo De Regularidade CNMP
Anexo Il — Declaracdo De Sustentabilidade Ambiental
Anexo IV — Declaracao nos termos do art. 4°, § 2°, da Lei n. 14.133/2021
Anexo V — Termo de Contrato

Anexo VI — CCT 2025/2026 SEACONS/GO e SEAC-GO

Goiania, 13 de margo de 2025

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM ANAPOLIS/URUACU

PROCURADORIA DA REPUBLICA EM LUZIANIA

Coordenadoria de Administracao da PRGO

(Processo Administrativo n® 1.18.000.002528/2024-17)

TERMO DE REFERENCIA

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratacdo de servigos continuos de limpeza e conservacao, a serem executados em regime

de dedicagao exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais, uniformes/EPIs e

equipamentos, nas dependéncias dos edificios-sede da Procuradoria da Republica em Anapolis e da

Procuradoria da Republica em Luziania, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de

mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
ESPECIFICACAO CATSER | QTD VALOR VALOR anual
Mensal
1 | Servigos continuados de limpeza e conservagdo, a | 27782 12 R$ 12.345,67 | R$ 148.148,04
serem executados em regime de dedicagdo exclusiva meses
de mio de obra, incluindo o fornecimento de
materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, nas
dependéncias dos edificios-sede da Procuradoria da
Republica em Anapolis e da Procuradoria da
Republica em Luziania
Dimensionamento das areas de limpeza
Prédio Area (m2) * Area interna (m2) Area Externa (m2) Area de janela (m2)
PRM Anépolis 1035 17 256
PRM Luziania 628,70 150 134,23
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1.2. A area total a ser limpa e conservada corresponde a soma das areas externas e areas internas,

incluindo pias, vasos sanitarios, pisos, rodapés, azulejos, portas, persianas, janelas, etc.;

1.3. O dimensionamento das areas foi efetuado através de medi¢des baseadas no projeto de

arquitetura dos edificios-sede.

Do quadro estimado de serventes com base na produtividade

1.4. Para dar cumprimento aos servigos de limpeza e conservagdo serdo necessarios ndo menos
que_l (um) servente em cada Procuradoria da Republica, totalizando no minimo 2 (dois) serventes
cumprindo jornada didria de 08 (oito) horas., considerando a produtividade da area interna de
1/1200 m* da 4rea externa de 1/2700 m? e das esquadrias internas e externas (sem exposi¢do ao
risco) de 1/380 m? (16 horas mensal);

1.5. O nutmero de serventes dispostos anteriormente representa o quantitativo minimo e
necessario para que haja a adequada execugdo do objeto contratual, conforme apresentado no
Estudo Técnico Preliminar, em consonancia ao disposto no ANEXO VI-B, da Instrugdo Normativa
SEGES n° 5/2017; Serao adotados indices de produtividade maxima diaria por servente, de acordo
com a tabela abaixo, nos termos da Instrucdo Normativa n® 5/2017, expedida pelo Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

1.6. Ressalta-se que o estudo realizado para os limites de produtividade baseou-se nas
caracteristicas do(s) imével(eis) e no histdorico do servigo semelhante ja realizado nas edificacdes;
sendo possivel a sua utilizacdo como limitador para a produtividade maxima aceitavel. Nao serao

admitidos indices de produtividade maiores dos contidos na tabela abaixo:

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — SERVENTES — PRM ANAPOLIS

Areas Metragem (m?) Produtividade Qtde estimada serventes
Area interna 1035,00 1.200 (diéria) 1
Area Externa 17,00 2.700 (diéria) 1
Janelas* 256 380 (quinzenal) 1
TOTAL 1

*Esquadrias: faces interna e externa (sem exposi¢do a situagdo de risco)

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — SERVENTES - PRM LUZIANIA

Areas Metragem (m?) Produtividade Qtde estimada serventes
Area interna 628,70 1.200 (diaria) 1

Area Externa 150 2.700 (diaria) 1

Esquadrias* 134,26 380 (quinzenal) 1

TOTAL 1

*Esquadrias: faces interna e externa (sem exposicdo a situagdo de risco)
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1.7. O servigo encontra-se classificado no Catalogo Eletronico de Padronizacdo de Materiais e

Servigos sob o cédigo CATSER 27782. Para fins da contratacdo dos servicos de limpeza e

conservagao, deverao ser tomadas como referéncia, para o Servente de Limpeza, as atividades

previstas na Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes - Codigo CBO-5143-20.
1.8.  Os servigos serdo executados nas seguintes enderegos:

1.8.1 Procuradoria da Republica em Anapolis/Uruacu - Rua Engenheiro Portela, n® 634,
esquina com a Rua Senador Socrates Diniz, Centro, Andpolis/GO, CEP 75023-085.

1.8.2 Procuradoria da Repiblica em Luzidnia/Formosa - Rua Florentino Chaves, n° 112,
Centro, Luziania/GO.

1.9.  O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.10. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano contado da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, desde que a autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pregos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a
extingdo contratual sem Onus para qualquer das partes, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.10.1 A prorrogacdo do Contrato, quando vantajosa para a Administracdo, serd promovida

mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacao da PR/GO.

1.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a vigéncia

da contratacao.
1.12. O regime de execucgdo adotado sera empreitada por preco global.

1.13. A presente contratacdo sera realizada em lote Unico, sem parcelamento, em razdo da

similaridade dos servigos e da necessidade de padronizacao operacional e de fiscalizagdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdao da Contratagao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2.  As disposi¢des constantes neste Termo de Referéncia encontram fundamento nas Leis n°
14.133/2021, Lei n° 7.102/1983, Lei Complementar n°® 123/2006, Decreto n® 9.507, de 21.9.2018,
Decreto n°® 8.538, de 6.10.2015, e Decreto n° 89.056, de 24.11.1983, e nas demais normas legais ¢

regulamentares atinentes a matéria.

2.3.  Esta contratacdo estd prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA) do 6rgdo para o
exercicio de 2025, conforme planejamento estratégico da Administragdo detalhado no Estudo

Técnico Preliminar.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1.  Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de limpeza e
conservagao, a serem executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, incluindo o
fornecimento de materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, nas dependéncias dos edificios-sede da

Procuradoria da Republica em Anépolis e da Procuradoria da Republica em Luziania.

3.2. A descri¢do da solucdo como um todo e a avaliacdo das possiveis solugdes que foram
estudadas, encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice

deste Termo de Referéncia.

3.3. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, por possuir
padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado.
Sujeita-se a disciplina da Lei 14.133/2021 e, ainda, a Instru¢do Normativa n°® 5/2017, devendo,
portanto, ser licitado por meio da modalidade de licitacdo pregdo, preferencialmente na forma

eletronica.

3.4. As motivagdes e justificativas para o agrupamento em um Unico lote para a contratacdo dos
servicos de limpeza e conservagdo, estdo detalhadas no topico 7 do ETP - Estudos Técnicos

Preliminares.

3.5. Para os servicos de limpeza e conservagdo, estima-se que para dar cumprimento aos
servicos especificados serdo necessarios nao menos que 1 (um) servente de limpeza por Unidade do
MPF descrita no ETP, considerando a produtividade da area interna de 1/1200 m2, da area externa
de 1/2700 m2 e das esquadrias internas/externas (sem exposicao ao risco) de 1/380 m2 (e 16 horas

mensal), cumprindo carga hordria semanal de 44 horas.

3.6. Os indices de PRODUTIVIDADE foram considerados tendo em vista as caracteristicas da
edificagdo e no historico da prestacdo de servicos semelhantes; descritas no Estudo Técnico
Preliminar, ou seja, constata-se a necessidade de limpeza dos diferentes ambientes das edificagdes,

observando-se o quantitativo e especificidade de cada tipo de area.

3.7. Ha de se considerar o nimero de banheiros privativos, banheiros coletivos e banheiros
destinados ao publico PNE, todos contabilizados no ETP. Importa registrar, que a crise sanitaria
resultante da pandemia global de COVID-19, muito embora ja tenha se encerrado, impds padrdes
mais rigorosos de limpeza e higienizacdo dos ambientes, em especial dos banheiros e copas. O
dimensionamento das areas foi efetuado através de medi¢des baseadas nos projetos de arquiteturas

dos edificios sede e das areas que serdo efetivamente limpas.

3.8. Em fung¢do da adocdo dos niveis de produtividades maximas adotadas, consoante
estabelecido pela IN 05/2017 e ainda observando-se as experiéncias de contratagdes anteriores,

espera-se, com o dimensionamento proposto para esta contratacdo, se obter um ambiente
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suficientemente limpo e sauddvel, que reflita positivamente no desempenho dos servidores,

membros e estagiarios, bem como na imagem da contratante junto a sociedade.

3.9. Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a

periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da contratagao.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Requisitos do cargo:

4.1. Idade minima de 18 anos completos; nivel de escolaridade correspondente a conclusdo, no
minimo, do Ensino Fundamental I (5° ano); aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades
da categoria; capacidade de demonstrar iniciativa, prudéncia, polidez no trato com o publico interno
e externo; possuir iniciativa, dinamismo e capacidade de trabalhar em equipe; possuir bom
relacionamento interpessoal e boa postura; discricdo e sigilo profissional; saber zelar e conservar
todo material a ele entregue para a execu¢do do servico; manutencdo das condigdes pessoais de
asseio e limpeza; ndo utilizar equipamentos (celulares, fones de ouvido etc.), jogos ou passatempos
que possam prejudicar a atengdo requerida, mantendo posturas condizentes com o servigo, evitando
comportamentos desleixados (gesticulacdes, falar em tom alto e desagradavel, uso excessivo de

pejorativos, palavras de baixo caldo e girias, sentar-se de forma displicente, etc.).

4.2.  Atribuicdes do Cargo Auxiliar de Limpeza (Servente de Limpeza - CBO-5143-20): 1.
Realizar ag¢des de limpeza, conservagao e higieniza¢dao da unidade e suas dependéncias em geral, de
acordo com o plano de trabalho determinado neste procedimento; II. Outras tarefas da mesma

natureza e grau de complexidade atinentes a funcao.
Os requisitos de sustentabilidade

4.3. Devem ser atendidos os requisitos mencionados no Guia Nacional de Contratacdes

Sustentaveis relativos aos servicos de limpeza e conservacao (pag. 142 a 145).

4.4. A contratada devera garantir que os residuos reciclaveis sejam descartados corretamente e
que todos os produtos de limpeza atendam as normas ambientais vigentes, priorizando substancias
biodegradaveis. Além disso, os equipamentos utilizados deverdo possuir eficiéncia energética

comprovada, conforme a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE).

4.5. Demais requisitos de sustentabilidade (inciso IV do art. 11 da Lei Federal 14.133/2021),

encontram-se pormenorizados no topico 3 do Estudo Técnico Preliminar.
Subcontratacio

4.6. Em regra ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual, em conformidade com o
disposto no artigo 122, § 2° da Lei n° 14.133/2021, que prevé a possibilidade de vedacao quando a

subcontratacdo comprometer a qualidade ou a seguran¢a na execugao dos servigos.
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4.7.  Apenas o servigo de limpeza das janelas externas, que demandam a execucdo de trabalho em
altura, EPI’s especificos e profissionais especializados para execucdo de trabalhos em altura,

poderao ser subcontratados como parte do escopo desta contratagao.
Garantia da contratacio

4.8.  Sera exigida a garantia da contratag¢do de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133,
de 2021, podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo (Lei 14.133 Art. 96 § 1), em valor

correspondente a § % (cinco por cento) do valor total anual da contratagao .

49. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no

maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.9.1 A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por
mais 90 (noventa) dias apos término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo

que o Contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

4.9.2 Caso o adjudicatario nao apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura

do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.9.3 A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia

do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.9.4 Sera permitida a substituicao da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo

fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

4.9.5 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de seguro
de garantia antes da assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou

titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.10. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera
ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com

correcao monetaria.

4.11. Caso a op¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo

Ministério competente.

4.12. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser emitida por banco ou
institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e

devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.
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4.13. Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
Federal.

4.13.1 O titulo de capitalizagdo deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condigdes gerais € o nimero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi
aprovado pela Susep (art. 8°, I1I, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.14. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacao,

o pagamento de:

4.14.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento

das demais obrigagdes nele previstas;
4.14.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.14.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pelo Contratado.

4.15. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao
empregado apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a
ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de
decisdo judicial.

4.16. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera

ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.17. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem

de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragdo.

4.18. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for

notificada.
4.19. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.19.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas

contratuais.

4.19.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao

caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
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prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

4.20. Extinguir-se-a a garantia com a restitui¢do da carta fianga, autorizagdo para a liberacao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declara¢do do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que

o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.20.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da

Susep.

4.20.2 A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da

vigéncia da apdlice.

4.21. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou ap6s a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada

monetariamente.

4.21.1 A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes

previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagcdo que rege a matéria;

4.21.2 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do

contrato de trabalho;

4.21.3 Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de

prestagdo de servigos.

4.22. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista

neste Termo de Referéncia.

4.23. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo

Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

4.24. A garantia de execucdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista

neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.25. E facultado e recomendavel as licitantes vistoriar o local de execucdo dos servigos, para o

pleno conhecimento das condig¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
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interessado o direito de realizagcdo de vistoria prévia, de segunda a sexta-feira, das 09h as 16h,
acompanhados por servidor designado para esse fim. A vistoria devera ser agendada com os

coordenadores das Procuradorias contratantes:

4.25.1 PRM _Andpolis: Jorge Leandro Toledo, telefone 62 3243-5330 ou e-mail:
jorgeleandro@mpf.mp.br;

4252 PRM__Luziania: Mike Queiroz da Cruz, telefone: 61 36015700, e-mail:
mikequeiroz@mpf.mp.br.

4.26. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.
4.27. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar

devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela

empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

4.28. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal assinada
pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da

contratagdo, conforme modelo constante no Anexo C deste Termo de Referéncia.

4.29. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento
das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos

servicos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
Demais requisitos

4.30. Os demais requisitos da contratacdo encontram-se pormenorizados em topico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execucio

5.1.  Inicio previsto da execucdo do objeto :
5.1.1 Procuradoria da Republica em Anapolis/Uruacu - 06/04/2025
5.1.2  Procuradoria da Republica em Luziania/Formosa - 28/05/2025

5.2. O Anexo A deste TR apresenta as rotinas de referéncia que deverao ser observadas pela

contratada como sendo as rotinas minimas a serem implementadas durante a execucao do objeto.
Local e horario da prestacio dos servicos
5.3.  Os servigos serdao executados nas seguintes enderecos:

5.3.1 Procuradoria da Reptblica em Anapolis/Uruacu - Rua Engenheiro Portela, n° 634,
esquina com a Rua Senador Socrates Diniz, Centro, Andpolis/GO, CEP 75023-085.
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5.3.2 Procuradoria da Reptblica em Luzidnia/Formosa - Rua Florentino Chaves, n° 112,

Centro, Luziania/GO.
Quanto a jornada de trabalho

5.4. A jornada de trabalho serd de 44 horas semanais, distribuidas da seguinte forma: 40 horas
serdo realizadas de segunda a sexta-feira e as 4 horas restantes aos sdbados, em regime de
sobreaviso. A jornada diaria serd de 8 horas, com intervalo minimo de 1 (uma) hora para almogo,

dentro do periodo das 7h as 19h, respeitada a natureza diurna e a jornada de trabalho didria.

5.5 A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e de acordo com o interesse do servigo,
conveniéncia e oportunidade administrativa, alterar os horarios de inicio e término da jornada diéria
de trabalho dos postos de servigo, inclusive definindo o horéario e a duragcdo do intervalo para

descanso ¢ alimentagao;

5.6. A execucdo dos servicos, salvo em casos extraordinarios, devera ocorrer de segunda a
sexta-feira, podendo, a critério da CONTRATANTE, ocorrer aos sabados.

5.7. A execugdo dos servigos de limpeza nas salas de trabalho, preferencialmente, devera
anteceder ou suceder a jornada de trabalho dos servidores e colaboradores da contratante, a ser
acordado entre as partes, de forma a evitar que a execugdo dos servigos interfira nas atividades
internas. Sendo necessaria a coincidéncia de horarios, devera ser evitada qualquer interferéncia que

possa prejudicar o bom andamento dos servigos.

5.8.  Os pontos facultativos e os feriados institucionais proprios da Unidade CONTRATANTE
ndo alcancam a jornada de trabalho dos empregados da CONTRATADA, podendo ser convocados
para o desempenho de suas atividades nesses dias, sem que implique qualquer 6nus adicional ao

valor do contrato ou caracterize hipotese de compensacao de horas.

5.9.  Os beneficios referentes a vale-alimentagdo e vale-transporte nao repassados aos seus
funcionarios pelo dia ndo trabalhado serdo devidamente glosados na nota fiscal referente ao periodo

de prestagao dos servigos.

5.10. O controle da frequéncia dos funcionarios da CONTRATADA devera ser executado de
forma eletronica, por meio de equipamento de registro de ponto eletronico, disponibilizado e

operado pela CONTRATADA e alocado nas dependéncias da contratante.

5.11. O equipamento devera ser compativel com a Portaria MTE n° 1.510/2009, alterada pela
Portaria MTE n° 2.686/2012 e suas eventuais atualizagdes, os quais deverdo registrar o ponto

diariamente, na entrada, no intervalo para refeicao e na saida.
Quanto ao Servico prestado em Regime Extraordinario

5.12. Excepcionalmente, caso a Administragdo se decida por isso, servigos especificos poderdao
ser realizados fora dos horarios definidos anteriormente, para atender situagdes emergenciais que
venham a ocorrer, sem prévio aviso a CONTRATADA, situacdes nas quais podera haver pagamento
de horas extraordinérias executadas, com faturamento separado.
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5.13.  Os servigos prestados em regime extraordinario deverao ser faturados em separado com base
nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante registro de ponto. A Nota Fiscal devera ser

acompanhada da folha de pagamento, do comprovante de recolhimento de INSS e FGTS.

5.14. Nao sera autorizado pagamento por horas extraordindrias efetuadas como extensdo da

jornada de trabalho, devendo a CONTRATADA arcar com o 6nus decorrente de sua ocorréncia.
Reposiciao de funcionario ausente

5.15. A prestacdo dos servigos ndo poderd ser interrompida por faltas ou auséncia de empregado
da CONTRATADA, devendo esta prever a reposicdo de pessoal, imediatamente, nas auséncias,

conforme preconiza a legislagao trabalhista sobre o assunto.

5.16. O empregado que nao atenda aos objetivos pactuados no servico contratado ou cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento forem julgados prejudiciais e inconvenientes a execugdao dos
servicos ou as normas da PR-GO devera ser substituido no periodo de 48 (quarenta e oito) horas, a

partir da comunicagdo formal, salvo por motivo justificado, a critério do fiscal do contrato.
Do adicional de Insalubridade

5.17.  Conforme estabelecido no Paragrafo Quarto da CCT vigente os trabalhadores que executam
tarefas exclusivamente de limpeza e asseio_terdo direito ao adicional de insalubridade em grau
médio, equivalente a 20% do saldrio minimo nacional. Este adicional sera devido
independentemente de realizarem a limpeza de banheiros ou instalagdes sanitarias de uso publico ou

coletivo de grande circulagao.
Da Equidade de Género e Raca
5.18. Das vagas em postos de trabalho decorrentes do contrato, a CONTRATADA devera

preencher, no minimo, 50% (cinquenta por cento) com mulheres, conforme Instrucdo Normativa
SG/MPF no 2, de 19 de Fevereiro de 2019, exceto aqueles postos ocupados por apenas 1 (um)
profissional. Além disso, pelo menos 20% (vinte por cento) do total do nimero de postos também

deverdo ser ocupados por pessoas negras, sendo que metade destas também devem ser mulheres.
Rotinas a serem cumpridas

5.19. A execucdo do objeto seguird no minimo as dindmicas e rotinas descritas no Anexo A e

ainda, a empresa devera orientar e exigir de seus empregados que:

5.19.1 Sejam pontuais e permaneg¢am no posto de servigo determinado, ausentando-se apenas

quando substituidos por outro SERVENTE ou quando autorizados pela Administracao;

5.19.2 Se apresentem devidamente uniformizados, asseados, com unhas aparadas e, se do sexo

masculino, barbeados e com cabelos cortados;

5.19.3 Colaborem, nos casos de emergéncia, na evacuagcdo das instalacdes, visando a
manutengdo das condi¢des de seguranga, conforme os procedimentos e as rotinas de trabalho
estabelecidos pela CONTRATANTE;
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5.19.4 Orientem o profissional substituto sobre todos os procedimentos existentes no posto;

5.19.5 Evitem abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo

ou atinentes ao Contrato, exceto quando se tratar do Fiscal do Contrato;
5.19.6 Mantenham atualizada a documentagao utilizada no posto;

5.19.7 Mantenham o devido zelo com todo o patrimdnio colocado a sua disposicao para os

Servigos;

5.19.8 Levem ao conhecimento do Fiscal do Contrato, imediatamente, qualquer informagao

considerada importante;

5.19.9 Recolham quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias do
CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens ao Fiscal do Contrato,

com os devidos registros;

5.19.10 Realizem outras atividades determinadas pela CONTRATANTE, de mesma
natureza profissional e grau de complexidade, disciplinadas em normatizagdes internas e

demais dispositivos legais pertinentes;
Materiais a serem disponibilizados

5.20. O fornecimento dos materiais de limpeza, equipamentos e uniformes/EPIs em quantidade e
qualidade e que tenha tecnologia adequada e atenda as necessidades do servigo sera de
responsabilidade da CONTRATADA.

5.21. A relagdo de materiais/EPI’s e equipamentos constantes do Anexo B reflete quantitativos
estimados minimos para garantir a continuidade dos servigos, podendo ocorrer oscilacdes de
consumo durante a execu¢ao do Contrato, ndo eximindo, entretanto, a CONTRATADA de total
responsabilidade pelo fornecimento de material adicional, porém necessarios a perfeita execugao

dos servigos.

5.22. A apresentacdo da proposta implica plena aceitagdo, por parte da Licitante, das condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como ao Edital, assumindo a

interessada o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos.

5.23. A manutengdo e o controle de estoque dos materiais de limpeza para utilizagdo nos servigos
objeto da contratacio serdo efetuados pela CONTRATADA em ambiente adequado nas

dependéncias da contratante.

5.24. O material de limpeza requisitado ou ordinariamente necessario a prestagdo do servigo
deverd ser entregue até o quinto dia 1util de cada més, podendo ser acordado com a fiscalizagdo do
contrato prazo da entrega mais conveniente, podendo ser trimestral, semestral ou anual, desde que

os produtos respeitem o prazo de validade e haja condigdes de armazenamento adequadas.
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5.25. A CONTRATADA deverda manter estoque minimo dos materiais necessarios para o
atendimento dos servigos, responsabilizando-se para que ndo falte nenhum material de limpeza ou

equipamento necessario para a realizacao dos servigos.

5.26. As maquinas e equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento deverao ser
compativeis com as instalagdes elétricas disponiveis nas sedes da contratante e deverdo ser
disponibilizados com todos os acessorios necessarios para seu correto funcionamento e utilizagao,
bem como, sua manutencao e substitui¢do sao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA,

no caso de apresentar ma qualidade de funcionamento, defeito ou desgaste.

5.27. O valor dos equipamentos informados no Anexo B foi definido considerando uma
depreciacdo com base na vida ttil de 5 anos, valor residual de 20% e divisdo do resultado pelo n° de
postos de trabalho em cada unidade, pela seguinte formula: Depreciagao Mensal dos Equipamentos
= [(Valor Total dos Equipamentos) x 0,8]/[60/(N° Postos da Unidade)].

Uniformes e EPIs

5.28. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no CONTRATANTE, compreendendo pegas para

todas as estacoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

5.29. O conjunto de uniforme e EPI’s deverdo compreender as seguintes pecas do vestuario e itens

de EPI por servente:

Item | Descricao Qtde. Reposicio | Qtde.
Inicial Semestral | Anual

1 Calca comprida em tecido 100% algodao ou poliéster 4 4 8

2 Camiseta de mangas curtas em malha 100% algoddo, de gola redonda, 4 4 8
de cor unica e no lugar do bolso devera ser estampado o logotipo da

empresa.

3 Par de calcados em couro sintético ou em borracha, antiderrapante, 2 2 4
modelo masculino/feminino, cor preta, confortavel

4 Par de meias em algoddo (composi¢do de no minimo 75% algodao, 5 5 10

20% poliamida e 5% elastodieno)

5 Luva de vaqueta mista. 1 0 1

6 Protetor facial incolor minimo FPS 30 120g 1 0 1
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7 Bota de borracha cano médio (lavagem de piso). 1 1 2

8 Boné tipo legionario, confeccionado em tecido, para protecdo contra 1 1 2

raios solares, com abas laterais que protejam o pescogo do usuario.

5.30. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade compativel com as

atividades que serdo desenvolvidas pelos colaboradores.

531. A CONTRATADA devera fornecer 1 (um) conjunto completo de fardamento a todos os
empregados alocados ao contrato no inicio da sua execug¢do, devendo ser substituidos a cada 6 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apés comunicagdo escrita da
CONTRATANTE, sempre que niao atendam as condi¢des minimas de uso, asseio e apresentacao,
sem custo adicional para 0o CONTRATANTE.

5.32. Os empregados deverdo ter seus uniformes substituidos imediatamente, sempre que
estiverem apertados ou largos. Poderdo os uniformes ser ajustados, quando essa providéncia se
mostrar vidvel, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, e desde que ndo acarrete transtorno a

rotina normal dos servicos.

5.33. A CONTRATANTE podera determinar a substituicio dos uniformes a qualquer tempo,
sempre que nao atenderem as condi¢cdes minimas de apresentacdo exigidas. Nessa hipotese, a
CONTRATADA devera realizar a substituicdo no prazo de 5 (cinco) dias tteis apoés comunicagao

escrita do Fiscal Técnico do Contrato.

5.34. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo,

substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.35. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do

contrato.

5.36. A CONTRATADA devera fornecer aos seus colaboradores os equipamentos de protecao
individual (EPI) de acordo com as tarefas executadas e que obedecam as normas de seguranca e nas

quantidades especificadas no subitem 5.28.

5.37. Deverao ser observadas as normas da Associa¢ao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
bem como as normas de seguranca expedidas pelo Ministério do Trabalho, especificamente a
NR-21 - Trabalho a céu aberto, a NR-09 — Programa de Prevencao de Riscos Ambientais e NR17 -

Ergonomia, além das demais normas referenciadas em topico proprio neste documento.

5.38. A CONTRATADA devera exigir e monitorar o uso adequado dos EPI’s de seus empregados,
bem como adotar medidas administrativas caso o trabalhador que, sem motivo justificado,

recusar-se a usar o EPI necessarios a sua atividade.
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5.39. Os profissionais que realizarem a tarefa de lavagem de pisos, além do uniforme especifico

da categoria, deverdo receber, individualmente, 01 (um) par de botas de borracha cano médio.

5.40. Os profissionais que realizarem limpeza de dependéncias sanitarias, lavagem de contéineres
de lixo organico e/ou outras tarefas que exijam cuidados especificos, deverdo receber, também,

luvas, aventais plasticos e outros equipamentos que lhe sejam necessarios para seguranca (EPI).

5.41. Aos funciondrios que realizarem servigos em areas expostas ao sol, a CONTRATADA
devera fornecer frascos de filtro solar com fator minimo de prote¢do FPS 30, repondo-os sempre

que necessario.

5.42. De acordo com o que prescreve a NR-21-Trabalho a céu aberto, aprovada pela Portaria n°
3.214, de 8/6/1978, serdo exigidas medidas especiais que protejam os trabalhadores contra

insolagdo excessiva, o calor, o frio, a umidade e os ventos inconvenientes.

5.43. A CONTRATADA devera observar rigorosamente as normas técnicas e de segurancga e
medicina do trabalho vigentes, para atividades desta natureza, utilizando-se de equipamentos e

ferramentas adequados.

5.44. Processo de Fornecimento e Pagamento de Materiais ¢ Equipamentos (Nao Listados na

“Planilha de Formacgao de Pre¢os”)

5.44.1 Considerando a impossibilidade de prever TODOS os materiais, equipamentos, ¢ EPI,
que serdo demandados ao longo da execucdo do contrato, torna-se indispensavel contemplar
nesta contratagdo a possibilidade de fornecimento pela CONTRATADA de itens além do

inicialmente indicado;

5.44.2 Ha de se considerar que o fornecimento de materiais, equipamentos e EPI que so serdo
utilizados eventualmente, sem condigdes de se prever seu uso ou aplicacdo, e, dessa forma, a
mobilizacdo para aquisi¢do podera resultar em prejuizos para a Administragdo, visto que, além
dos custos com a compra e os recursos dispensados com o armazenamento e conservagao, eles
podem nunca vir a ser utilizados, ante a descontinuidade de equipamentos antigos e

ineficientes;

5.44.3 Dessa forma, o fornecimento desses itens devera ser feito pela CONTRATADA, apenas
no momento da utilizagdo, mediante pagamento dessas despesas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, mantendo-se a relagdo custo-beneficio justa e compativel com os interesses

da Administracao Publica;

5.44.4 Quando identificada a necessidade do fornecimento de materiais, equipamentos e EPI
nao listados na “Planilha de Formagdo de Pregos”, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa para atendimento da demanda, informando a solucdo adequada, bem como

detalhando a necessidade;

5445 A CONTRATADA efetuard a pesquisa de precos para comprovagdo das despesas

baseando-se majoritariamente nas tabelas publicadas pelo SINAPI, aplicando-se sobre o custo
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final o respectivo BDI (Bonificacdo de Despesas Indiretas); O BDI a ser utilizado sera aquele
apresentado na proposta para o fornecimento de materiais, conforme valor maximo estipulado

no Anexo;

5.44.5.1. Nos casos de materiais, pecas e/ou ferramentas que nao possuirem
equivalentes (ou similar técnico) nas citadas tabelas, a CONTRATADA providenciara pregos
de mercado em, no minimo, 3 (tr€s) fornecedores locais ou regionais com comprovacao da
realizagdo da pesquisa pela CONTRATADA e devera ser adotado o menor preco. A validade

da pesquisa devera ser verificada pela Fiscalizagdo.

5.44.5.2. Nao serdo admitidas pesquisas em sites de intermedidrios (exemplos: OLX,
Classificados, Mercado livre e similares) sem a real identificagao do vendedor (CNPJ/CPF e
Razao Social), sem valor de frete para a quantidade real demandada e sem pedido/proposta

de pregos or¢cado/formalizado;

5.44.6 O valor méximo a ser pago pelos materiais, pecas e/ou ferramentas serd o menor valor
or¢ado, conferido e autorizado pela CONTRATANTE;

5.44.7 O or¢amento final apresentado deverd ser analisado e aprovado pela Fiscalizagdo.

5.44.8 Caso a CONTRATANTE discorde do menor preco obtido pela CONTRATADA,
realizard uma pesquisa no mercado em busca de precos menores para 0s mesmos itens
Encontrando, dard conhecimento a CONTRATADA para que a mesma fornega, de imediato, e

pelo menor preco encontrado pelo fiscal, os materiais, pecas e ferramentas necessarios;

5449 Em casos emergenciais, 0 CONTRATANTE podera solicitar 8 CONTRATADA o
fornecimento dos materiais, equipamentos ¢ EPI de forma imediata, devendo tais itens serem
entregues em tempo habil para contornar a situagdo de emergéncia. Apos a situacdo de
emergéncia ser contornada, o(s) fiscal(is) do contrato efetuara(ao) as devidas medi¢des para
levantamento dos itens utilizados para posterior pagamento 8 CONTRATADA, conforme o

caso;

5.44.10 Apo6s a entrega dos materiais, pecas e/ou ferramentas, a CONTRATADA devera
emitir, a(s) respectiva(s) fatura(s) ou nota(s) fiscal(is) de venda, contendo todos os gastos para
aquisicdo da pecga/equipamento ou da prestacdo dos servigos, discriminando os tributos
incidentes, fazendo constar, ainda, custos administrativos (vide Composicao das Bonificagdes e
Despesas Indiretas), inclusive os de transporte ou estes valores poderdo vir juntamente a nota
fiscal de servigco, desde que seja especificado qual montante corresponde a cada categoria
separadamente (servico(s) e descricdo do(s) material(is) fornecido(s), sendo vedada a cobranga
de quaisquer valores adicionais (lucro, etc), exceto os custos dos tributos, fretes, e devera vir
acompanhada da Nota Fiscal de aquisicdo da pega ou prestagdo do(s) servico(s) por parte da
CONTRATADA,;

5.44.10.1. Quando da emissdo da(s) fatura(s) ou nota(s) fiscal(is), a CONTRATADA

deverd, em conformidade com a legislagdo vigente, destacar os valores correspondentes aos
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tributos a serem recolhidos em razdo da operacdo de fornecimento do(s) material(is), da

peca(s)/ferramenta(s) e/ou da prestacdo do(s) servigo(s);

5.44.10.2. A inexisténcia do destaque de que trata o item anterior nao impede a retencao
por parte da CONTRATANTE

5.45. Os procedimentos utilizados para fornecimento de materiais deverdo ser observados para a

subcontratacdo de servigos nas hipoteses autorizadas nesta contratacao.

546. O valor anual estimado com fornecimento de materiais, equipamentos e EPI e/ou

subcontratacao de servigos ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.47. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as

caracteristicas do objeto.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.1.2 Relacionar-se com a CONTRATADA por intermédio de pessoa por ela indicada,
preposto;
6.1.3  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.4 Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a

sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

6.1.5 Efetuar, com pontualidade, os pagamentos 8 CONTRATADA, apds o cumprimento das

formalidades legais;
6.1.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
6.1.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando

estritamente necessario;
6.1.6.2. direcionar a contrata¢do de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

6.1.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da

CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
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7.
7.1.

objeto da contratagdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi

contratado;

6.1.6.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para

efeito de concessao de didrias e passagens.

6.1.7 Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente

identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas;

6.1.8 Fornecer aos serventes e preposto todos os esclarecimentos necessarios para execugao
dos servigos e demais informagdes que estes venham a solicitar para o desempenho dos

servigos ora contratados;

6.1.9 Estabelecer rotinas de servigo para auxiliar no devido cumprimento do objeto do

Contrato;

6.1.10 Nao tolerar a execucdo de tarefas em desacordo com as normas estabelecidas no

instrumento contratual e na legislacdo de seguranca existente;

6.1.11 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de
seguranga ¢ saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em

local por ela designado;

6.1.12 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, documenta¢cdo que comprove o correto €
tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais

decorrentes da execucdo do Contrato;

6.1.13 Exigir, comprovada a necessidade, o imediato afastamento de qualquer empregado ou
preposto da CONTRATADA que deixe de merecer confianca, ou ainda que venha a se conduzir
de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram

acometidas, e;

6.1.14 Disponibilizar local para a guarda de material, equipamentos, ferramentas e utensilios
da CONTRATADA.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo do previsto no contrato, sao obrigacoes da CONTRATADA, além de cumprir

todos os encargos incidentes diretas e/ou indiretamente sobre o objeto contratual e observar todas as

obrigagdes legalmente previstas, sobretudo pela Lei n® 14.133/2021:

7.2.

Implantar, a partir da emissdo da ordem de servico, a mdo de obra — SERVENTES DE

LIMPEZA nos horarios e locais fixados na escala de servigo elaborada pela CONTRATANTE,
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informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto

conforme o estabelecido;

7.3.  Executar os servigos conforme especificagdoes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais, uniformes/EPIs e equipamentos necessarios, na qualidade e

quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

7.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos considerados inadequados e/ou danos provocados no
imével por culpa da CONTRATADA.

7.5.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a contratante, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em
sua integralidade, ficando o CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, caso exigida no

edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.6.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em acordo, convencgao,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

7.7.  Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

7.8.  Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de

terceiros.

7.9. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

7.10. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de

Referéncia e na Proposta vencedora, no prazo determinado.

7.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e

nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

7.12. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do Modelo de Execucao

do Objeto, Anexo A deste termo de Referéncia.

7.13.  Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos — exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze anos) —, nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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7.14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

7.15.  Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

7.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato, nos termos previstos neste Termo.

7.17.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas e regulamentos internos da CONTRATANTE.

7.19. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a

observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

7.20. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

7.21. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o

vale transporte.

7.22. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante
depdsito em conta de titularidade do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua

plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

7.23. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas do
CONTRATANTE.

7.24. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar ao

CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

7.25. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e

obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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7.25.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,

contados do inicio da prestagdao dos servi¢os ou da admissao do empregado;

7.25.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos

servicos ou da admissao do empregado;

7.25.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando

disponivel.

7.26. A CONTRATADA devera apresentar a fiscalizacdo relatério de identificagdo e dados
pessoais/sociais, preenchido e assinado individualmente por todos os profissionais alocados para a
prestagdao dos servigos, incluindo substitutos e preposto, antes do inicio da vigéncia do contrato e
sempre que houver apresentacdo de novos funciondrios, ou ainda mediante solicitacdo do
CONTRATANTE.

7.27. O relatério referido no item anterior ndo configura requisito para habilitagcdo de empresas e
nao isenta a CONTRATADA da responsabilidade pela escolha e selegdo de empregados idoneos,
respeitando as diretrizes contratuais estabelecidas pelo CONTRATANTE.

7.28. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da gestdio da CONTRATANTE,
para o acompanhamento da execu¢do do contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes

forem solicitados e atendendo as reclamag¢des formuladas;

7.29. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execucao dos servigos e horarios, bem
como proceder a imediata corre¢do das deficiéncias alinhadas pela CONTRATANTE, no tocante a

execuc¢do dos servigos contratados;

7.30. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente a todas
as reclamacdes no prazo maximo de até 48 horas, ressalvadas as situagdes excepcionais, que
deverao ser analisadas pela CONTRATANTE;

7.31. Permitir, sempre que necessario, que a CONTRATANTE tenha acesso ao controle de

frequéncia;

7.32. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a nota fiscal, relatério mensal das atividades

realizadas e consideradas relevantes sob pena do ndo ateste da fatura;

7.33.  Manter pessoal devidamente identificado pelo uso de cracha e uniformizado, fornecendo-lhe
o uniforme e EPIs, conforme especificado neste termo de referéncia, dentro dos padrdes de higiene
recomendaveis e, ainda, em conformidade com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho;
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7.34. Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os sempre que estiverem

apertados;

7.35. Substituir os uniformes, na quantidade especificada no subitem 5.28 deste Termo de
Referéncia, contados a partir da assinatura do Contrato ou antes deste prazo estipulado, sempre que

ndo atenderem as condi¢cdes minimas de apresentacao;

7.36. Exigir de todos os seus funcionarios apresentagao em forma condizente com o ambiente de
trabalho;

7.37. Entregar os uniformes completos aos empregados, mediante recibo (relagdo nominal), cuja
copia devera ser enviada 8 CONTRATANTE. Os custos com os uniformes ¢ EPIs ndo poderao ser

repassados aos empregados;

7.38. Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes civil e criminal
de toda mao de obra oferecida para atuar nas dependéncias da CONTRATANTE, sendo a primeira

no inicio do Contrato;

7.39. Disponibilizar toda a mao de obra necessaria para garantir a operagdo dos postos em casos
de faltas ou licencas, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagao trabalhista

vigente;

7.40. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servigos e/ou conduta forem julgados
insatisfatorios e/ou prejudiciais a CONTRATANTE, vedado o retorno destes as dependéncias da

CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspensao ou férias;

7.41. Fornecer todo o material de limpeza e equipamentos necessarios ao bom andamento dos

Servigos;

7.42. Observar as normas de seguranca e medicina do trabalho, inclusive, fornecer EPIs

apropriados aos serventes expostos ao sol quando necessario;

7.43. Qualificar os funcionarios reservas, antecipadamente, visando ao bom desempenho de suas
atividades quando necessarias a CONTRATANTE;

7.44. Nao permitir que seus funciondrios executem quaisquer outras atividades durante o horario

em que estiverem prestando servigo;

7.45. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos empregados

utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da
contratacdo destes, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas:;

7.46. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da CONTRATANTE,
e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas

situacdes onde se faga necessaria a execucao de servicos em regime extraordindrio;
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7.47. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execu¢do dos servigos discriminados, sem o
consentimento, por escrito, da CONTRATANTE;

7.48. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, copias dos comprovantes das
Guias de Recolhimento do INSS, FGTS, relagdo de empregados alocados para prestacdo dos
servicos, devidamente autenticadas e do pagamento de todos os encargos trabalhistas, sob pena do

ndo ateste da fatura;

7.49. Qualquer atraso ocorrido, por parte da empresa, na apresentacdo da fatura ou dos
documentos exigidos como condigdo para pagamento importard em prorrogacdo automatica do
prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE;

7.50. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior nao

exime a empresa de promover o pagamento dos empregados pontualmente;

7.51. Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fornecimento de vales-alimentagdo e
transporte aos funciondrios, os quais deverdo constar: nome e matricula do empregado, data da
entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e 0 més de competéncia e, ainda, assinatura do

empregado atestando o seu recebimento;

7.52. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja
por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico mesmo que por motivo justo
e demissdo de empregados, que ndo terao, em hipotese alguma, qualquer relacao de emprego com o
Ministério Publico Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com todos

encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

7.53. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

7.54. Nao CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operacao financeira, sem prévia e

expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de extingdo contratual;

7.55. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, documentagdo que comprove o
correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais

decorrentes da execucao do Contrato;

7.56. Fornecer a cada empregado quantitativo de vale-refei¢ao ou alimentacao (no valor definido
no dissidio coletivo da classe), suficiente para cada més, bem assim vale-transporte também no
quantitativo necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa
durante todo o més, ambos em uma unica entrega, até no ultimo dia util do més que antecede a

utilizagao dos vales;

7.57. Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario (gratificagdo natalina), a um s6 tempo

até a data definida no dissidio coletivo da classe, na proporcao a que fizer jus o empregado;
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7.58.  Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em

razao da execugao do objeto deste Contrato, devendo ainda orientar seus empregados neste sentido;

7.59. Manter endereco atualizado da sede da empresa ou escritério comercial e enderego
eletronico (e-mail), junto ao Fiscal do Contrato, durante a vigéncia da prestagdo do servigco, bem
como indicar por escrito o nome e telefones do responsavel para contato de forma a facilitar a
comunica¢cdo da CONTRATANTE com a CONTRATADA.

8. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
8.1.  Constituem responsabilidades da CONTRATADA:

8.2. Todas as despesas relacionadas aos seus empregados, decorrentes da execu¢do do servigo,

tais como:
8.2.1 salarios;

8.2.2 adicionais devidos por imposi¢ao legal ou em fungdo de acordo, dissidio ou convengao

coletiva de trabalho;

8.2.3 encargos previdenciarios;

8.2.4 seguros de acidente;

8.2.5 taxas, impostos e contribui¢des;
8.2.6 indenizagdes;

8.2.7 wvales-refeigdo;

8.2.8 vales-transporte;

8.2.9 outras porventura existentes ou que venham a ser criadas e exigidas por lei ou em

funcdo de acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho;
8.2.10 uniformes e EPI;

8.2.11 orientacdes e treinamentos que se fizerem necessarios, sem prejuizo da continuidade

dos servigos contratados.

8.3. Todos os encargos e obrigagdes trabalhistas, uma vez que seus empregados nao manterao

qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

8.4. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho do

servico ou em conexao com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da CONTRATANTE;

8.5.  Todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato;
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8.6.  Responder civilmente pelos prejuizos causados ao patriménio da Unido em decorréncia de
acdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, inclusive pelos furtos e roubos que, porventura,
venham a ocorrer nas dependéncias da CONTRATANTE, nos casos em que ficar comprovado dolo

ou culpa de seu preposto;

8.7. A CONTRATADA devera assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias

ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito; e

8.8.  Na hipotese de verificagdo dos danos previstos no subitem 8.6 acima, a CONTRATADA
ficard obrigada a promover a reposi¢cdo do bem em condic¢des idénticas ou o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade.
Caso nao o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o

valor do ressarcimento da fatura do més.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de

sua inexecucao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias

mediante simples apostila.

9.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
Toda a comunicagao formal devera ser realizada por meio do sistema de peticionamento eletronico
do MPF (oficios, apresentacdo de faturas e documentagdo complementar para o faturamento,

apresentacao de relatorios, entre outros).

9.4. O o6rgao ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias

que devam ser cumpridas de imediato.
9.5. A formalizacdo desta contratagdo ocorrerd por meio de termo de contrato.

9.6.  Apos a assinatura do contrato, o 6rgdo podera convocar o representante da contratada para
reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
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9.7. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto

Contratado.
9.8. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

9.9. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do

preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

9.10. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,

ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacao Técnica

9.11. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao.

9.12. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as

ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a

regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

9.13. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird

notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.14. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as

medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas,

o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacgdo contratual.

9.17. A fiscalizacdo da execug¢do dos servigos abrange, ainda, todas as rotinas descritas na Portaria
SG/MPF n° 174, de 20/03/2019, que regulamenta a gestdo e fiscalizacdo dos contratos

administrativos no ambito do Ministério Publico Federal.

9.18. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,

gestores e fiscais, de conformidade.
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9.19. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII
da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao,
por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacio Administrativa

9.20. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,

€aso necessarlo.

9.21. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as

providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9.22. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdao falhas que impactem o contrato como um todo € ndo apenas erros e

falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

9.23. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre

outras, as seguintes comprovagdes:
9.23.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

9.23.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a

seguinte documentacao:

9.23.1.1.1.  relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.23.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando

for o caso, devidamente assinada pela contratada;

9.23.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que

prestardo os servicos; e

9.23.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel

a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

9.23.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

9.23.1.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas

Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
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9.23.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
9.23.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.23.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes

documentos:

9.23.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da Administracao Contratante;

9.23.1.3.2.  copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao

dos servigos, em que conste como tomador a parte CONTRATANTE;

9.23.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de

depositos bancarios;

9.23.1.3.4. comprovantes de entrega de  beneficios  suplementares
(vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a

qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

9.23.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.23.1.4. entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao
ou rescisao do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no

contrato:

9.23.14.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo

sindicato da categoria;

9.23.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do FGTS,

referentes as rescisoes contratuais;

9.23.1.4.3.  extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do

FGTS de cada empregado dispensado;
9.23.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.24. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no item 6.23.1.1 acima deverao ser apresentados.

9.25. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.23.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,

justificadamente.

9.26. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera

encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacgdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
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comprovar a adog¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados

alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

9.27. O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos

Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

9.28. Para fins de comprovagao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de

negociacao, ata de negociagdo, dentre outros.

9.29. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento

das obrigacdes previstas neste item.

9.30. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados de forma digital por meio do sistema de peticionamento
eletronico do MPF.

9.31. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra

deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

9.32. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢ao para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra

deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

9.33. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitagdo pelo Contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais

sancoes.

9.34. A Administragdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,

quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

9.35. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicaréd o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao

seja regularizada.

9.36. Nao havendo quita¢dao das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de cinco dias, ou a
pedido da CONTRATADA, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente

aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

9.37. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante

para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Pagina 29 | 68
TERMO DE REFERENCIA - PGEA N° 1.18.000.002528/2024-17 (modelo AGU)

Chave 18b61d&96. b23b68dh. 8385688bK. 4303D146

Assi natlar eodi gpgah eospohtapopr FERNARDAS SONZAGAaESRI NDOD2/ CBAVES4: 6th 2BADE/ 26Pbf L8an8a Rat anveci iadar aeeaseent i ci dade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



Procedimento 1.18.000.002528/2024-17, Documento 28, Pagina 30

9.38. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do

Contratado.

9.39. O contrato ou a parcela / competéncia sé serd considerado integralmente cumprida apos a
comprovagdo, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive

quanto as verbas rescisorias.

9.40. O Contratado ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

resultantes da execuc¢do do contrato.

9.41. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao

transfere 8 Administra¢do Publica a responsabilidade por seu pagamento.

9.42. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigagoes trabalhistas, previdencidrias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo

relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

9.43. A fiscalizagdo administrativa verificard a possibilidade de compensag¢do de jornada ou
implementagdo do regime de sobre-aviso de trabalho, que poderd ser adotada nas seguintes

hipoteses:

9.43.1 diminui¢do excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugao,

inclusive na hipdtese de recesso de final de ano, quando houver; e

9.43.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre
eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

9.44. As compensacdes de jornada limitam-se:
9.44.1 ajornada didria méxima de 10 (dez) horas; e
9.44.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

9.45. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da

avaliacdo do responsavel pela unidade de execugao.
Gestor do Contrato
9.46. Cabe ao gestor do contrato:

9.46.1 coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histoérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
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9.46.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a

autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.46.3 acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da

liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

9.46.4 emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do

cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

9.46.5 tomar providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei

n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.46.6 elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das

atividades da Administragao.

9.46.7 enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao

nos termos do contrato.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1. A avaliagdo da execuc¢do do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),

conforme detalhado abaixo.

10.2. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:
10.2.1 ndo produziu os resultados acordados,

10.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

10.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servi¢o, ou

os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a

avaliagdo da prestacdo dos servigos.
10.4. Para efeito de aplicac@o de glosas sdo atribuidos percentuais incidentes as infragdes, os quais

incidirdo sobre o valor contratual mensal vigente.
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10.5. A CONTRATADA estara sujeita ao acordo de nivel de servigo descrito abaixo para fins de

acompanhamento do cumprimento de suas obrigac¢des previstas neste Termo.
10.6. A afericao da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

10.6.1 A qualidade do servico serd avaliada pela afericdo do cumprimento dos niveis de
servico, critérios objetivos e mensurdveis estabelecidos entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, com a finalidade de aferir e avaliar diversos fatores relacionados com o

trabalho contratado, tais como: qualidade, desempenho e disponibilidade;

10.6.2 Os servigos, objeto do contrato, deverdo ser prestados sem interrupcdes, observada a

carga horéaria prevista neste Termo de Referéncia.

10.6.3 A CONTRATADA devera atender as solicitagcdes dentro do prazo previsto no contrato,
corrigindo qualquer ocorréncia na auséncia de prestagdo dos servigos contratados, contados a
partir da abertura do chamado, que podera ser realizado por meio de comunicagao eletronica ou

telefonica, sem prejuizo dos prazos a seguir descritos.

10.6.4 Todas as ocorréncias serdo registradas pelo Fiscal do Contrato, que notificard a

CONTRATADA, atribuindo pontos por eventos ocorridos segundo a tabela abaixo:

Ocorréncia Unidade de
Item Pontos
Medida

Nao apresentar corretamente a Nota Fiscal/Fatura dos servigos prestados no
més anterior, em meio eletrdnico e, se solicitado pela Administragdo, em
meio fisico, incluindo detalhamento do servigo prestado, especificando .
01 . Por ocorréncia 1
todos os tributos, encargos e descontos (se for o caso), entre outras
observacdes pertinentes, conforme precos contratados no processo

licitatorio. Prazo para regularizagdo: 10 (dez) dias.

Nao apresentar Certiddes Negativas atualizadas de regularidade fiscal e/ou
02 | juridica, quando do envio da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s) para pagamento. | Por ocorréncia 1
Prazo para regularizagdo: 30 dias.

Nao comprovar tempestivamente todas as suas obrigagdes relativas a
salarios de seus funcionarios, vales-refeigdo, vales-transporte relativamente o
03 R i R . Por ocorréncia 1
ao més anterior ao més de competéncia a ser pago. Prazo para

regularizagdo: 5 (cinco) dias.

Deixar de comprovar o pagamento de contribui¢des previdenciarias e
04 | depositos de FGTS de seus funcionarios relativamente ao més anterior ao | Por ocorréncia |

més de competéncia a ser pago. Prazo para regularizacdo: 5 (cinco) dias.
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05

Nao fornecer vale-alimentacao/refeicdo a seus empregados no prazo

regulamentado.

Por dia e por

empregado.

06

Nao fornecer vale-transporte a seus empregados no prazo regulamentado.

Por dia e por

empregado.

07

Atrasar o pagamento dos saldrios ou acréscimos salariais decorrentes do

contrato, acordo, convengdo ou dissidio coletivos.

Por dia de atraso.

08

Deixar de cumprir qualquer cldusula de acordo, convengdo ou dissidio

coletivo da categoria envolvida na execugdo do contrato.

Por ocorréncia

09

Deixar de cumprir as exigéncias relativas a seguranca e medicina do
trabalho.

Por item e por

ocorréncia

10

Manter empregados sem qualificagdo e/ou habilitacdo para o cargo objeto

do contrato (efetivos ou substitutos)

Por empregado e

por dia

11

Impedir que o fiscal do contrato acesse os controles de frequéncia dos
empregados, de distribuicdo e recebimento de vales-transporte,

vales-refei¢ao e uniformes.

Por ocorréncia

12

Deixar de registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade

de seus empregados.

Por ocorréncia

13

Retirar da sede da PRM qualquer equipamento sem a devida autoriza¢do da

Administracdo ou Fiscalizacao.

Por ocorréncia

14

Dispensar tratamento desrespeitoso para com membros, funcionarios ou

usuarios deste Ministério Publico Federal.

Por ocorréncia

15

Permitir a utilizacdo das dependéncias da PRM para fins diversos do objeto
contratado.

Por ocorréncia

16

Nao instruir seus empregados quanto as normas e regulamentos internos ¢ a

seguranca institucional.

Por ocorréncia

17

Nao instruir seus empregados quanto a obrigatoriedade de uso de
identificagdo por meio de cracha nas dependéncias da procuradoria.

Por ocorréncia e

por empregado

18

Deixar de comunicar & CONTRATANTE qualquer anormalidade na
prestagdo dos servicos e prestar os esclarecimentos necessarios.

Por ocorréncia

19

Deixar de apresentar quaisquer informagdes e esclarecimentos que venham
a ser solicitados pela CONTRATANTE dentro do prazo estipulado.

Por ocorréncia
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. . . Por ocorréncia e
20 | Deixar de efetuar as férias nos prazos legalmente previstos 1
por empregado

Nio execugdo de servigo determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo .
21 L Por ocorréncia 1
justificado.

Deixar de corrigir as falhas dentro dos prazos estabelecidos pela .
22 Por ocorréncia 2
CONTRATANTE.

23 | Deixar de entregar/implantar o servigo dentro do prazo previsto Por dia de atraso 3

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os

24 ) Por dia 3
servigos contratados.
25 | Deixar de efetuar a reposicdo de empregados faltosos. Por ocorréncia 2
Deixar de utilizar na execucdo dos servigos quaisquer equipamentos ou .
. . L . Por ocorréncia e
26 | materiais de consumo, previstos em contrato, sem autorizacdo prévia da di 2
por dia
CONTRATANTE.
Deixar de fornecer os uniformes e EPI’s na periodicidade definida no
27 | contrato ou ndo atender solicitagdo do Fiscal de Contrato para substitui-los | Por ocorréncia 2
caso seja necessario.
Deixar de fornecer, por meios proprios, transporte para o deslocamento de
seus empregados, de suas residéncias até as dependéncias da Procuradoria e
28 | wvice-versa, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas | Por ocorréncia 2
situagdes que se faca necessaria a execugdo de servigos em regime
extraordinario.
Deixar de apresentar a documentagdo e demais providéncias para a abertura . 2
29 Por ocorréncia

de conta vinculada, quando solicitada, em prazo superior a 3 dias tteis.

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo .
30 . . Por ocorréncia 1
corporal ou consequéncias letais.

Nao atendimento a qualquer outra obrigagdo expressa no contrato ndo o
31 . Por ocorréncia 1
especificada nesta tabela.

10.6.5 Havendo incidéncia de mais de uma hipdtese de pontuagdo, descritas no item anterior,

para o mesmo fato prevalecera a de maior pontuagao.

10.6.6 Os prazos para regularizacdo das ocorréncias descritas na tabela acima poderdo ser
prorrogados, por igual periodo, a critério da Administragdo, mediante justificativa plausivel

apresentada antes do vencimento do prazo inicial.
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10.6.7 Mensalmente, quando do recebimento dos servigos, o fiscal do contrato fara a apuracao
do somatorio da pontuacdo acumulada no més. Essa pontuagdo servird como base para que a
CONTRATANTE aplique os seguintes descontos incidentes sobre o valor total faturado, a ser

glosado na fatura do més subsequente:

Pontuacio acumulada | Desconto

5 (cinco) pontos Corresponde a 0,4% (quatro décimos por cento) do valor faturado a ser glosado na

fatura do més subsequente

7 (sete) pontos Corresponde a 0,8% (oito décimos por cento) do valor faturado a ser glosado na fatura

do més subsequente

9 (nove) pontos Corresponde a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) do valor faturado a ser

glosado na fatura do més subsequente

10 (dez) pontos e acima | Corresponde a 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) do valor faturado a ser

glosado na fatura do més subsequente

10.6.8 Durante a execucao contratual, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade do fornecimento ou do servigo para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir

para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

10.69 A CONTRATADA sera permitido apresentar justificativa para a prestagdo do
fornecimento ou do servico com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante

exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

10.6.10 A cada relatdrio circunstanciado ou fatura/nota fiscal, para fins de pagamento,
corresponderd aplicagdo individualizada do Instrumento de Medi¢do de Resultados — IMR ou

do instrumento de aferi¢do da qualidade da presta¢dao do fornecimento ou servigo;

10.6.110 valor devido a titulo de pagamento mensal 8 CONTRATADA serd mensurado a partir
da aplicacao das condi¢des do Instrumento de Medi¢ao de Resultados ou do instrumento de

afericao da qualidade da prestacdo do fornecimento ou servigo;

10.6.12 Persistindo a razdo pela qual foi aplicada glosa na ultima fatura, o percentual
aplicado_anteriormente serd dobrado. até um teto mensal para glosa de 3% (trés por cento) do

custo mensal do contrato:

10.6.13 A aplicagdo das glosas ndo compromete a aplicagdo de outras penalidades a que
a CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou execugao

insatisfatoria dos servigos, nos termos previstos em lei.

Do recebimento
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10.7. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, até o 3° dia util do més seguinte a prestacao
dos servigos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado
o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. Também devera ser observado
em 10.8.

10.8. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunica¢do de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se refere a

parcela a ser paga.

10.9. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.10. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
10.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

10.11.10 fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio

a ser encaminhado ao gestor do contrato;

10.11.20 fiscal administrativo devera verificar a efetiva realiza¢ao dos dispéndios concernentes
aos saldrios e as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre

outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

10.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado

ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

10.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou
unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser

apontadas no recebimento provisorio.

10.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou unica medi¢do de servicos até que sejam

sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

10.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das

penalidades.

10.16. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (dias) dias tteis, contados do
recebimento provisorio da nota fiscal/fatura pelo gestor do contrato, acompanhada das respectivas
comprovagoes de regularidade perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho
(Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Lei n°® 12.440/2011, apds a verificacao da
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qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo

os seguintes procedimentos:

10.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de

cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

10.16.2 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as

respectivas correcdes;

10.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

10.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizagao.

10.16.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos

procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

10.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para

efeito de liquidagdo e pagamento.

10.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

10.19. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do

contrato.
Liquidacao
10.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias

uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.21. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
D o prazo de validade;
IT) a data da emissao;

IIT)  os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
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IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
V) o valor a pagar; e
VI)  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

VII) Deve ser emitida em nome da Procuradoria da Republica em Goias, CNPJ
26.989.715/0014-27.

10.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situagao, sem 6nus ao

Contratante.

10.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacido da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

10.24. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
10.24.1 verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas;

10.24.2 identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo/contratagdo no
ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibi¢ao de contratar com a Administragdo ou com o

Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério do Contratante.

10.26. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
poderd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que

sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.27. Persistindo a irregularidade, o Contratante poderd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla

defesa.

10.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento
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10.29. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n°® 77, de 2022.

10.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,

mediante aplica¢ao do indice IPCA de corre¢ao monetaria.
Forma de pagamento

10.31. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo Contratado.

10.32. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria

para pagamento.
10.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

10.33.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais

estabelecidos na legislagdo pertinente vigente.

10.33.2 Poderdo ser deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a
multas e juros de mora de tributos e contribui¢des sociais, decorrentes de entrega de
faturamento em atraso, configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do vencimento

da obrigagdo.

10.34. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.35. O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de liquidagdo de qualquer
obrigacdo financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude de penalidade ou

inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza;

10.36. Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentagdo da fatura ou nota
fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento, importara na interrup¢ao da
contagem do prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo prazo apos a regularizagdo da
situagao.

10.37. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacao ou

qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

10.38. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos prestados, no més
subsequente ao da realizacdo dos servicos, apds o recebimento definitivo dos servigos mediante
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apresentacdo e ateste da Nota Fiscal/Fatura pelo Gestor Contratual, acompanhada das guias de
recolhimento de FGTS e INSS e comprovante do pagamento de todos os encargos trabalhistas, dos

recibos dos pagamentos de férias, e no caso de empregados demitidos, das verbas rescisorias.

10.39. A Nota Fiscal/Fatura e os documentos anexos deverdo ser encaminhados digitalizados ao

fiscal do contrato para ateste por meio do sistema de peticionamento eletronico do MPF.

10.40. A liberagao da Nota Fiscal/Fatura para pagamento ficard condicionada ao ateste da unidade

responsavel pelo acompanhamento e recebimento provisério dos objetos ora contratados;

10.41. O fiscal do contrato tera 5 (cinco) dias uteis, apos o recebimento da Nota Fiscal/Fatura, para

atestar a efetiva prestacao dos servigos realizados no més anterior.

10.42. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes

comprovagoes:

10.42.1 Do pagamento da remuneracdo devida aos empregados vinculados a execugao
contratual, nominalmente identificados, relativa ao més anterior ao da Nota Fiscal apresentada,
incluindo férias, 13° salario, bem como vale-transporte e vale-refeicdo (quando previstos na

convencgao coletiva);

10.42.2 do pagamento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes a remuneragdo devida aos empregados
vinculados a execuc¢do contratual, nominalmente identificados, e pagas no més anterior ao que

se refere a Nota Fiscal apresentada;

10.42.3 da regularidade fiscal, através da apresentacdo de: a) Certiddo Negativa
Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; b) CNDT -
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas e ¢) Certidao de Regularidade do FGTS;

10.42.4 da apresentacdo dos documentos da (1) GFD - Guia do FGTS Digital, gerada
pelo ambiente FGTS Digital, com respectivo comprovante de pagamento; (2) DCTFWEB -
Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Web, com respectivo recibo de entrega
da DCTFWEB; (3) Relatério de Declaragao Completa - DCTFWEB; (4) Relatério Resumo de
Débitos - DCTFWEB; (5) Relatério de Créditos - DCTFWEB; (6) DARF de Recolhimento da

Previdéncia Social,

10.42.5 do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota

fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragao;

10.42.6 do comprovante de pagamento do seguro de vida referente ao més anterior,

acompanhado da relacdo dos empregados segurados.

10.43. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida

pelo CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da seguinte formula:
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EM=IxNx VP.
Onde:
EM = Encargos moratorios;
I =indice de atualizagao financeira = 0,0001643.
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

10.44. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacdo anterior, nao

exime a empresa de promover o pagamento dos empregados pontualmente.

10.45. Aplica-se a mesma regra disposta no item anterior, na hipotese de eventual pagamento
antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n® 93.872/1986.

10.46. No pagamento do(s) servi¢o(s) descrito(s) na Nota Fiscal, serd verificada a pertinéncia da
retengdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL),
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e Contribuicdo para o
PIS/PASEP, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Ademais, a
retengdo do Imposto Sobre Servigos (ISS) ocorrera desde que esteja prevista em regulamento que se

aplique ao caso;

10.47. A fatura mensal poderad sofrer glosas, conforme o disposto no Instrumento de Medi¢ao de
Resultado (IMR) ou do instrumento de afericdo da qualidade da prestagdo do fornecimento ou
servigo, se for o caso, referentes ao més de competéncia da prestagdo de servigos ou de meses

anteriores.

Repactuacio

10.48. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

10.49. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

10.49.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional

abrangida pelo contrato;
10.49.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

10.50. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado

a partir da data da ultima repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

10.50.1 Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos

financeiros, independentemente daquela apostilada.
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10.51. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a

execugao dos servigos.

10.52. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio

coletivo de trabalho.

10.53. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratam de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participag@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,

bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.54. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, conveng¢ao ou sentenga normativa da categoria

profissional abrangida pelo contrato.

10.54.1 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos

da mao de obra decorrente desses instrumentos.

10.54.2 A repactuagdo dos valores do salario, do auxilio-alimentag@o e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele
instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o instrumento

paradigma.

10.54.2.1. Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentag¢do e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo
aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual estd vinculado o Contratado, e esses
indices serdao aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacao e dos beneficios
de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no

momento da licitagdo.

10.54.3 A repactuagao dos demais custos relativos a mao de obra tera como base o
acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou

seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

10.55. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do

mercado (materiais, equipamentos ¢ EPIs), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacao
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da variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado e divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica — IBGE e tera efeito financeiro a partir do

implemento do direito, desde que requerido pela CONTRATADA, com base na seguinte férmula:
R=V (I-1I°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagao

da proposta;
I = Indice relativo a0 més do reajustamento

10.56. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0o CONTRATANTE
poderd pagar ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s). Fica o
Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor

remanescente, sempre que este ocorrer.

10.57. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do

mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.58. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em

vigor.

10.59. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por

meio de termo aditivo.

10.60. O reajuste poderd ser concedido por apostilamento ou mediante termo aditivo, quando

coincidente com a sua instrucao e conveniente para a Administracao.

10.61. As disposigdes previstas nesta cldusula ndo impedem a negociagdo entre oS
CONTRATANTES, a qualquer tempo, a fim de se estabelecer valores mais vantajosos para a
Administragdo, nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

10.62. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenga

normativa que fundamenta a repactuagao.

10.63. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao

das repactuagoes futuras.
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10.64. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

10.65. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de

eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

10.66. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos

valores reajustados, sob pena de preclusao.

10.67. Ao fim do primeiro ano do contrato, o custo com 30 (trinta) dias de aviso prévio indenizado
ja terd sido completamente pago pela CONTRATANTE. Assim sendo, apds a primeira repactuacao,
deverdo ser retirados os custos referentes aos percentuais iniciais da planilha de custos e formagao
de precos, podendo, nessa ocasido, ser incluidos os indices correspondentes a 3/30 ou 1/10 (10% -
dez por cento) desse percentual, a cada ano de prorrogagdo, ndo cumulativos, isto €, no caso de um
segundo ano de prorrogacdo, o percentual serd o mesmo do primeiro ano (10% - dez por cento) e

ndo 20% (vinte por cento) do percentual previsto inicialmente na planilha.

10.68. A extincdo do contrato ndo configura obice para o deferimento da repactuacdo solicitada

tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

10.69. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 30 dias, contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatoria da variacdo dos custos a

serem repactuados.

10.70. Comprovada a exequibilidade do preco ofertado, serd vedada a realizacdo de injustificadas
repactuagcdes que representem desvirtuamento dos itens constantes da planilha de custos e formacao
de pregos elaborada pela CONTRATADA, nos termos do Acorddo n.° 108/2007 — Plenario do TCU.

10.71. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovagado da variacao dos

custos.
10.72. A repactuagdo de precos podera ser formalizada por apostilamento.

10.73. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II,
alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

10.74. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo

que se mantenha a propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

10.75. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS,

a comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
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prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes

necessarios decorrentes das oscilagcoes dos custos efetivos dessas contribui¢des.

10.76. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Pregos
do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os

precos contratados.

10.76.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por

apostilamento.
Conta-Depésito Vinculada

10.77. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.78. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

10.79. Na eventual cobranca de tarifa pela abertura /ou manuten¢do de conta vinculada, a
contratada fard jus ao ressarcimento de despesa, nos limites constantes em proposta de pregos, que
ndo poderdo ser superiores a tabela de tarifas PJ do Banco do Brasil, entidade com a qual a PR/GO

mantém convénio, a data de apresentagao.

10.80. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, at¢ o momento da

regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

10.81. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.:
por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas

trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

10.82. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, € que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.83. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN

SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
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incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacao dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade

promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

10.83.1 13° (décimo terceiro) salario;

10.83.2 Férias e um terco constitucional de férias;

10.83.3 Multa sobre o FGTS; e

10.83.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

10.84. Os valores provisionados para atendimento do subitem 9.95 serdo no importe de 31,03%
conforme Recomendacao CNMP n° 55/2017.

10.85. O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no

acordo de cooperagdo, observada a maior rentabilidade

10.86. Os valores referentes as provisdoes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a

empresa que vier a prestar 0s servigos.

10.87. O Contratado podera solicitar a autorizagao do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas

durante a vigéncia do contrato.

10.88. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a
confirmacdo da ocorréncia da situacao pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos

documentos comprobatorios pela empresa.

10.89. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores

favorecidos.

10.90. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao

das obrigacdes trabalhistas.

10.91. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa nos termos do artigo 155 da Lei 14.133, de 1° de abril de

2021, a licitante ou contratada que:
11.1.1 der causa a inexecugdo parcial do contrato;

11.1.2 der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao

funcionamento dos servigos pubicos ou ao interesse coletivo;
11.1.3 der causa a inexecucao total do contrato;
11.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5 ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

11.1.6 nao celebrar o contrato ou nao enregar a documentagdo exigida para a contratacgao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; g) ensejar o retardamento da

execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

11.1.7 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracao falsa durante a licitacdo ou a execu¢ao do contrato;

11.1.8 fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato; j) comportar-se
de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; k) praticar atos ilicitos com vistas a

frustrar os objetivos da licitagdo;
11.1.9 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sanc¢des previstas no artigo 156
da Lei 14.133/2021:

11.3. A dosimetria das san¢des administrativas serdo aplicadas conforme critérios estabelecidos
no artigo 156 da lei 14.133/2021 e no Capitulo V da Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro
de 2023.

11.4. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999 e na
Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023.

11.5. Demais critérios relacionados a aplicacdao de penalidades serdo tratados no Edital e no

Termo de Contrato

12  FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
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Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO

Regime de Execucio
12.2. O regime de execucio do objeto sera de empreitada por preco global.

12.3. A proposta vencedora devera conter um unico pre¢o global, abrangendo todos os itens e

quantidades do objeto licitado, constante neste Termo de Referéncia.

9.6 Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicag¢do exclusiva de mao de
obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e
forma¢do de pregos, valores iguais ou superiores aos estimados pela Administracdo, conforme a
Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) 2025/2026, firmada entre o SEACONS/GO e o sindicato
patronal (GO000026/2025, registro no MTE em 21/01/2025), para as seguintes parcelas:
salario-base, auxilio-alimentagao e beneficios de natureza trabalhista ou social observando também

demais itens obrigatdrios estabelecidos na CCT.

Exigéncias de habilitacao

12.4. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

12.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou

contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

12.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

12.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do

local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

12.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢ao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com

averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

12.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o

aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
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Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

12.10. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigao
de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de

Registro Empresarial e Integracao — DREI;

12.11. Copia do documento de identidade ou outro documento de identificagdo de fé publica do

representante legal da licitante, acompanhada da comprovacdo de poderes de representacgao;

12.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
12.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

12.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
12.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

12.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

12.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou distrital/municipal, se houver,
relativa ao domicilio ou a sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

0 objeto contratual;

12.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou distrital/municipal do domicilio ou da

sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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12.21. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal
(Declaragdo de que ndo emprega menor, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos,

conforme modelo Anexo do edital).

12.22. Declaracdo de que cumpre integralmente as condi¢des estabelecidas na Resolu¢dao do
Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) n°® 172/2017, conforme modelo Anexo do edital.

\

12.23. Declaragao de que atende a todas as exigéncias relativas a sustentabilidade ambiental,
conforme os termos estabelecidos na IN SLTI/MPOG n° 01, de 19/01/2010, em conformidade com

o modelo Anexo do edital.
Qualificacao Economico-Financeira
12.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

12.25. balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de

Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

12.26. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da

contratacao; ¢
12.27. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagio;

12.28. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa

juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

12.29. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela

Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

12.30. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia deverd ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

12.31. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo Anexo do edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao

patrimoénio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

12.32. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),

relativa ao ultimo exercicio social; e

12.33. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para

menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.
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12.34. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de
abertura.

Qualificacdo Técnica

12.35. Declaracdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao.

12.35.1 Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e

peculiaridades da contratacao
Qualificacio Técnico-Operacional

12.36. Para os servigos de limpeza e conservagao, o licitante devera comprovar aptidao para
execugdo de servigo similar, de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior a
do objeto desta contratagdo (gestdo de mao de obra), ou do item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,

ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

12.36.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer

respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

12.36.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 1 (um) ano do
fornecedor na prestagdo dos servicos, em periodos sucessivos ou nao, sendo aceito o

somatorio de atestados de periodos diferentes;

12.36.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execu¢do, pelo fornecedor, de servigos
envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a

serem contratados ou seja 1(um) posto de trabalho de Servente de Limpeza ou equivalente ;

12.36.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servigo, a
apresentacdo ¢ o somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade

técnico-operacional, a uma Uinica contratagao.

12.36.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz

ou da filial do fornecedor.

12.36.4 O fornecedor disponibilizara todas as informacgdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢dao, copia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual do Contratante e local em que foram

prestados os servicos, entre outros documentos.

12.36.5 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade

econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
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12.37. A licitante vencedora devera apresentar DECLARACAO que possui capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os

procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

12.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da

entidade emissora.

12.39. A apresentacido, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do
art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Das condicdes complementares para a contratagio

12.40. Em cumprimento a Resolu¢do n® 310/21 do CSJT, a licitante vencedora deverd, como
condicdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo

contratual, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Por meio de Declaracdo, que ndo possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condi¢des andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

b) Por meio de certiddo de distribui¢do de ag¢des ¢ execugdes civeis e criminais da Justica
Federal do seu domicilio ou sede, de ndo ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus
dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao de raca ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso IV), 7° (inciso
XXXIII) e 170 da Constituicao Federal de 1988; nos artigos 149, 203 e 207 do Codigo Penal
Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da
OIT n°® 29 e n° 105; no Capitulo IV do Titulo III (Da Protecao do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do
Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, o qual trata da

proibigdo das piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminacao;

12.41. Das vagas em postos de trabalho decorrentes do contrato, a CONTRATADA devera
preencher, no minimo, 50% (cinquenta por cento) com mulheres, conforme Instru¢do Normativa
SG/MPF n° 2, de 19 de Fevereiro de 2019, exceto aqueles postos ocupados por apenas 1 (um)
profissional; Além disso, pelo menos 20% (vinte por cento) do total do nimero de postos também

deverao ser ocupados por pessoas negras, sendo que metade destas também devem ser mulheres.

12.42. A presente contratacdo ndo se enquadra nos critérios da Portaria PGR/MPF n° 971/2024,
pois o quantitativo de postos de trabalho ¢ inferior a 25, conforme disposto no Art. 2° da referida

Portaria.

Da fusao, cisdo ou incorporaciao
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12.43. A associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial,
bem como a fusao, cisdo ou incorporagdo devem ser comunicadas 8 CONTRATANTE para que esta
delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutengdo do contrato. Nesse caso, a nova

CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias de habilitacao previstas no contrato.
Do consorcio

12.44. Nao sera admitida a participagdo de pessoas juridicas em regime de consorcio,
considerando-se a quantidade de postos a serem contratados pelo objeto da licitagdo. Considera-se,
pelo porte desta contratagdo, economicamente inviavel a viabilidade de participacdo de empresas
em consorcio podendo os processos administrativos decorrentes da gestdo das empresas

consorciadas impor riscos e trabalhos demasiadamente oneroso para a administragao.
Consulta Prévia ao CADIN

12.45. A Administragdo realizard, obrigatoriamente, consulta ao Cadastro Informativo de Créditos

nao Quitados (CADIN) antes da celebracdo do contrato ou de aditivos.

12.46. E vedada a contratacio de licitantes ou contratados que constem no CADIN na data da
consulta, nos termos do art. 6°-A da Lei 10.522/2002 (redacao dada pela Lei 14.973/2024).

12.47. A empresa declarara, sob as penas da lei, que ndo possui débitos inscritos no CADIN que

impecam a contratagao.
Disposi¢oes gerais sobre habilitacao

12.48. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratagdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,

inicialmente apresentados em traducao livre.

12.49. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou

embaixadas.

12.50. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

12.51. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e¢ no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.52. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do

recolhimento dessas contribuigoes.
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Documentacio complementar para cooperativas

12.53. Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentagdo

complementar:

13.

12.53.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢cao e a comprovacao
de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2°a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

12.53.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI,

para cada um dos cooperados indicados;

12.53.3 A comprovagdo do capital social proporcional ao niimero de cooperados

necessarios a prestacao do servigo;
12.53.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

12.53.5 A comprovacdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos

cooperados que executardo o contrato;

12.53.6 Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da

cooperativa:

12.53.6.1. ata de fundagao;

12.53.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

12.53.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
12.53.6.4. editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
12.53.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em

assembleias gerais ou nas reunides seccionais;

12.53.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o

objeto da contratacdo; e

12.53.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria

ndo foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O _custo _estimado total da contratacio. que ¢ o maximo aceitavel. é de RS 148.148.04

Cento_e _quarenta e oito_mil, cento e quarenta e oito reais e quatro centavos) por_ano

conforme custos unitarios apostos na Planilha de Custos e Formacio de Precos e quadro
resumo abaixo:
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PROCURADORIA DO .
MUNICIPIO Qtde Servi¢o Valor Mensal Valor Anual
PRM Anépolis 1 Servigos de Limpeza e RS 6.663,49 RS 79.961,88
Conservagao
PRM Luzidnia 1 Servigos de Limpeza e RS 5.682,18 RS 68.186,16
Conservagao
TOTAL MAXIMO DA R$ 12.345,67
CONTRATACAO - - RS 148.148,04

13.2. Os precos estimados foram estabelecidos com base na Planilha de Custos e Formacao de
Pregos elaborada de acordo com os estudos realizados pela Auditoria Interna do Ministério Publico
da Unido (Referencial Técnico de Custos — 3* Edicao/AUDIN-MPU), bem como levando-se em
consideracdo os parametros da Instrucdo Normativa MPDG n°® 5/2017 e ainda a quantidade e a
periodicidade de fornecimento de uniformes, materiais e equipamentos para a execucao do contrato,
conforme detalhado no item 4 do ETP — Estudo Técnico Preliminar, parte integrante deste Termo.
13.3. Estdo anexadas a este TERMO DE REFERENCIA as planilhas de composi¢do de custos,
onde constam os quantitativos de mao de obra, materiais, equipamentos e uniformes/EPI com seus
respectivos custos.

13.4. A proposta de precos devera ser apresentada com as quantidades, preco unitario e total, em
moeda nacional, ja consideradas as despesas dos tributos e demais custos que incidam direta ou
indiretamente na execugao do OBJETO.

13.5. As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo deverdo comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagdo, sem prejuizo do disposto nos
itens 9.4, 9.5 ¢ 9.6 do Anexo VII - A, da Instru¢do Normativa MPOG n° 5/2017.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Or¢amento Geral da Unido.

14.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacao:

D) Gestao/unidade: 00001 / 200066;

IT) Fonte de recursos: 0100000000;

[II)  Programa de trabalho: 03062003142640001 - Defesa do Interesse Publico no Processo
Judiciario - MPF;

IV)  Elemento de despesa: 33.90.37.02 - Limpeza e Conservagao

V) Plano interno: MBASIC

14.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagao da

Lei Orgcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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15. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

15.1. Considerando que a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel ¢ atualmente um
dos trés pilares das licitagdes publicas, ao lado da observancia dos principios constitucionais da
isonomia e da sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo (IN SEGES/MPDG n°
5/2017), a CONTRATADA devera:

15.2. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo

com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

15.3. Zelar pela economia dos materiais e de energia elétrica durante a prestagao dos servigos,
observando as normas de sustentabilidade da CONTRATANTE;

15.4. Antes do inicio da prestacdo dos servigos, a CONTRATANTE promovera orientagao e
ambienta¢do dos trabalhadores as politicas de responsabilidade socioambiental por ela adotadas, o
que devera ocorrer periodicamente e sempre que houver mudanga de pessoal alocado nos postos de

servico durante toda a vigéncia do Contrato;

15.5. Antes da assinatura do Contrato, a licitante devera apresentar comprovagao das seguintes

condigoes:

15.6. Nao possuir inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des andlogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da
Portaria n° 540/2004;

15.7. Nao ter sido condenada, a LICITANTE ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao
aos artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do
Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n° 29 e 105;

15.8. A LICITANTE devera manter tais condigdes durante toda a execucao do contrato, sob pena

de exting¢ao contratual.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados

pessoais, inclusive nos meios digitais.

16.2. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam

conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicara para seus prepostos dever de sigilo.

16.3. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de
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Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder

Judiciario, Ministério Piiblico, ANPD e Orgos de controle administrativo em geral.

16.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido na contratacao

e também de acordo com o que dispde a Sec¢ao III, Capitulo VI da LGPD.

17.  DISPOSICOES FINAIS
17.1. As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

17.2. A Autoridade Competente da PR/GO podera anular ou revogar a licitagdo que tratar do
objeto do presente Termo, bem como ndo homologar total ou parcialmente o objeto licitado, desde
que ndo atendidas as exigéncias constantes neste instrumento e seus anexos € no Edital, ou por
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar o ato, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacao de
terceiros, com as devidas justificativas, nos termos do art. 71, II, §§ 2° e 3° da Lei n° 14.133, de

2021, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

17.3. As Licitantes assumirao todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas propostas, nao
sendo a contratante responsavel por esses custos, independente do tramite ou do resultado do

processo licitatorio.

18. ANEXOS
18.1. Anexo A - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO;
18.2.  Anexo B - LISTA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS;

18.3. Anexo C - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES INERENTES A
NATUREZA DO SERVICO;

18.4.  Anexo D - COPIA DA PESQUISA DE PRECOS;
18.5.  Anexo E - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

EQUIPE RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
PORTARIA 265/2024 SE/PRGO - PR-GO-00055801/2024

(assinaturas digitais)

Goiania, 10 de fevereiro de 2025.
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ANEXO A
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Os servigos de limpeza, conservacdo e higienizacdo descritos abaixo deverdo ser executados
por quantitativo permanente de profissionais alocados nos postos localizados nos seguintes

enderecos:

Procuradoria da Republica em Anapolis/Uruacgu
Rua Engenheiro Portela, n° 634, esquina com a Rua Senador Socrates Diniz, Centro,
Anapolis/GO, CEP 75023-085.

Procuradoria da Republica em Luziinia/Formosa

Rua Florentino Chaves, n° 112, Centro, Luziania/GO.

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E
EXTERNAS

Frequéncia

Diaria, S |
.. emanal,
Atividades uma vez, ol . . Sob
T - . uma vez, uinze rimes | Semes
(periodicidade de uma vez, quando néo explicitada outra) quando > Mensal Anual | Deman
N quando ndo | nal tral tral
nao . da
explicitado

Item

explicitado

Na primeira hora, lavar e desinfetar os
banheiros coletivos e seus respectivos
1 componentes (vaso sanitario e assentos, pias,
cubas, pisos, paredes), com produtos
especificos para limpeza.

Limpar os coletores de lixo dos corredores,
sanitarios, copas coletivas ¢ das salas e salas

Abastecer e repor papel toalha, papel
3 |higiénico e sabonete liquido em todos os

banheiros e vestiario, sempre que necessario.

Limpar a sala do Protocolo e Atendimento ao
Cidaddo

5 | Limpar o piso do térreo

Retirar o lixo uma vez ao dia, procedendo a
coleta seletiva de residuos soélidos, residuos,
papéis, detritos e folhagens das areas verdes
com acondicionamento em sacos plasticos
apropriados, para deposi¢do em local indicado
pela CONTRATANTE
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SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E

Ttem

Atividades

(periodicidade de uma vez, quando néo explicitada outra)

Lavar ¢ desinfetar os banheiros e seus
respectivos componentes (vaso sanitario e
assentos, pias, cubas, pisos, paredes), com

produtos especificos para limpeza

Limpar e desinfetar a sala DML

limpar divisorias, visores e molduras

10

Lustrar lixeira das areas comuns

11

Limpar e lustrar mobiliarios de madeira
pintados a 6leo ou verniz sintético das salas,
gabinetes e recep¢des com produto neutro e
especifico, ao fim passar flanela para concluir

12

Limpar e lustrar macganetas das portas das

salas e sanitarios

13

Limpar com pano umido e produto especificos
os revestimentos de granitos dos halls e

guarda-corpo

14

Remover po das persianas

15

Limpar paredes pintadas, rodapés, portas,
batentes, vidros, incluindo portas de vidro
temperado, ¢ outros, bem como retirar
manchas de qualquer natureza eventualmente

verificadas, sempre que necessario

16

Limpar e lustrar todos os metais, como

valvulas, registros e fechaduras

17

Limpar profundamente os equipamentos,

eletrodomésticos, prateleiras e  demais

componentes

EXTERNAS
Frequéncia
Diaria,
Semanal,
uma vez, . . Sob
uma vez, | Quinze Trimes | Semes
quando - Mensal Anual | Deman
B quando ndo | nal tral tral
nio . da
o explicitado
explicitado
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SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — ESQUADRIAS/JANELAS

Item

Frequéncia
v . Tri
Aividades 30 explici pia|Se [Qui|Me] o rsnee An JS)(;b
(periodicidade de uma vez, quando nao explicitada outra) A1 na lnze linsa
ra stra | stra [ual | ma

nal |nal |1 ! 1 nda

Limpar todos os vidros com produtos especificos

Independente da relagdo de atividades contida nos itens anteriores, a CONTRATADA
deverd considerar a obrigatoriedade de executar todos os servigos necessarios para a
manuten¢do de um ambiente limpo e higienizado em toda a 4rea compreendida no Termo de
Referéncia.

O servico devera ser de primeira qualidade, inclusive no tocante ao asseio e conservagao dos
ambientes, os quais deverdo ser mantidos sempre com boa aparéncia e dentro dos padrdes de
exigéncia da CONTRATANTE. Para tanto, a CONTRATADA obriga-se a manter uma
equipe minima de prontiddao para atendimento de situacdes de emergéncia, como, por
exemplo, derramamento de liquidos em modveis e pisos, limpeza excepcional em banheiros,
copas, etc., sem Onus para a CONTRATANTE.

Os membros das equipes deverdo atuar exclusivamente na execucdo dos servigos
contratados durante toda a jornada de trabalho, ndo sendo admitido o compartilhamento de

tempo com atividades alheias ao objeto do contrato.

Procedimentos, metodologias e tecnologias empregadas

4. O horario de funcionamento das Procuradorias ¢ de segunda a sexta-feira, das 08:00h as

18:00h, cabendo a CONTRATANTE e a CONTRATANTE, por intermédio do Preposto
daquela e do Fiscal Técnico deste, definirem a escala de horario para o cumprimento da
jornada de trabalho, que poderd, inclusive, ser estabelecida aos sdbados, a depender da
necessidade do servico, admitida a compensacdo de horas e desde que atendidas as
exigéncias legais.

A execugdo dos servigos de limpeza nas salas de trabalho, tanto quanto possivel, devera
anteceder ou suceder a jornada de trabalho dos servidores e funcionarios da Unidade, a ser
acordado entre as partes, de forma a evitar que interfira no atendimento ao publico e nas
atividades internas da Unidade.

Nao sendo possivel a ado¢do de tal critério, podera haver coincidéncia, devendo, porém, ser

evitada qualquer interferéncia que possa prejudicar o bom andamento dos servigos.

Do Preposto

7. A Contratada deverd manter preposto junto a Contratante, aceito pela respectiva

Fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representd-la

administrativamente, sempre que for necessario, o qual deverd ser indicado mediante
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declaragdo da qual deverd constar o nome completo, n° do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora, em até 3 (trés) dias uteis
apds a assinatura do contrato, para firmar, junto aos servidores designados para esse fim, o
Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais
ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantagao de postos e execugao do contrato relativo a sua competéncia.

A Contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e

Medicina do Trabalho.

Mecanismos para suprimento de materiais e manutencio de equipamentos

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

A Contratada devera fornecer todos os materiais € equipamentos necessarios a execu¢ao dos
servicos de limpeza e conservagdo, observadas as especificagdes, quantidade minima
constante das tabelas do Anexo B.

A CONTRATADA deverad manter estoque regular dos materiais de consumo, de modo a
atender plenamente as necessidades mensais dos servigos. Em casos excepcionais de falta de
material, a CONTRATADA terd o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para o seu
fornecimento.

Todo o material utilizado nos servigos devera ser de primeira qualidade e estar de acordo
com a Lei no 6.630/76 regulamentada pelo Decreto no 8.077/2013.

O tipo de material de consumo ndo exime a Contratada do fornecimento de outros
igualmente necessarios ao perfeito cumprimento do contrato, também de primeira qualidade.
A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar os materiais que estejam fora das
orientagdes voltadas a sustentabilidade.

Os materiais deverdo estar com todas as suas caracteristicas como espécie, peso, volume,
produtividade e outras informagdes, especificadas.

Todos os equipamentos, € maquinas deverao ser novos ou em condigdes de novos.

A licitante declarada vencedora devera encaminhar na proposta as marcas dos referidos
materiais e equipamentos, para verificagdo da conformidade com o instrumento editalicio.

A qualidade e quantidade dos materiais serdo conferidos quando do recebimento, por setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Para os servigos que envolvam a utilizagdo de aparelhos elétricos e eletrodomésticos, em
geral, a Contratada devera observar a Resolucdo Conama n°® 20/1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

Maquinas e Equipamentos, incluindo acessorios e componentes, deverdo ser mantidos em
perfeitas condi¢des de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes
fisicas e/ou elétricas dos edificios-sede da CONTRATANTE, os quais serdo substituidos,
caso apresentem sucessivos defeitos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos

notificacao do Fiscal do Contrato.
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21

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

. A retirada de todo e qualquer equipamento disponibilizado para a execucdo do servico
devera ser comunicada, por escrito, para o Fiscal do Contrato para que este autorize.

As maquinas e os equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento deverao ser
compativeis com as instalacdes elétricas disponiveis na instituicao.

As maquinas e equipamentos deverdo ser disponibilizados com todos os acessorios
necessarios, bem assim, a devida substituicdo dos mesmos, quando necessaria, de
responsabilidade exclusiva da Contratada.

A Administragio da CONTRATANTE cabera verificar a vantajosidade na sua aquisi¢io
referente a prego e qualidade, autorizando e justificando o pedido.

A relagdo constante das tabelas do ANEXO B ¢ referencial. A empresa vencedora devera
fornecer no minimo os equipamentos da tabela, na quantidade adequada para execucao dos
servicos, nunca inferior a quantidade minima referenciada.

Os equipamentos que venham a apresentar defeitos sucessivos deverdo ser substituidos no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo ao Fiscal do Contrato, sem onus
para a CONTRATANTE.

As quantidades de materiais poderdo variar em situagdes especificas de funcionamento da
Unidade, como de surtos, endemia, epidemia ou pandemia, por recomendacdes de saude,
higiene e sanitizacdo expedidas pela administracdo do MPF, bem como decorrentes de atos e
normatizagdes dos governos nacional, estadual e municipal.

O sabonete liquido em refil, papel higiénico, papel toalha, sacos para absorvente higiénico,
protetor de vaso sanitdrio, deverdo ser disponibilizados, quando necessario, em todos os
banheiros, vestiarios, em dispensadores apropriados fornecidos e fixados pela
CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE.

Deverdo ser também disponibilizados dispensadores com alcool gel nas areas de maior
circulagdo de pessoas; Os dispensadores, sempre que estiverem danificados, deverdo ser
substituidos prontamente pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE.

Definicdo de Saneantes Domissanitarios

30

31.

32.

33.
34.

. S30 substidncias ou materiais destinados a higieniza¢do, desinfec¢do domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua,
compreendendo:

Desinfetante — destinado a destruir, indiscriminada ou seletivamente microrganismo, quando
aplicado em objeto inanimado ou ambiente.

Detergentes — destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicacoes de uso doméstico;

Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos
as mesmas exigéncias e condi¢cdes concernentes ao registro, a industrializagdo, entrega ao

consumo ¢ fiscalizagao.
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35. Demais regras de fornecimento de materiais e equipamentos estdo detalhadas no subitem

4.2.3. do Estudo Técnico Preliminar — ETP, parte integrante deste Termo de Referéncia.
Mecanismos de comunicacio

36. Toda a comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, para assuntos
relacionados a gestdo e fiscalizagdo contratual, ocorrera preferencialmente através da figura
do preposto e devera ser sempre formal, exceto em casos que justifiquem outro canal de
comunicacao.

37. A comunicacao dar-se-4 por meio de oficios, e-mails e reunides mediante elaboragdo de ata,
ou outros meios passiveis de serem registrados, neste caso depois de formalmente admitido
pela CONTRATANTE.

38. Quando da comunicacao através de e-mail, deve-se utilizar o recurso de confirmagao de
leitura; caso este recurso nao esteja disponivel, deve-se fazer constar da mensagem o pedido
de confirmacao de recebimento. A contratada deverd disponibilizar endereco de e-mail, a ser
registrado no contrato, tal e-mail devera ser o meio de comunicacdo formal entre as partes,
inclusive para notificagdes.

Procedimentos de gestiao e fiscalizacdo do contrato

39. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual serdo realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, sendo detalhadas em tdpicos especificos no Termo de
Referéncia.

Instrumento de Medicao do Resultado (IMR) e critérios de medicao

40. Os servicos serdo aferidos e avaliados com base nos pardmetros minimos estabelecidos no
Instrumento de Medig¢ao de Resultados — IMR, detalhado em topico especifico neste Termo
de Referéncia.

Do Faturamento:

41. A CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada, em
nome do Ministério Publico da Unido, CNPJ n° 26.989.715/0014-27, emitida a partir do
primeiro dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servigos, acompanhada de copias
autenticadas ou codpias e originais para conferéncia, dos seguintes documentos: a)
Certificado de Regularidade do FGTS, b) Certidao especifica quanto a inexisténcia de débito
de contribui¢cdes junto ao INSS, c¢) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto n° 6.106/2007, d) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n°® 12.440/2011, e e) Certidao de Débitos
Relativos a Tributos Estadual, Municipal e Distrital.

42.0 pagamento a CONTRATADA sera efetuado pelos servigos efetivamente prestados, na

forma prevista neste Termo de Referéncia.
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ANEXO B

LISTA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Descricdo dos materiais de limpeza — MENSAL (Estimado)

PRM ANAPOLIS e PRM LUZIANIA

Qtde Qtde
Mensal Mensal
st || i AT LA A oty Unidade (estimado) | (estimado) TOTAL
PRM PRM
Anapolis Luziania
1 | Agua sanitaria boa qualidade 51
Galdo 5L 1 1 2
2 |Alcool gel 70% 5 litros
Galao 5 L 1 1 2
3 |Alcool liquido com concentragio hidroalcoolica igual
. Frasco 1L 4 4 8
ou superior a 700
4 | Desentupidor para pia (referéncia - material: borracha
i N Unidade 0,2 0,2 0,4
flexivel, cor: preta, altura: 7 cm, didmetro: 11 cm,
material cabo: plastico, comprimento cabo: 10 cm).
5 |Desentupidor we, cabo longo (referéncia - material:
, o Unidade 0,2 0,2 0,4
borracha flexivel, cor: preta, altura: 10 cm, didmetro:
16 cm, material cabo: madeira, comprimento cabo: 50
cm).
6 |Desinfetante concentrado, neutro, perfumado, para
. Galao5L 2 1 3
banheiros, copas e restaurante pronto uso 51
7 | Desodorizador de ar 360ml
Frasco 3 2 5
360ml
8 |Detergente liquido neutro, para limpeza pesada de
i Galdo 5L 1 1 2
pisos em geral 51
9 |Detergente desincrustante concentrado para limpeza
. o . Galdo 5L 1 1 2
de pedras e pisos rusticos que possuam sujeiras dos
mais diversos tipos, tais como: crostas de lama,
encardido, respingos de concreto e ferrugem, tipo
pedrex ou similar
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11 |Escova de nylon (medidas aproximadas 13cm x 7cm
Unidade 2 1 3
x 1,5cm)
12 |Esponja macia para limpeza e lavagem de qualquer
. Unidade 6 2 8
superficie verde/amarela 11x74x23mm
13 |Flanela branca para limpeza de mobiliario em geral,
Unidade 5 5 10
30x40
14 |Limpador multiuso — uso em todas superficies
.. Galao5 L 1 1 2
lavaveis 51
15 |Lustra moveis — liquido ou spray, para pronto uso
Frasco 1 1 2
200ml
200ml
16 |Luva amarela/branco tam. m — forro branco
par 2 2 4
17 |Papel higiénico de primeira qualidade, folha dupla,
. ~ . Fardo (8 10 3 13
macia e branca, ndo reciclado, em rolo com 300
rolos
metros de papel, adaptavel ao dispenser fornecido e )
instalado pela empresa, uso nos banheiros privativos e
coletivos, cada pacote contendo no minimo 8 rolos
cada pacote
18 |Papel toalha 20x23 fardo com 1000 folhas — 100%
Fardo (1000 7 6 13
celulose
1)
19 |Palha de ago, tipo bombril ou similar, fardo contendo
Fardo (20 0,3 0,25 0,55
20 pacotes de 60gramas
Un)
20 |Pano multiuso em bobina de 300 metros com 600
. . i Bobina 1 1 2
panos, para limpeza de pias e bancadas de banheiros.
21 |Pano para limpeza de chio, na cor branca, alvejado,
. Unidade 4 4 8
medindo pelo menos 65x40cm
22 | Pulverizador com gatilho 500 ml
Frasco 1 1 2
500ml
23 |Removedor de oleos, ceras, graxas de chapas
1. . Frasco 0,5 0 0,5
metalicas ou limpeza em geral
(900ml)
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24 | Sabdo barra neutro c/5 200gr cada barra
caixa com 5 1 1 2
barras/200
ar
25 | Sabonete liquido perolado 51
Galdo 5L 2 1 3
26 | Saco de lixo preto 1001 0,06mm ¢/100 unidades
Pacote (100 1 1 2
un)
27 | Saco de lixo preto 401 0,04mm c/100 unidades
Pacote (100 1 1 2
un)
28 | Saco de lixo preto 601 0,04mm ¢/100 unidades Pacote com
0 1 1
100
unidades
Equipamentos
PRM ANAPOLIS E PRM LUZIANIA
Ite Descricio — PRM Anapolis Quantidade | Quantidade | TOTAL
m (Unid.) (Unid.)
PRM PRM
Anapolis Luziania
1 |Balde com alga, capacidade para 15 litros, de preferéncia na cor preta 2 2 4
2 | Carro funcional plastico com tampa, bolsa em vinil e acessorios, com 1 1 2
balde/espremedor plastico de 2(duas) aguas e espremedor em ago
galvanizado com capacidade para 36 litros
3 | Extensdo telescopica em aluminio anodizado de 3 metros 1 0 1
4 |Dispenser para alcool gel na cor branca, capacidade 800 ml 0 2 2
5 [Dispenser de papel higiénico para roldo de 300/500m, na cor branca 0 7 7
6 |Dispenser saboneteira para refil 800ml, na cor branca 13 6 19
7 |Dispenser de papel toalha para fardo com 1000 folhas 13 6 19
8 |Kit Limpa Tudo LT composto por Suporte LT e cabo de aluminio 1 1 2
com 22mm X 1,40m, com manipulo de borracha.
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9 |kit profissional para limpeza de vidros, composto por lavador 1 1 2
completo de 35cm; luva refil; guias removiveis; ldmina de borracha;
cabo de fixagdo, 1 raspador de seguranca, raspador multiuso e

extensao telescopica de 2,50m

10 |Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d'agua, 0 1 1

gatilho ¢ demais acessorios, para lavagem de piso, 1 1/2”, medindo 50

metros
11 |Pa coletora articulada, com cabo 1 1 2
12 |Placas sinalizadoras “Piso molhado” 4 2 6
13 |Rodo em madeira, de 1 metro, reforcado ¢ cabo em madeira, para 2 1 3

areas de grande extensdo (térreo, mezanino ¢ estacionamento

interno/subsolo)
14 |Rodo em madeira, de 40 centimetros, reforgado e cabo madeira 1 0 1
15 |Rodo em madeira, de 60 centimetros, reforgado e cabo madeira 0 1 1
16 |Rodo para vidro composto de lavador e limpador montados num 1 1 2

mesmo cabo de fixa¢do com extensdo de 1,5m

17 |Escova oval em madeira para limpeza em geral 2 2 4
18 | Vassoura de pelo, cabo de pelo menos 1,20m 1 | 2
19 | Vassoura de nylon com cabo para limpeza interna do vaso sanitario 1 | 2
20 | Vassourdo para limpeza de estacionamentos internos e externos, com 1 | 2

pelo menos 1,20 m

21 |Vassoura limpa teto para remover teias de aranhas e/ou sujeiras 1 1 2

acumuladas no teto.

Os equipamentos deverao ser cotados pelo valor equivalente a taxa de depreciagdo mensal,

calculado da seguinte forma (formula com base no Parecer SEORI/AUDIN no 2.975/2014):
DM = (VE x 0,8)/60
Onde:
DM — Depreciagdo Mensal
VE — Valor total dos equipamentos
0,8 — Valor do bem considerando o valor residual de 20% apds o periodo de 60 meses

60 — Vida 1til de 5 anos (12 meses x 5 anos = 60 meses)
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ANEXO C

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES INERENTES A
NATUREZA DO SERVICO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal ou preposto, o(a)

Sr(a). , portador da identidade n° ,

DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e vulto dos
servicos especificados, bem como com as técnicas necessarias ao perfeito desenvolvimento da
execucao do objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que

nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

, de de 2025.

(Nome completo do responsavel ou preposto)

Assinatura
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Assinatura/Certificagdo do documento PR-GO-00006533/2025 M INUTA DE TERMO DE
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA - GOIAS
SECRETARIA ESTADUAL DA PR/GO

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAQ/PR/GO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

PGEA N.° 1.18.000.002528/2024-17

nidade: PROCURADORIA DA REPUBLICA EM ANAPOLIS/GO E
ROCURADORIA DA REPUBLICA EM LUZIANIA/GO

ROCURADORIA DA REPUBLICA EM LUZIANIA/GO

'lérea Demandante: PROCURADORIA DA REPUBLICA EM ANAPOLIS/GO E

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta
os devidos estudos para a contratagao de solugao que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes € aos principios que regem a

Administragdo Publica.
Os servigos serdo executados nas seguintes enderecos:

Procuradoria da Repiblica em Anapolis/Uruacgu
Rua Engenheiro Portela, n® 634, esquina com a Rua Senador Socrates Diniz, Centro,

Anapolis/GO, CEP 75023-085.

Procuradoria da Republica em Luziania/Formosa

Rua Florentino Chaves, n° 112, Centro, Luziania/GO.
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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo dos servicos de limpeza e higienizacdo tem como objetivo garantir
ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis, proporcionando aos usuarios
condigdes minimas de higiene e conforto necessarias ao desenvolvimento das atividades
regimentais, ao recebimento do publico em geral e a preservagdo do patrimonio. Trata-se de um
servigo essencial, cuja interrup¢cdo pode comprometer a satide das pessoas e a higienizacdo das
instalagdes fisicas dos edificios-sede das Procuradorias da Republica em Anapolis/Uruagu e

Luziania/Formosa.

A auséncia desses servigos representaria um risco direto ao bem-estar dos usuarios e a
conservagdo dos espagos publicos, impactando negativamente a prestacdo de servigos a
sociedade, o que contraria o interesse publico. Assim, a contratacao de empresa especializada ¢

imprescindivel para garantir a continuidade e a eficiéncia dos servi¢os de limpeza e conservagao.

Ademais, o Contrato n® 02/2022, celebrado com a empresa SAMMA SERVICOS LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n° 21.419.761/0001-52 (PRM Anépolis), tera sua vigéncia encerrada em
05/04/2025 e nao podera ser prorrogado, considerando que a empresa esta impedida de licitar
com a Unido. De igual modo, o Contrato n° 07/2019, celebrado com a empresa SOLUTION
SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
17.399.472/0001-61 (PRM Luziania), tera sua vigéncia encerrada em 27/05/2025, atingindo,
assim, o prazo maximo de 60 meses previsto no inciso I do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993, além de

ja ter sido prorrogado de forma excepcional, ndo sendo mais passivel de nova prorrogacao.

Ressalta-se que tais atividades ndo sdo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo
plano de cargos das Carreiras de Analista e Técnico do Ministério Publico da Unido (Portarias
PGR/MPU n° 33, de 07/02/2020, e n° 84, de 30/08/2017) e estdo classificadas como servigos que
devem ser objeto de execugdo indireta, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme o

disposto no art. 4° da Instru¢ao Normativa SG/MPF n° 2/2019.

Na pretendida contratacdo, a Administragdo privilegia a adogcdo, por parte da
CONTRATADA, de boas praticas de otimizagdo de recursos, redugdo de desperdicios e menor

impacto ambiental. A CONTRATADA devera alocar empregados em quantidade suficiente para
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a eficiente realiza¢do dos servigos, conforme proposta apresentada a Contratante, Procuradoria

da Republica no Estado de Goias.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE

CONTRATACOES ANUAL

A contratagdo em questdo estd devidamente incluida no Plano de Contratacdes Anual
(PCA) da Procuradoria da Republica no Estado de Goids, alinhando-se ao planejamento
estratégico da Administragdo. A contratacdo referente 8 PRM Luziania estd cadastrada sob a
etiqueta n° PRGO-D0010/24, enquanto a contratagdo referente a PRM Andapolis ndo possui
etiqueta, pois o contrato vigente era passivel de prorrogacao até 2027. No entanto, considerando
que a empresa contratada estd impedida de licitar com a Unido, o contrato nao sera prorrogado.

O contrato atual encontra-se registrado na aba “Contratos” do PCA.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Caracterizacdo da Contratacio

Os servicos a serem contratados possuem carater continuo, por se tratar de atividade

essencial e de necessidade permanente para o regular funcionamento desta Instituicdo
Ministerial. Esses servicos sdo classificados como de natureza continuada no ambito do
Ministério Publico Federal, conforme previsto no art. 1°, inciso LIII, da Instru¢do Normativa n°

1, de 8 de fevereiro de 2018, que define como continuados os servigos de limpeza e conservagao.

Art. 1° No ambito do Ministério Publico Federal, as seguintes contratagdes

sdo consideradas servigos de natureza continuada:
LIII. Servigo de limpeza e conservacao

O objeto da contratacdo enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns, nos

termos do art. 6°, XIII, da Lei n° 14.133/2021, por apresentar padroes de desempenho e

caracteristicas gerais e especificas usualmente encontrados no mercado. Esse tipo de objeto ¢
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usualmente licitado por meio da modalidade PREGAO ELETRONICO, assegurando ampla

competitividade e eficiéncia no processo.

O regime de execucdo adotado serd o de empreitada por preco global; a proposta
vencedora devera conter um unico prego global, abrangendo todos os itens e quantidades do

objeto licitado.

A licitagdo ndo serd exclusiva para Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte,

considerando que o agrupamento em lote Unico ¢ justificado como uma medida que oferece
vantagem econOmica, administrativa e técnica, nos termos do art. 49, III, da Lei Complementar
n° 123/2006:

Art. 49. Ndo se aplica o disposto nos arts. 47 e 48 desta Lei Complementar quando:

(...)
IIl — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo for vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo

ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado.

Portanto, a contratacdo dos servicos de limpeza e conservagdo serd de carater continuo e
essencial, enquadrando-se na categoria de bens e servicos comuns. Deverd ser licitada na

modalidade de pregdo eletronico, sob o regime de empreitada por preco global, NAO se

aplicando a exclusividade para Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte.

Vigéncia
O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contado a partir da sua assinatura, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em
edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos
para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingao contratual sem

onus para qualquer das partes, nos termos dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133/2021.

Subcontratacao

Nao sera permitida a subcontratacao total ou parcial do objeto.
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Requisitos de garantia de execucio contratual

Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato. O valor da garantia

correspondera a 5% do valor total do contrato, nos termos do art. 98 da Lei 14.133/2021.

Classificaciao

O servigo encontra-se classificado no CATSER sob o codigo 27782.

Para fins da contratagdo dos servigos de limpeza e conservacdo, deverdo ser tomadas
como referéncia, para o Servente de Limpeza, as atividades previstas na Classificacao

Brasileira de Ocupacgées - Codigo CBO-5143-20.

Requisitos do cargo

Atribuicdes do Cargo Auxiliar de Limpeza (Servente de Limpeza - CBO-5143-20):

I. Realizar a¢des de limpeza, conservacao e higienizacao da unidade e suas dependéncias

em geral, de acordo com o plano de trabalho determinado neste procedimento;
II. Outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcao.

Requisitos do cargo: idade minima de 18 anos completos; nivel de escolaridade
correspondente a conclusdo, no minimo, da 4* série do ensino fundamental; aptidao fisica e
mental para o exercicio das atividades da categoria; capacidade de demonstrar iniciativa,
prudéncia, polidez no trato com o publico interno e externo; possuir iniciativa, dinamismo e
capacidade de trabalhar em equipe; possuir bom relacionamento interpessoal e boa postura;
discricdo e sigilo profissional; saber zelar e conservar todo material a ele entregue para a
execucdo do servigo, manuten¢do das condi¢des pessoais de asseio e limpeza; ndo utilizar
equipamentos (celulares, fones de ouvido etc.), jogos ou passatempos que possam prejudicar a
aten¢do requerida, mantendo posturas condizentes com o servigo, evitando comportamentos
desleixados (gesticulagdes, falar em tom alto e desagradavel, uso excessivo de pejorativos,

palavras de baixo caldo e girias, sentar-se de forma displicente, etc.).
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Salario: O salario normativo mensal de cada funcionario, utilizado para a elaboragio da
planilha de custos e formacao de precos, ndo podera ser inferior ao estabelecido na Convencao

Coletiva de Trabalho vigente da categoria.

Os empregados da Contratada permanecerdo a disposi¢do nas dependéncias dos
edificios-sede da Procuradoria da Republica em Anépolis e da Procuradoria da Republica em

Luzidnia para a prestacdo dos servicos.

Requisitos de Sustentabilidade

A CONTRATADA devera adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de
sustentabilidade e racionalizagdo no uso de materiais e servigos, incluindo a politica de separacao
dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associagdes € cooperativas de catadores
de materiais reciclaveis, conforme previsto no Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006.

E obrigacdo da CONTRATADA racionalizar o consumo de energia elétrica por meio da
utilizagdo de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacio
de Energia (ENCE), conforme regulamentacgdes aplicaveis.

A CONTRATADA devera adotar praticas para reduzir a geragcdo de residuos solidos,
realizando a separacdo de residuos reciclaveis na fonte geradora e a coleta seletiva, em
conformidade com a legislacao especifica. Além disso, deverd respeitar as Normas Brasileiras
(NBRs) sobre residuos so6lidos e a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

E proibida a utilizagdo de saneantes domissanitarios de Risco I, conforme listado no art.
5° da Resolucio n° 336/1999, e conforme disposto na Resolu¢ido ANVISA RE n° 913, de 25 de
junho de 2001. No entanto, ¢ permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com
substancias biodegradaveis, conforme a Resolug¢ao ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de
2006, bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, conforme a Resolu¢do ANVISA
RDC n’ 34, de 16 de agosto de 2010.

A CONTRATADA devera realizar a separacdo dos residuos reciclaveis gerados na
execucdo do contrato, que serdo destinados pela Administragdo da contratante as associacdes e
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, conforme o Decreto n® 5.940, de 25 de

outubro de 2006.
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Além disso, ¢ dever da CONTRATADA promover instru¢do e aconselhamento aos
trabalhadores sobre prevencao e controle de riscos, bem como sobre praticas socioambientais
relacionadas a economia de energia e agua, ¢ a reducdo de residuos solidos no ambiente de
prestagdo dos servigos.

A CONTRATADA devera observar, no que couber, a Resolucio CONAMA n° 20, de 7
de dezembro de 1994, quanto ao uso de equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu

funcionamento.

Leis Federais, Estaduais e Municipais

=> Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021: Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacao
para as Administracdes Publicas diretas, autdrquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

=> Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006: Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

=> Lein® 12.305, de 2 de agosto de 2010: Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos.
Decretos

=> Decreto n° 8.538, de 6.10.2015 (Redagdo dada pelo Decreto n® 10.273, de 13.3.2020), que
regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas,
empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,
microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas
contratagdes publicas de bens, servigos e obras no ambito da Administragcao Publica
Federal,

=> Decreto n® 9.507, de 21.9.2018, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante
contratagdo, de servicos da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional
e das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido

(revoga o Decreto n° 2.271, de 1997);

Instru¢oes Normativas
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Instrucdo normativa n°® 5, de 26.5.2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacao de servigos sob o regime de execucao indireta no ambito da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

Instrugcdo Normativa SG/MPF n° 1, de 8.2.2018, que dispde sobre os servigos de natureza
continuada no ambito do Ministério Publico Federal;

Instru¢do Normativa SG/MPF n°® 2, de 19.2.2019, que dispde sobre a contratacdo de
servigos de execucdo indireta, com dedicagao exclusiva de mao de obra, no ambito do
Ministério Publico Federal.

IV - Portarias, Resolucdes, Despachos e Pareceres:

Portaria SG/MPF n° 174, de 20.3.2019, que regulamenta a gestdo e fiscalizacdo dos
contratos administrativos no ambito do Ministério Publico Federal;

Portaria SG/MPF n° 100, de 31.5.2023, que dispde sobre os procedimentos para a
realizacao de pesquisa de pregos para a contratacdo de servigos € a aquisi¢ao de bens no
ambito da Procuradoria-Geral da Republica;

Portaria PGR/MPU n° 78, de 8.8.2017, que institui a Politica de Gestdo de Riscos do
Ministério Publico da Unido;

Portaria PGR/MPU n° 178, de 13.09.2023, que dispde sobre o procedimento preliminar e
o processo de apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das sangdes administrativas
previstas na Lei n° 14.133/2021, aos licitantes e contratados, no ambito do Ministério
Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

Resolugdo CNMP n° 1, de 7.11.2005, que disciplina o exercicio de cargos, empregos ¢
fungdes por parentes, conjuges e companheiros de membros do Ministério Publico e da
outras providéncias (Vide Enunciado n° 1/2006 e Resolucdes n°s 7/2006, 21/2007 e
37/2009);

Resolucdo Conama n° 20, de 7.12.1994, que dispde sobre a instituicdo do Selo Ruido de

uso obrigatorio para aparelhos eletrodomésticos que geram ruido no seu funcionamento.
Manuais, Guias, Cadernos, Cartilhas e Estudos:

Guia de contrata¢des sustentaveis do MPF;

Caderno de Logistica — Guia de Orientacdo sobre os aspectos gerais na contratagdo de
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ETP.

servigos de limpeza, asseio e conservacdo no ambito da Administragdo Publica Federal

Direta;
Manual de Gestdo ¢ Fiscalizacdo de contratos administrativos do Ministério Publico
Federal;
Referencial de Encargos 3* Edicao — Estudos realizados pela Auditoria Interna do

Ministério Publico da Unido, referentes a composicao de custos das planilhas de custos e
formag¢do de precos Contratagdo de servigos terceirizados no ambito do Ministério

Publico da Unido.

Normas complementares e correlatas nao descritas acima, aplicam-se ao objeto desse

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

A estimativa das quantidades foram elaboradas conforme a solugdo escolhida para a

contratagdo, conforme detalhado no item LEVANTAMENTO DE MERCADO.

O Quadro estimado de serventes de limpeza, com base na produtividade, levara em conta

a seguinte area total.

Prédio Area (m2) * Area interna (m2) Area Externa (m2) Area de janela (m2)
PRM Anépolis 17 256

1035
PRM Luziania 628,70 150 134,23

O quantitativo sera de 01 (um) servente de limpeza para PRM Anépolis e de 01 serventes

de limpeza para PRM Luziania, considerando o historico das contra¢des de servigo semelhante e

a planilhas de dimensionamento das equipes técnicas contendo as produtividades que serdo

detalhadas no TR.

O numero de serventes de limpeza dispostos anteriormente representa o quantitativo

minimo e necessdrio para que haja a adequada execucdo do objeto contratual, conforme

apresentado neste Estudo Técnico Preliminar (ETP), em consonancia ao disposto no ANEXO
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VI-B, da Instru¢ao Normativa SEGES n°® 5/2017.

O estudo realizado para os limites de produtividade baseou-se nas caracteristicas do
imovel, sendo possivel a sua utilizagdo como limitador para a produtividade maxima aceitavel.

Nao serdao admitidos indices de produtividades diferentes dos indicados nesse ETP.

Conforme INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017 ( ANEXO
VI-B)

3. Nas condi¢des usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em
jornada de oito horas diarias, de acordo com os seguintes parametros:

3.1 Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m? a 1200 m?;

b) Pisos frios: 800 m? a 1200 m?;

3.2 Areas Externas:

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 1800 m? a 2700 m?;

Varrigdo de passeios e arruamentos: 6000 m? a 9000 m?;

Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;

Patios e areas verdes com média frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;

Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;

As areas internas incluem diversos tipos de pisos, rodapés, escadas, portas, entre outros
elementos, enquanto as areas externas abrangem as areas circundantes ao prédio, revestidas de
cimento, lajota, ceramica, além de estacionamentos (inclusive garagens cobertas), passeios,
alamedas, arruamentos e demais areas delimitadas. Os indices de produtividade foram definidos
considerando as caracteristicas da edificagdo ¢ levaram em conta a necessidade de deslocamento

constante dos serventes entre os andares e ambientes para higienizagcdo completa.

Também foram considerados o ntimero de banheiros privativos, coletivos e adaptados
para pessoas com deficiéncia (PCD), bem como o impacto da crise sanitaria da COVID-19, que
impds padroes mais rigorosos de limpeza e higienizagdo, especialmente em banheiros e copas. A
adocdo de niveis de produtividade maxima, conforme estabelecido pela IN 05/2017, visa garantir
ambientes suficientemente limpos e saudaveis, refletindo positivamente no desempenho de

servidores, membros ¢ estagiarios, além de preservar a imagem da contratante perante a
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sociedade.

Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, utilizando-se uma

estimativa de custo por metro quadrado. Essa estimativa leva em consideragdo peculiaridades do

espaco, indices de produtividade, periodicidade e frequéncia de cada tipo de servigo, além das

condi¢des especificas dos locais objeto da contratagao.

Materiais, equipamentos, uniformes e EPL.

As quantidades de materiais foram determinadas com base em medicdes realizadas in
loco pelas Procuradorias de Andpolis e de Luziania, bem como nas quantidades fornecidas nos
contratos vigentes. Essas referéncias incluem o Contrato n® 07/2019, celebrado com a empresa
SOLUTION SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
17.399.472/0001-61, responsavel pela prestacdo de servicos na PRM Luziania, e o Contrato n°
02/2022, celebrado com a empresa SAMMA SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
21.419.761/0001-52, que atende a PRM Anépolis. Esses elementos foram cuidadosamente

ponderados para garantir precisdo e adequacao na defini¢do das quantidades necessarias.

Uniforme: No minimo. as pecas do vestudrio a seguir descritas por servente:

redonda, de cor unica e no lugar do bolso devera ser estampado o

logotipo da empresa.

Item Composi¢do das Pecas Quantidade | Reposicdo | Quantidade
inicial semestral Anual
1 | Calga comprida em tecido 100% algoddo ou poliéster 4 4 8
2 |Camiseta de mangas curtas em malha 100% algoddo, de gola 4 4 8

3 |Par de calgados em couro sintético ou em borracha, antiderrapante, 2 2 4
confortavel, modelo masculino/feminino, cor preta, conforme o

servi¢o a ser realizado.
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4 |Par de meias em algoddo (composicdo de no minimo 75% algodao, 5 5 10
20% poliamida e 5% elastodieno)
EPI - Referencial minimo a ser observado pela Contratada no fornecimento de EPI.
Quantidade
Item |Descri¢do do EPI Reposigdo
inicial
1 Luva de vaqueta mista. 1 Anual
2 Protetor facial incolor (minimo) FPS 30 tubo 120 g 1 Anual
3 Bota de borracha cano médio (lavagem de piso) 1 Semestral
Boné tipo legionario, confeccionado em tecido, para protegdo contra raios solares,
4 1 Semestral
com abas laterais que protejam o pescogo do usuario
Materiais de limpeza
PRM ANAPOLIS e PRM LUZIANIA
Qtde Qtde
Mensal Mensal
Lz | Dt HELTT A DOl Unidade (estimado) | (estimado) TOTAL
PRM PRM
Anapolis Luziania
1 | Agua sanitaria boa qualidade 51
Galdao 5L 1 1 2
2 | Alcool gel 70% 5 litros
Galdao SL 1 1 2
3 | Alcool liquido com concentragdo hidroalcoolica igual
) Frasco 1L 4 4 8
ou superior a 700
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4 | Desentupidor para pia (referéncia - material: borracha
) Unidade 0,2 0,2 0,4
flexivel, cor: preta, altura: 7 cm, didmetro: 11 cm,
material cabo: plastico, comprimento cabo: 10 cm).
5 |Desentupidor wc, cabo longo (referéncia - material:
] Unidade 0,2 0,2 0,4
borracha flexivel, cor: preta, altura: 10 cm, didmetro:
16 cm, material cabo: madeira, comprimento cabo: 50
cm).
6 |Desinfetante concentrado, neutro, perfumado, para
) Galao 5 L 2 1 3
banheiros, copas e restaurante pronto uso 51
7 | Desodorizador de ar 360ml
Frasco 3 2 5
360ml
8 |Detergente liquido neutro, para limpeza pesada de
. Galdo 5L 1 1 2
pisos em geral 51
9 |Detergente desincrustante concentrado para limpeza
: . . Galao 5L 1 1 2
de pedras e pisos rusticos que possuam sujeiras dos
mais diversos tipos, tais como: crostas de lama,
encardido, respingos de concreto e ferrugem, tipo
pedrex ou similar
11 |Escova de nylon (medidas aproximadas 13cm x 7cm
Unidade 2 1 3
x 1,5cm)
12 |Esponja macia para limpeza e lavagem de qualquer
) Unidade 6 2 8
superficie verde/amarela 11x74x23mm
13 |Flanela branca para limpeza de mobiliario em geral,
Unidade 5 5 10
30x40
14 |Limpador multiuso — uso em todas superficies
. Galao 5L 1 1 2
lavaveis 51
15 |Lustra moveis — liquido ou spray, para pronto uso
Frasco 1 1 2
200ml
200ml
16 |Luva amarela/branco tam. m — forro branco
par 2 2 4
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17 |Papel higiénico de primeira qualidade, folha dupla,
] ) Fardo (8 10 3 13
macia e branca, ndo reciclado, em rolo com 300
) ) rolos)
metros de papel, adaptavel ao dispenser fornecido e
instalado pela empresa, uso nos banheiros privativos e
coletivos, cada pacote contendo no minimo 8 rolos
cada pacote
18 |Papel toalha 20x23 fardo com 1000 folhas — 100%
Fardo (1000 7 6 13
celulose
1)
19 | Palha de aco, tipo bombril ou similar, fardo contendo
Fardo (20 0,3 0,25 0,55
20 pacotes de 60gramas
Un)
20 |Pano multiuso em bobina de 300 metros com 600
. . . Bobina 1 1 2
panos, para limpeza de pias e bancadas de banheiros.
21 |Pano para limpeza de chdo, na cor branca, alvejado,
) Unidade 4 4 8
medindo pelo menos 65x40cm
22 |Pulverizador com gatilho 500 ml
Frasco 1 1 2
500ml
23 |Removedor de oleos, ceras, graxas de chapas
. . Frasco 0,5 0 0,5
metalicas ou limpeza em geral
(900ml)
24 | Sabdo barra neutro c/5 200gr cada barra
caixa com 5 1 | 2
barras/200
gr
25 |Sabonete liquido perolado 51
Galao 5L 2 1 3
26 | Saco de lixo preto 1001 0,06mm c/100 unidades
Pacote (100 1 1 2
un)
27 |Saco de lixo preto 401 0,04mm ¢/100 unidades
Pacote (100 1 1 2
un)
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28 |Saco de lixo preto 601 0,04mm ¢/100 unidades Pacote com
0 1 1
100
unidades
Equipamentos
PRM ANAPOLIS E PRM LUZIANIA
Ite Descricio — PRM Anapolis Quantidade | Quantidade | TOTAL
m (Unid.) (Unid.)
PRM PRM
Anapolis Luziania

1 [Balde com alga, capacidade para 15 litros, de preferéncia na cor preta 2 2 4
2 | Carro funcional plastico com tampa, bolsa em vinil ¢ acessorios, com 1 1 2

balde/espremedor plastico de 2(duas) aguas e espremedor em ago

galvanizado com capacidade para 36 litros
3 | Extensdo telescopica em aluminio anodizado de 3 metros 1 0 1
4 | Dispenser para alcool gel na cor branca, capacidade 800 ml 0 2 2
5 |Dispenser de papel higiénico para roldao de 300/500m, na cor branca 0 7 7
6 | Dispenser saboneteira para refil 800ml, na cor branca 13 6 19
7 |Dispenser de papel toalha para fardo com 1000 folhas 13 6 19
8 |Kit Limpa Tudo LT composto por Suporte LT e cabo de aluminio 1 1 2

com 22mm X 1,40m, com manipulo de borracha.
9 |kit profissional para limpeza de vidros, composto por lavador 1 1 2

completo de 35cm; luva refil; guias removiveis; ldmina de borracha;

cabo de fixagdo, 1 raspador de segurancga, raspador multiuso e

extensdo telescopica de 2,50m
10 [ Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d'agua, 0 1 1

gatilho e demais acessoérios, para lavagem de piso, 1 1/2”, medindo 50

metros
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11 | Pa coletora articulada, com cabo 1 1 2
12 | Placas sinalizadoras “Piso molhado” 4 2 6
13 [Rodo em madeira, de 1 metro, reforcado e cabo em madeira, para 2 1 3

areas de grande extensdo (térreo, mezanino e estacionamento

interno/subsolo)
14 |Rodo em madeira, de 40 centimetros, reforgado e cabo madeira 1 0 1
15 |Rodo em madeira, de 60 centimetros, reforgado ¢ cabo madeira 0 1 1
16 [Rodo para vidro composto de lavador e limpador montados num 1 1 2

mesmo cabo de fixa¢do com extensdo de 1,5m

17 |Escova oval em madeira para limpeza em geral 2 2 4
18 | Vassoura de pelo, cabo de pelo menos 1,20m 1 1 2
19 | Vassoura de nylon com cabo para limpeza interna do vaso sanitario 1 1 2
20 | Vassourdo para limpeza de estacionamentos internos e externos, com 1 1 2

pelo menos 1,20 m

21 | Vassoura limpa teto para remover teias de aranhas e/ou sujeiras 1 1 2

acumuladas no teto.

Os equipamentos deverdo ser cotados pelo valor equivalente a taxa de depreciacio
mensal, calculado da seguinte forma (formula com base no Parecer SEORI/AUDIN no

2.975/2014):
DM = (VE x 0,8)/60
Onde:
DM — Depreciagdo Mensal
VE — Valor total dos equipamentos
0,8 — Valor do bem considerando o valor residual de 20% apds o periodo de 60 meses

60 — Vida 1til de 5 anos (12 meses X 5 anos = 60 meses)
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Este item concentra-se no objetivo principal do presente ETP: identificar e definir a
solu¢do mais viavel para a necessidade de contratacdo, com base em uma andlise abrangente das
opgoes disponiveis no mercado e em contratagcdes realizadas por outras PRMs ou orgaos

equivalentes, considerando fatores como estrutura e localizagao.

Com esse enfoque, a equipe responsavel dedicou-se a tarefa de determinar a solugdo mais
adequada para atender a necessidade das PRMs, avaliando a viabilidade técnica, econdmica e

administrativa da medida a ser implementada.

Solucio 1: Contratacio Descentralizada

Nesta abordagem, cada PRM conduz autonomamente seu processo licitatorio, firmando
contratos individuais com fornecedores distintos para atender as demandas locais. A modalidade
proporciona autonomia administrativa as unidades e a adequagdo as especificidades locais. Essa

solu¢do foi a escolhida na contratagdo da empresa atual.

Vantagens: Adaptagdo as especificidades locais: Permite que os contratos sejam

moldados conforme as necessidades peculiares de cada unidade.

Desvantagens: A contratagdo descentralizada resulta em maior complexidade
administrativa, devido a necessidade de multiplos processos licitatorios e a gestdo de contratos
distintos para cada PRM, aumentando significativamente o esfor¢o e os custos administrativos;
reduz os ganhos de escala, pois a execucdo contratual fragmentada inviabiliza a otimizagao dos
recursos, resultando em custos totais mais elevados; e compromete a padronizacdo, j4 que a
variabilidade entre os contratos pode prejudicar a uniformidade dos servigos € a implementagao

de boas praticas comuns.

Solucio 2: Contratacao centralizada

Nesta alternativa, um processo licitatorio unico seleciona uma empresa para atender

simultaneamente as demandas das PRMSs, consolidando necessidades em um contrato
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centralizado que aumenta a eficiéncia e otimiza os custos da contratagao.

Vantagens: A consolidagdo das demandas em um unico contrato promove redugdo de
custos e simplificagdo administrativa, com economia de escala que diminui os custos
operacionais € contratuais, permitindo negociagdes mais vantajosas, além de reduzir a burocracia
e otimizar os recursos administrativos. A padronizacdo das operagdes assegura eficiéncia e
homogeneidade nos servigos, facilitando a fiscalizacdo e promovendo o uso eficiente dos

recursos.

Desvantagens: A empresa contratada deve possuir maior capacidade técnica e gerencial
para atender de forma eficaz a duas PRMs, o que pode restringir a competitividade no processo
licitatorio. Além disso, eventuais falhas na execucdo dos servicos podem gerar impactos nas duas

unidades.

Solucdo 3: Contratacio de Servicos de Conservacido e Limpeza com Fornecimento

de Insumos em Quantidades e Periodicidades Preestabelecidas

Neste modelo, os servigos de conservagao e limpeza incluem o fornecimento de insumos,

cujas quantidades e periodicidades de entrega sdo definidas previamente em contrato.

Vantagens: Simplifica o planejamento com custos fixos e predefinidos, garantindo maior
previsibilidade orcamentéria e facilitando a gestdo financeira da contratante, além de assegurar o

fornecimento regular de materiais, evitando interrup¢des nos servigos.

Desvantagens: A definicdo fixa de quantidades pode levar ao fornecimento de insumos
em excesso ou insuficientes para atender as demandas reais, especialmente em cenarios de
flutuagdo de consumo, como no recesso de fim de ano ou durante o regime de teletrabalho,
gerando desperdicio de recursos ou necessidade de aquisi¢des adicionais fora do contrato, o que

impacta negativamente a eficiéncia e os custos.

Solucido 4: Contratacio de servicos de conservacio e limpeza com fornecimento de

insumos conforme demanda com pagamento de valor fixo estabelecido no contrato.

Nesta metodologia, os insumos necessarios para a execucao dos servigos de conservagao
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e limpeza s3o fornecidos pela Contratada, seguindo tabelas especificas de materiais,
uniformes/EPIs e equipamentos definidos pela contratante. O fornecimento dos insumos segue a
demanda efetiva, com o pagamento de um valor fixo estimado, previamente detalhado na
planilha de custos do contrato. Caso surjam demandas por materiais ndo incluidos na lista
pactuada, a Contratada podera fornecé-los, observando o rito de ressarcimento previsto em

clausula contratual.

Vantagens: Permite maior flexibilidade no fornecimento de insumos, ajustando-se as
demandas reais da contratante, reduzindo o risco de desperdicio e escassez de materiais.
Proporciona melhor controle ¢ monitoramento do consumo, com possibilidade de ajustes
contratuais diante de mudancas significativas nas demandas, além de facilitar a atualizagdo de
listas de materiais, incluindo novos itens pertinentes ao servigo, sem a necessidade de
negociacdes amplas. Menor esfor¢o administrativo devido ao prego fixo pago pelos materiais,

conforme estimado na planilha de custos.

Desvantagens: O rito de ressarcimento por materiais fora da lista pactuada pode
aumentar a complexidade administrativa do contrato, além de possibilitar discussdes contratuais
sobre a pertinéncia de materiais adicionais solicitados. O contrato apresenta maior possibilidade
de desequilibrio econdmico-financeiro em relagdo ao valor fixado para o fornecimento mensal de
materiais. Se as quantidades de materiais necessarias durante a execucdo do contrato forem
inferiores ao estimado, isso pode gerar prejuizo a contratante (PRGO); por outro lado,
quantidades superiores podem resultar em prejuizo para a contratada. Essa desvantagem pode ser
mitigada com a inclusdo de cldusulas prevendo o reequilibrio economico-financeiro do contrato

permitindo ajustes com base nas quantidades efetivamente utilizadas.

Solucio 5: Contratacio dos Servicos de Conservacido e Limpeza sem Fornecimento

de Insumos:

Nesta solug¢do, a contratacdo abrange exclusivamente os servi¢os de conservacao e
limpeza. Os insumos necessarios para a prestacao dos servi¢os, como materiais de limpeza, EPIs

e equipamentos, devem ser adquiridos separadamente por meio de outras licitacdes realizadas
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pela contratante.

Vantagens: Permite a contratante maior controle sobre a aquisi¢do de insumos,
garantindo personalizacdo e adequagdo as necessidades especificas da unidade, além de reduzir a

dependéncia da contratada, concentrando-se exclusivamente na execucao dos servigos.

Desvantagens: A necessidade de realizar licitagdes adicionais para aquisi¢do de insumos
aumenta a carga administrativa ¢ o esfor¢co de coordenacdo com multiplos fornecedores,
elevando o risco de paralisacio dos servicos por falta de materiais, devido a atrasos,
cancelamentos ou outros problemas. Além disso, os precos obtidos em licitagdes tendem a ser
menos vantajosos, pois as empresas contratadas para servigos geralmente conseguem melhores
condi¢des ao comprar em grandes volumes diretamente dos fornecedores. Além disso, exige
maior esforco de fiscalizacdo para assegurar a integracao adequada entre os servigos contratados

e os insumos adquiridos separadamente.
SOLUCAO ESCOLHIDA

Apos andlise detalhada das necessidades a serem atendidas, as solugdes 2 e 4 foram
identificadas como as mais adequadas. A contratacio integrada (Solucdo 2) garante maior
eficiéncia administrativa e operacional, ao simplificar os processos e padronizar os servigos entre
as PRMs. Ja o fornecimento de insumos conforme demanda com pagamento de valor fixo
estabelecido no contrato (Solugdo 4) proporciona flexibilidade, reducdo de desperdicios e
melhor adaptagdo as variagdes de consumo, como em periodos de teletrabalho ou recesso. A
integragdo dessas solugdes representa um equilibrio ideal entre padronizagdo, eficiéncia e
atendimento as demandas especificas, sendo a estratégia mais eficaz para otimizar a gestdo dos

servigos de limpeza e conservagdo nas PRMs.

Portanto, o objeto da contratagdo ¢ o seguinte: Contratacido de empresa especializada
na prestacio de servicos continuados de limpeza e conservacido, a serem executados em
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais,
uniformes/EPIs e equipamentos, nas dependéncias dos edificios-sede da Procuradoria da

Republica em Anapolis e da Procuradoria da Republica em Luziinia.
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

Para a aferi¢do do preco referencial desta licitagdo, foram elaboradas as Planilhas de
Formagao de Precos dos postos previstos na contratacdo, seguindo o modelo inserido no
Referencial Técnico de Custos — 3* Edicao/Audin-MPU, considerando os custos dos insumos

(materiais, equipamentos e uniformes) e a reposi¢do de profissionais ausentes.

Servicos de Limpeza e Conservacao: Os valores de referéncia para o cargo de servente,

incluindo piso salarial, vale-alimentacdo e demais beneficios, foram estabelecidos com base na
CCT 2025/2026, firmada entre o SEACONS/GO e o sindicato patronal (GO000026/2025,
registro no MTE em 21/01/2025).

Jornada de Trabalho: A jornada de trabalho sera de 44 horas semanais, com 40 horas de
segunda a sexta-feira e 4 horas aos sabados, em regime de sobreaviso, com jornada didria de 8

horas e intervalo minimo de 1 hora para almogo.

Equipamentos: Os custos dos equipamentos foram apropriados na Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, considerando: Vida 1til: 5 (cinco) anos; Valor residual: 20%; A féormula
utilizada consiste em somar os valores totais dos equipamentos, multiplicar por 0,8, dividir por
60 (sessenta) meses e, posteriormente, dividir pela quantidade estimada de serventes necessarios

para a execucao dos servicos.

Vale Transporte: Os custos com vale transporte foram calculados conforme os valores

vigentes nas cidades das sedes das PRMs: Anapolis: RS 6,00; Luziania: R$ 2,90.

Area de Atuacdio: Os quantitativos de metros quadrados das areas objeto de limpeza

foram fundamentados nas plantas dos edificios sede das contratantes.

Materiais: Os quantitativos estimados para materiais baseiam-se no consumo observado
no contrato vigente das PRMs conforme detalhado no tépico “ESTIMATIVAS DAS
QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO .

Custo dos dias trabalhados pelo substituto: Os servigos serdo realizados sem interrupgao,
portanto, foram previstos os custos correspondentes aos dias trabalhados pelo substituto, para
cobrir eventuais auséncias do empregado alocado para a prestagdo do servigo. Essa previsdo foi

elaborada em conformidade com as disposi¢des estabelecidas na legislagdo vigente.
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Cotagdes de Precos: As cotagdes dos uniformes/EPI, equipamentos e material de limpeza,
foram feitas no sistema Banco de Pregos, nos termos da Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de
Maio de 2023, que regulamenta o procedimento administrativo para realizagdo de pesquisa de
precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos em geral, no ambito do Ministério

Publico da Unido.

Apos os calculos realizados nas planilhas de composicao de custos, que incluem os
quantitativos de mio de obra, materiais, equipamentos e uniformes/EPI, com seus
respectivos custos, foram definidos os valores para a contratacao dos servicos de limpeza e
conservacdo. Os valores de contratacio de cada unidade, conforme os calculos

apresentados, sao os seguintes:

PRM ANAPOLIS
. CUSTO MENSAL LIMITE POR TIPO DE
) AREA (m? -

TIPO DE AREA (1) (R$/m?) (1) AREA (RS)

©) (D) E=(CXD)
area interna 1.035,00 5,21 5.392,35
area externa 17,00 3,45 59,16
LIMITE MAXIMO PARA A 545151
CONTRATACAO e
MATERIAIS POR DEMANDA + INCIDENCIAS 1.201,63
LIMITE MAXIMO PARA A CONTRATACAO + MATERIAIS 6.653,14

PRM LUZIANIA
. CUSTO MENSAL LIMITE POR TIPO DE
) AREA (m? -

TIPO DE AREA () (R$/m?) (1) AREA (RS)

©) (D) E=(CXD)
4rea interna 628,70 6,86 4.312,88
area externa 150,00 3,05 457,50
LIMITE MAXIMO PARA A
CONTRATACAO 4.770,38
MATERIAIS POR DEMANDA + INCIDENCIAS 691,14
LIMITE MAXIMO PARA A CONTRATACAO + MATERIAIS 5.461,52

O valor total mensal maximo da contratagdo ¢ a soma dos valores maximos de cada

unidade, sendo, portanto, a soma de R$ 6.653,14 (PRM Anapolis) com RS 5.461,52 (PRM
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Luziania).

Portanto, o valor estimado mensal para o grupo é de R$12.114.66. perfazendo o

valor total anual maximo estimado de R$145.375.92.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solugdo contratual abrange todos os elementos necessarios para garantir a execucao
continua e eficiente dos servigos de limpeza e conservacdo nas instalagdes da Administragao.
Esses servicos sdo essenciais para manter condi¢des adequadas de asseio, higiene e seguranga,
assegurando o pleno funcionamento das atividades institucionais. A seguir, detalham-se os

elementos a serem produzidos, contratados e executados:

Solucgao: Contratacio integrada, visando maior eficiéncia administrativa e operacional,
com o fornecimento de insumos conforme demanda, proporcionando flexibilidade e redugdo

de desperdicios.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de
limpeza e conservagao, a serem executados em regime de dedicagao exclusiva de mao de obra,
incluindo o fornecimento de materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, nas dependéncias dos
edificios-sede da Procuradoria da Republica em Anépolis e da Procuradoria da Republica em
Luziania.

Do agrupamento em unico lote - Os postos foram agrupados num unico lote, uma vez
que foi avaliado que pela sua natureza guardam relacdo entre si, utilizando-se como critério o
Anexo I a IN no 2/2019, observando-se os parametros de quantitativo, Secretaria Nacional
responsavel, e sindicatos e convencao coletiva de trabalho (CCT) aplicaveis. A concentragao dos
servigos permite racionalizar esforgos e agregar volume, de forma que se espera beneficios da
contratante em contratar os servigcos de maneira mais racionalizada ¢ atraente ao mercado,

resultando em possivel aumento de competicao e precos menores.

Dimensionamento das areas de limpeza: A area total a ser limpa e conservada
corresponde a soma das areas externas e areas internas, incluindo pias, vasos sanitarios, pisos,

rodapés, azulejos, portas, persianas, janelas, etc. Para os servigos de limpeza e conservagdo, o
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dimensionamento das dareas foi efetuado através de medigcdes baseadas nos projetos de

arquitetura dos edificios-sede da contratante.

Quantitative: O quantitativo serd de 01 (um) servente de limpeza para PRM Andpolis e
de 01 serventes de limpeza para PRM Luziania, considerando a produtividade da area de 1/1200

m2, da area externa de 1/2700 m2, com execugao diaria dos servigos.

Quantitativo de materiais, uniformes, equipamentos ¢ EPI estdo informados nas tabelas

do item 4 deste ETP.
Fornecimento de Materiais e Equipamentos

A Contratada deverd fornecer equipamentos ¢ maquinas modernos, novos ¢ adequados a
execucao dos servigos contratados. Esses equipamentos devem atender, no minimo, aos critérios
de ergonomia, eficiéncia, controle de ruidos, seguranga do trabalho, baixa emissdo de residuos
poluentes, reducao de vibragdes durante o uso e protecdo de terceiros. Além disso, todos os
equipamentos ¢ maquindrios utilizados deverdo estar identificados com o nome da Contratada,

garantindo clareza e organizacao na execugao dos servigos.

No que se refere aos materiais, a Contratada devera apresentar uma rela¢do detalhada no
momento da entrega, contendo a descri¢cdo, quantidades, unidades de medida, valores unitarios e
totais. Esses materiais, destinados tanto ao uso imediato quanto a reposi¢ao do estoque ao longo
do contrato, serdo vistoriados e conferidos pelo fiscal técnico do contrato, devendo

obrigatoriamente ser de primeira qualidade para aprovacao.

Mensalmente, a Contratada devera fornecer a Contratante um relatorio detalhado sobre os
materiais consumidos ¢ repostos. Esse relatorio deverd incluir informagdes como niimero de
itens, descrigdo e marcas, preco unitario e total, estoque inicial e final do més, consumo médio
mensal e acumulado. Qualquer substituicdo de produtos deverd ser previamente aprovada pela
Contratante, garantindo que os itens sejam equivalentes ou similares em qualidade e

caracteristicas.

Para garantir a disponibilidade dos materiais, a contratada deverd manter um estoque
minimo equivalente a 30% da média mensal de consumo de cada item. A gestdo desse estoque

pode ser realizada por meio de planilha eletronica ou sistema especifico de controle, a ser
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administrado pelo preposto do contrato. Além disso, os materiais entregues deverdo respeitar
critérios de validade, garantindo que, no momento da entrega, ndo tenham mais de 40% de seu

periodo util transcorrido desde a data de fabricagao.

A Contratada devera fornecer todos os materiais € equipamentos necessarios a execugao
dos servigos de limpeza e conservagdo, observadas as especificagdes, quantidade (no que couber)

e qualidade minimas constantes das tabelas deste ETP.

Além disso, a Contratada ndo estd isenta de fornecer outros materiais que se fagam
necessarios para o perfeito cumprimento do contrato, também sejam de primeira qualidade. Os
materiais devem conter especificagdes claras quanto a espécie, peso, volume, produtividade e

outras caracteristicas pertinentes.

A contratada devera providenciar meio de transporte organizado dos materiais de limpeza
e equipamentos necessarios a execu¢do das atividades diarias nos andares pelos serventes, como,

por exemplo, carro de limpeza funcional.

Todos os equipamentos ¢ maquinas fornecidos deverao ser novos ou estar em condi¢des
de novos. A licitante vencedora devera encaminhar, na proposta, as marcas dos materiais e
equipamentos, para que a contratante verifique sua conformidade com as exigéncias do edital. A
qualidade e a quantidade dos materiais serdo conferidas pelo setor responsavel pela fiscalizagao

do contrato no momento do recebimento.

Dispensadores de sabonete liquido, papel higi€nico, papel toalha, sacos para absorvente
higiénico e protetores de vaso sanitario deverdo ser fornecidos e fixados pela contratada em
todos os banheiros e vestidrios, sem custo adicional para a Administracdo. Sempre que esses

dispensadores apresentarem danos, a Contratada devera substitui-los prontamente.

Areas de maior circulagdo de pessoas, como botoneiras de elevadores e locais de
protocolo, deverdo contar com dispensadores de alcool gel fornecidos e mantidos pela
contratada. Os materiais de uso duradouro deverdo ser substituidos regularmente, sempre que

apresentarem desgaste ou mediante solicitacdo do fiscal do contrato.

Maiquinas e equipamentos, incluindo acessorios € componentes, deverdo ser mantidos em

perfeitas condi¢des de funcionamento para evitar acidentes e danos as instalagdes fisicas ou

Chave 2dbtidese. 142RB84b. 86a8d2aZ. a0Dabhds

Assi natlor eodi gpgah eospnhtapopr FERNAADAs SONEAGAaESR BIDODA/ CHAVES3: 66h 2BADE/ 26Pbf L8aA8a Rat anveci tiadar aaeaseent i ci dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww. t ransparenci a. npf



Procedimento 1.18.000.002528/2024-17, Documento 26, Pagina 26

elétricas do edificio. Caso apresentem defeitos repetidos, a Contratada devera substitui-los no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificagao do Fiscal do Contrato. Os acessorios

deverao ser substituidos sempre que desgastados.

A retirada de qualquer equipamento disponibilizado para execucdo dos servigos devera
ser comunicada, por escrito, ao Fiscal do Contrato para que este autorize. Maquinas e
equipamentos que utilizem energia elétrica deverdo ser compativeis com as instalagdes
disponiveis na instituicdo, e todos deverdo ser fornecidos com 0s acessOrios necessarios,

incluindo substitui¢des, sem custos adicionais para a contratante.

A Administragdo avaliard a vantajosidade dos materiais e equipamentos fornecidos
quanto ao preco e qualidade, autorizando e justificando eventuais ajustes. A relagdo de materiais
e equipamentos constante das tabelas deste ETP ¢ referencial. A Contratada deverd garantir, no
minimo, o fornecimento dos itens especificados na quantidade adequada para a execugdo dos
servigos, sem ser inferior & quantidade minima referida. Entretanto, qualquer outro equipamento
que se faca necessario a perfeita execucao do servico, e/ou acréscimo dos equipamentos ja
fornecidos, devera ser fornecido pela Contratada sem Onus para a contratante sendo que a lista
apresentada como formacgao do prego referencial da contratacdo nao deve ser interpretada como

exaustiva.

As quantidades de materiais poderdo variar sobremaneira em situacdes excepcionais,
como surtos, endemias, epidemias ou pandemias, conforme orientagdes de saude, higiene e
sanitizacdo expedidas pela administracio do MPF ou normatiza¢des dos governos federal,
estadual e municipal. Essas condigdes garantem a adaptacdo do contrato a contextos variaveis,
mantendo a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados. Durante a execucdo do contrato serdo
percebidas variacdes no consumo de materiais, consideradas naturais para contratos com a
natureza que serd firmado, onde o pacto inicial é feito com base em uma estimativa e
remunera-se a contratada com um valor fixo previamente pactuado. Serdo consideradas
distor¢des passiveis de reequilibrio econdmico financeiro situagdes extraordinarias devidamente

justificadas.

Jornada de trabalho
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=> A jornada de trabalho sera de 44 horas semanais, distribuidas da seguinte forma: 40 horas

serdo realizadas de segunda a sexta-feira e as 4 horas restantes aos sabados, em regime de
sobreaviso. A jornada diria serd de 8 horas, com intervalo minimo de 1 (uma) hora para
almoco, dentro do periodo das 7h as 19h, respeitada a natureza diurna e a jornada de
trabalho diaria.

A execucdo dos servigos de limpeza nas salas de trabalho, preferencialmente, devera
anteceder ou suceder a jornada de trabalho dos servidores e colaboradores da contratante,
a ser acordado entre as partes, de forma a evitar que a execucgao dos servigos interfira nas
atividades internas. Sendo necessaria a coincidéncia de horarios, devera ser evitada
qualquer interferéncia que possa prejudicar o bom andamento dos servigos.

O horario e os dias de prestacdo de servico poderdao ser alterados ou suspensos pela
Administragdo, por motivo de feriados e pontos facultativos nacionais ou locais, a serem
divulgados anualmente pela Administracdo da contratante, em caso fortuito ou forga
maior, ou, ainda, em situagdes e surtos, endemia, epidemia ou pandemia, sem prejuizo de
pagamento do salario ao(s) empregado(s) pela Contratada.

O controle da frequéncia dos funciondrios da CONTRATADA devera ser executado
preferencialmente de forma eletronica, por meio de equipamento de registro de ponto
eletronico, disponibilizado e operado pela CONTRATADA e alocado nas dependéncias
da contratante. O equipamento devera ser compativel com a Portaria MTE n°® 1.510/2009,
alterada pela Portaria MTE n° 2.686/2012 e suas eventuais atualizagdes. Os funcionarios
deverdo registrar o ponto diariamente, na entrada, no intervalo para refeicdo e na saida.
Excepcionalmente, caso a Administragdo se decida por isso, servigos especificos poderdo
ser realizados fora dos horéarios definidos anteriormente, para atender situacdes
emergenciais que venham a ocorrer, sem prévio aviso 8 CONTRATADA, situagdes nas
quais poderd haver pagamento de horas extraordinarias executadas, com faturamento
separado.

Nao sera autorizado pagamento por horas extraordinarias efetuadas como extensdo da
jornada de trabalho, devendo a CONTRATADA arcar com o 6nus decorrente de sua

ocorréncia.
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Uniformes

A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes adequados aos seus
empregados, considerando as atividades desempenhadas na sede da Contratante. Os uniformes
deverdo ser compativeis com as condi¢des climaticas de todas as estacoes do ano, sendo
fornecidos sem qualquer custo para os empregados, conforme disposto no Acordo, Convengao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

Se a Contratada optar por um modelo padrao de uniforme para seus funcionarios, este
devera ser previamente submetido a aprovacdo do Fiscal Técnico do Contrato. Além disso, o
modelo devera atender aos requisitos estipulados e aos quantitativos minimos definidos na tabela
de especificagdes.

Os uniformes deverdo incluir, no minimo, as seguintes pecas de vestuario: camisas ou
camisetas adequadas as condig¢des climaticas, calcas ou bermudas de acordo com a fungdo e o
ambiente de trabalho, calcados de seguranga apropriados para as atividades desempenhadas, e
outros acessorios de protecao individual exigidos pelas normas de seguranga.

Os uniformes deverao ser entregues a todos os profissionais antes do inicio da prestagao
dos servigos, mediante recibo contendo relagdo nominal, assinada e datada por cada profissional.
A copia desse recibo, acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao Fiscal
Técnico do Contrato, respeitando a periodicidade estipulada nas tabelas.

O conjunto de uniformes devera atender as caracteristicas especificadas, contendo
etiqueta de confeccao com identificacdo do tecido e tamanho da pega. Os uniformes deverdo ser
acondicionados em sacos plasticos individuais com numeragdo visivel. A Contratada devera
submeter uma amostra de modelo e cor a Contratante para aprovacdo prévia do Fiscal Técnico
do Contrato, que podera exigir a substitui¢cao de uniformes considerados irregulares.

Todos os modelos de uniformes deverdo ser adequados a cada género e atender aos
padrdes de qualidade e apresentacdo exigidos pela Contratante, inclusive para profissionais
gestantes. Para as gestantes, os uniformes deverdo ser apropriados a situa¢do e substituidos
imediatamente caso estejam apertados. Uniformes que estejam apertados ou largos deverdo ser
substituidos imediatamente ou ajustados no prazo maximo de 3 (trés) dias corridos, desde que

isso ndo interfira na rotina dos servigos.
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A Administracio/Fiscalizacdo poderd determinar a substitui¢do dos uniformes a qualquer
momento, caso estes ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao exigidas. Nesses casos,
a Contratada devera realizar a substitui¢do em até 3 (trés) dias uteis apos a comunicagao escrita
do Fiscal Técnico do Contrato.

A partir do inicio da execug¢ao dos servigos, os conjuntos de uniformes e seus
complementos deverdo ser substituidos pela Contratada a cada 6 (seis) meses, sempre no
primeiro dia Util do primeiro més do semestre considerado. Substitui¢des poderdo ocorrer a
qualquer momento, caso os uniformes ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagao,
sendo o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da notificagdo pela Contratante.

Alteragdes nas especificagdes dos uniformes, como tecido, cor ou modelo, poderdo ser
realizadas, desde que previamente aprovadas pela Fiscalizacdo. Nao serd permitido o uso de
saias ou vestidos, € a contratada ndo poderd exigir dos terceirizados a devolucao dos uniformes
usados na entrega de novos conjuntos.

Todos os custos relacionados aos uniformes, incluindo ajustes e substitui¢des, serdo de
total responsabilidade da Contratada e ndo poderdo, sob nenhuma circunstincia, ser descontados
do salario dos empregados.

Do adicional de Insalubridade

Conforme estabelecido no Pardgrafo Quarto da CCT vigente os trabalhadores que
executam tarefas exclusivamente de limpeza e asseio terdao direito ao adicional de insalubridade
em grau médio, equivalente a 20% do salario minimo nacional. Este adicional serd devido
independentemente de realizarem a limpeza de banheiros ou instalagdes sanitarias de uso publico

ou coletivo de grande circulagao.

Da Equidade de Género e Raca
Das vagas em postos de trabalho decorrentes do contrato, a CONTRATADA devera
preencher, no minimo, 50% (cinquenta por cento) com mulheres, conforme Instru¢io Normativa
SG/MPF no 2, de 19 de Fevereiro de 2019, exceto aqueles postos ocupados por apenas 1 (um)
profissional. Além disso, pelo menos 20% (vinte por cento) do total do numero de postos
também deverdo ser ocupados por pessoas negras, sendo que metade destas também devem ser

mulheres.
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Aplicabilidade da Portaria PGR/MPF n° 971/2024
A PORTARIA PGR/MPF N° 971, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024, que estabelece
parametros gerais para a contratacdo de mulheres em situacdo de vulnerabilidade econdmica
decorrente de violéncia doméstica e familiar no dmbito do Ministério Publico Federal, nos
termos do inciso I do § 9° do art. 25 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ndo se aplica a esta
contratacdo, uma vez que o disposto no caput do Art. 2° da referida portaria ¢ aplicavel a

contratos com quantitativo minimo de 25 (vinte e cinco) trabalhadores.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO:

A presente contratagdo ndo sera objeto de parcelamento, considerando-se os aspectos
técnicos, econdmicos € administrativos que envolvem a prestacdo de servicos de limpeza e

conservagdo nas instalagdes das PRMs. A decisdo fundamenta-se nos seguintes pontos:

Natureza Similar dos Postos: Os servicos de limpeza e conservacdo demandados

possuem natureza similar, o que justifica sua execu¢ao de maneira integrada.

Eficiéncia na Gestao: A gestdo de um Unico contrato permite melhor acompanhamento e
controle das atividades, reduzindo riscos de falhas operacionais e desperdicio de recursos. Tal

abordagem favorece a administra¢dao dos servigos, facilitando a fiscalizagdo e a eficiéncia.

Preservacio da Economia de Escala: O agrupamento dos servigos em um unico lote
favorece a obtengdo de vantagens econdmicas, como pregos mais competitivos decorrentes de

maior volume de servicos contratados.

Nas pesquisas realizadas no mercado local, ficou evidenciado que um grande nimero de
empresas prestam os servicos em todo o Estado de Goids, ndo acarretando restri¢do a
competitividade o agrupamento dos servigos em apenas um lote, medida técnica, econdmica e
administrativamente viavel. Da mesma forma, inexistindo perda de economia de escala (Acéordao

n.° 1620/2010-TCU Plenario).

Adicionalmente, a Procuradoria da Republica em Goias (PR-GO) ja implementou essa

solucdo em contratagdes anteriores envolvendo servicos que demandam gestdo de mao de obra
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com resultados satisfatorios tanto em eficiéncia quanto em economia.

Portanto, considerando a capacidade do mercado em atender a demanda de forma
integrada e experiéncias bem-sucedidas da PR-GO, a decisdo de ndo parcelar a solugdo ¢
tecnicamente viavel, economicamente vantajosa € nao compromete a competitividade do

processo licitatorio.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A contratacdo dos servigos de limpeza e conservacdo de forma continua, conforme os
requisitos e parametros estabelecidos, incluindo o fornecimento de mao de obra e insumos,

objetiva garantir as condi¢des adequadas de asseio e higiene nas instalagdes.

Entre os resultados pretendidos, destacam-se a eficiéncia operacional, com servicos
realizados dentro dos prazos e padroes de qualidade; a satisfacdo dos usudrios; a
sustentabilidade, com praticas de reducao de residuos e uso racional de insumos; a conformidade
com as normas ¢ legislagdes vigentes; o respeito aos requisitos estabelecidos no contrato, no
termo de referéncia e no edital; e o uso eficiente de recursos publicos, assegurando

economicidade e redugdo de desperdicios.

Ha ainda o compromisso de mitigar riscos contratuais, minimizando as chances de
inadimplemento por parte da empresa contratada, reduzindo desgastes administrativos e

financeiros e assegurando a boa execucao dos servigos contratados.

Com a integragdo das contratagdes também ¢é previsto a otimizagdo da gestdo e
fiscalizagdo dos contratos, permitindo maior controle e eficiéncia no acompanhamento das

atividades.

Para monitorar ¢ mensurar esses resultados, sera utilizado o Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), mecanismo que define, de forma objetiva e comprovavel, os niveis esperados
de qualidade na execu¢do dos servigos contratados, vinculando o desempenho da contratada as

adequacdes de pagamento previstas no contrato.

Os resultados também serdo mensurados continuamente pela equipe responsavel pela

fiscalizagdo do contrato, conforme as diretrizes estabelecidas na Portaria SG/MPF n°® 174, de
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20.3.2019, que regulamenta a gestdo e fiscalizagdo dos contratos administrativos no ambito do

Ministério Publico Federal.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO:

Tratando-se de contratagdes recorrentes, ndo serao necessarias adaptagdes nos locais onde
os servigos serdo realizados. Nao ha necessidade de intervengdes fisicas ou logisticas para a
implementagdo da solu¢do, uma vez que o objeto da contratagdo inclui o fornecimento de todos
os equipamentos, insumos ¢ mao de obra necessarios. A contratada deve estar plenamente

preparada, com todos os itens disponiveis, para atender as demandas previstas.

Os servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do futuro contrato j4 possuem
experiéncia na area, garantindo maior eficiéncia e assertividade no acompanhamento das

atividades.

11. CONTRATACOES CORRELATAS:

Para a execucdo do contrato em apreco, ndo serdo necessarias contratagdes correlatas e ou
interdependentes, tendo em vista que a CONTRATADA fornecera, além do pessoal apto e
devidamente capacitado para a execucdo do servico, todos os materiais, equipamentos e

uniformes.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Os possiveis impactos ambientais e as medidas mitigadoras decorrentes da execugao do
contrato de servigos de limpeza e conservacao, estdo detalhadamente descritos nos Requisitos de

Sustentabilidade deste Estudo Técnico Preliminar (ETP). Esses impactos incluem:

=> Geragdo de residuos - Medidas mitigadoras: Estabelecer no escopo da contratagdo a

obrigatoriedade de realizar o descarte ambientalmente correto dos materiais necessarios

ao cumprimento do objeto; Fiscalizar o processo de descarte que sera adotado pela
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contratada.

=> Nao utilizagdo de produtos sustentaveis - Medida mitigadora: Proibi¢ao de saneantes
domissanitarios de alto risco e obrigatoriedade do uso de produtos biodegradaveis, em
conformidade com as resolu¢des da ANVISA e demais legislacdes aplicaveis.

=> Consumo Excessivo de Recursos Naturais - Medida mitigadora: Obrigatoriedade da
utilizacdo de equipamentos que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacao de
Energia (ENCE) e tecnologias que promovam a economia de dgua, como sistemas de
limpeza eficientes e de baixo impacto.

=> Geracdo de poluicdo sonora - Medida mitigadora: Obrigatoriedade de observancia as
normas ambientais relacionadas a emissao de ruidos, como previsto na Resolugao

CONAMA n° 20/1994.

Durante a execucdao dos servicos contratados, com o objetivo de reduzir possiveis
impactos ambientais, deverdo ser seguidas as orientagdes descritas no Guia de Contratacdes

Sustentaveis do MPF.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

A analise conduzida pela Equipe de Planejamento reafirma que os servicos de limpeza e
conservagdo sdo essenciais para a manuten¢do das condigdes adequadas de asseio e higiene nas
instalacdes, garantindo um ambiente propicio para o funcionamento das atividades institucionais.
Quanto a necessidade da contratacdo, ndo hd qualquer duvida sobre sua relevancia e

indispensabilidade.

O estudo técnico preliminar centrou-se em identificar a melhor solugdo para atender a
demanda, alinhando economia, qualidade na prestacdo do servigo e eficiéncia operacional. Apos
analise detalhada, concluiu-se que a solucao proposta ¢ a mais viavel, considerando os requisitos

técnicos, econdmicos e ambientais estabelecidos.

Foram apresentados os custos estimados, os possiveis impactos associados a execu¢do do
contrato e as medidas mitigadoras para assegurar os melhores resultados. Essa abordagem

permite que a contratacdo alcance seus objetivos de forma sustentavel, eficiente e em
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conformidade com os principios da Administracdo Publica. Dessa forma, recomenda-se o

prosseguimento da contratacao, nos termos expostos neste estudo.

14. DOCUMENTOS ANEXOS

Nao ha documentos anexos. A pesquisa de pregcos, Mapa de Riscos e Planilha de Custos

serdo cadastrados em documentos separados.

EQUIPE RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
PORTARIA 265/2024 SE/PRGO - PR-GO-00055801/2024

(assinaturas digitais)

Goiania, 28 de janeiro de 2025.

Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) foi aprovado por:

PLINIO SANTANA MIRANDA BRITO
Secretario Estadual Substituto

(assinatura digital)

Goiania, 28 de janeiro de 2025.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS — PR-GO

ANEXO 11 DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 9000X/2025

DECLARAGAO

(nome da empresa) , inscrito
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade  n° e do CPF n°

, DECLARA, que nao tem como sécio, gerente ou diretor,
membro ou servidor (este quando ocupante de cargo de dire¢do) do Ministério
Publico da Unido e seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau,
conforme dispde a Resolugdo n.° 37, de 28/04/2009, do Conselho Nacional do
Ministério Publico — CNMP, inclusive, observada a vedacgao constante do artigo
4° da Resolugdo CNMP n°® 177/2017 15, conforme orientagdo contida no Oficio-
Circular n® 11/2018/SA.

Goiania, de de 2025.

(assinatura do representante legal)
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS — PR-GO

ANEXO Ill DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 9000X/2025

DECLARAGAO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

Para fins de participagcdo na Licitacdo Pregao Eletrénico n°

9000X/2025, a empresa(NOME COMPLETO DA
PROPONENTE).....ccitiiiiiiiiiie e : CNPJ n°
......................................... , sediado(a)......................(ENDERECO COMPLETO),

DECLARA, sob as penas da Lei, notadamente o compromisso e
responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental exigido para habilitagdo no
edital do referido certame licitatorio conforme previsto no artigo 5° da
IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente.

Goiania, de de 2025.

(assinatura do representante legal)
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Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica no Estado de Goias
Coordenacao de Administracao
Supervisao de Licitacdes e Disputas Eletrénicas

ANEXO IV DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 9000X/2025

DECLARACAO CONFORME TERMOS DO ART. 4°, § 2°, DA LEI N. 14.133/2021.

............................................................................................................................ , Inscrito no
CNPJ N, , por intermédio de seu representante legal
(0T IS ) PP ,
portador(a) da Carteira de ldentidade NC...........coouiiiiiieiii e e do
CPF NO , DECLARA, para os fins previstos no art.

4°, § 2° da Lei n. 14.133/2021, que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ndo
celebrou contratos com a Administracéo Publica cuja soma dos valores ultrapassa a receita
bruta maxima permitida para enquadramento como empresa de pequeno porte.

Local/lEstado: ..coeeeiiennnn. de de 20.ci..

Assinatura do socio- administrador:

Nome:
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

ANEXO V DO EDITAL
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO N° XX/2025

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL -
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DE GOIAS - PR-GO E A
EMPRESAXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXX REFERENTE A PRESTACAO
DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO NAS EDIFICACOES
DA PROCURADORIA DA REPUBLICA
EM GOIAS.

A Unido por intermédio do MINISTERIO PUBLICO FEDERAL —
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS, com sede na
Avenida Olinda, n° 500, Park Lozandes, na cidade de Goiania/GO, inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 26.989.715/0014-27, neste ato representada por sua Secretéria
Estadual, GINA LOBRIGIDA MENDES portadora da matricula funcional n® 5846,
no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 34 e art. 41, XXIll, ambos
do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado
pela Portaria PGR /MPF n° 382 de 05/05/15, combinado com a Portaria PR/GO
n® 232 de 23/12/2021, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
<razao social>, CNPJ n° <nimero>, estabelecida na <endere¢o completo>, que
apresentou 0s documentos exigidos por lei, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada por <nome completo>, <fungdo no
contratado>, conforme atos constitutivos da empresa OU procuracéo
apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n°
1.18.000.002528/2024-17 e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021; Instrucdo Normativa n°® 05/2017 e legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrbnico n® XX/2025, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a prestacéo de servicos de limpeza e
conservagao, de natureza continuada, a serem executados em regime de
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

dedicacao exclusiva de méo de obra nas edificagcdes do MPF em Goias (Anépolis
e Luziania), conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento;

1.2. Fornecimento de materiais e insumos, o fornecimento de materiais,
insumos, ferramentas, EPI’ s, entre outros, necessarios para realizacdo das
atividades de limpeza também fazem parte do escopo desta contratagao.

1.3.  Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia,
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos e apéndices dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano contado da assinatura
do Contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos
105 a 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem
vantajosos para a Administracéo, permitida a negociagao com o CONTRATADO,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de
prestacao dos servi¢os tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato,
com informacdes de que os servi¢os tenham sido prestados regularmente;

2.23. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o
interesse na prorrogacgao;

2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢des
iniciais de habilitacédo; e
2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados
do setor publico federal (Cadin).

2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.4. A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de
termo aditivo.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo
deveréo ser reduzidos ou eliminados como condi¢céo para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas san¢des de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar
e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacéo.

2.7.  Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa
de PIS e COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento
deverd ser feita no momento da prorrogacao contratual ou da repactuacao de
precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das
oscilacdes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. Osrequisitos da contratacao e equipe técnica, os modelos de gestdo e de
execucao, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusao, entrega, medicéo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

41. Sera permitida a subcontratacdo parcial de contrato, apenas para a
realizacdo do servico de limpeza das janelas externas, que demandam a
execucao de trabalho em altura, EPI’s especificos e profissionais especializados,
mediante prévio e expresso consentimento da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal estimado da contratagédo é de R$ 12.345,67 (Doze mil e
trezentos e quarenta e cinco reais e sessenta e sete centavos), perfazendo
o valor total estimado anual de R$ 148.148,04 (Cento e quarenta e oito mil e
cento e quarenta e oito reais e quatro centavos).

5.2.  No valor acima estédo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - LIQUIDACAO E PAGAMENTO

6.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra
no prazo de até 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma dos itens
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7.23 a 7.34 do Termo de Referéncia, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, 32° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

6.2. Parafins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emisséo;

c) Os dados do contrato e do 6rgado contratante;

d) O periodo respectivo de execucédo do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.3. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servicos efetivamente
prestados, a importancia mensal CONTRATADA, nas seguintes condicdes, sem
prejuizo de outras previstas no Termo de Referéncia e seus anexos.

6.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias
Uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme
descrito acima, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

6.3.2. A Nota Fiscal/Fatura e os documentos anexos deverdo ser
encaminhados por meio digital aos fiscais do contrato para atesto;

6.3.3. A Nota Fiscal/Fatura devera estar em nome da Procuradoria da
Republica no Estado de Goids, CNPJ n° 26.989.715/0014-27, e
devidamente discriminado no corpo da nota a unidade da prestacéao
do servigo com os respectivos valores;

6.3.4. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da
CONTRATADA, importara em prorrogacdo automatica do prazo de
vencimento da obrigacdo em favor da CONTRATANTE;

6.3.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto
pendente de liquidagcdo ou qualquer obrigagdo financeira que lhe for
imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

6.3.6. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
das seguintes comprovacgdes, sempre nessa ordem:
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do pagamento da remuneragao devida aos empregados vinculados
a execucgdo contratual, nominalmente identificados, referente ao
més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada, incluindo
férias, 13° salario, bem como vales-transporte e vales-refeicao
(quando previstos na convencao coletiva);

do pagamento das contribuicbes sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes a
remuneracdo devida aos empregados vinculados a execucado
contratual, nominalmente identificados, e pagas no més anterior ao
gue se refere a Nota Fiscal apresentada;

da regularidade fiscal, através da apresentacao de:

c.1) Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

c.2) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e
c.3) Certiddo de Regularidade do FGTS;

Obs.: a apresentacao dos documentos constantes da letra “c” é
dispensada quando da manutencdo do cadastro atualizado no
SICAF,;

d)

f)

6.3.7.

da apresentacédo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e
Previdéncia Social, a saber: Relacéo dos trabalhadores constantes
no arquivo SEFIP-RE, Resumo do Fechamento — Empresa/FGTS,
Relacdo Tomador/Obra — RET, Relacdo Tomador/Obra(RET) —
Resumo, Comprovante de declaracdo das contribui¢cdes a recolher
a Previdéncia Social e a outras entidades e fundos por FPAS —
Empresa e Protocolo de envio de arquivos — emitido pela
Conectividade Social;

do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a
altima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao;

do comprovante de pagamento do seguro de vida, quando for o
caso, referente ao més anterior, acompanhado da relagdo dos
empregados segurados.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a

CONTRATADA néao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, mediante a aplicacéo da seguinte formula:
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EM=1x N x VP, sendo:

| = (TX/100), assim apurado: | = (6/100) |=0,00016438
365 365

Em que:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

6.3.8. O atraso no pagamento da Nota Fiscal/Fatura decorrente das
circunstancias descritas na obrigacdo anterior ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados pontualmente.

CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO E REAJUSTE DOS PRECOS
CONTRATADOS

71. A Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do
equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante
solicitacao do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera
contado:

7.2.1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

7.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao
da proposta.

7.3.  Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1
(um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagcao.

7.4.  Entende-se como ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.5. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessérias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
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variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de m&o de obra e os decorrentes dos
INSUMOS necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, § 4° da Lei n.°
14.133/2021).

7.6. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacao dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos
de trabalho das respectivas categorias.

7.7. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca
de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.8.  Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicées contidas
em acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0s insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

7.9. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovacédo da variacdo dos custos por meio de Planilha
de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.10. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da méao de obra decorrente desses instrumentos.

7.11. Quando o reajuste solicitado pelo contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, 0 respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicacao do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, com base
na seguinte formula:

R=V (I -19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;
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I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondente a data de apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.12. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo;

7.13. Fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.14. Nas aferi¢es finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.15. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, ser4 adotado, em substituicdo, 0 que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.16. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.17. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.18. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variacdo dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convenc¢des ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio
dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuacao.

7.19. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderao se
iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo
da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.20. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficarao restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.21. O pedido de repactuacado devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena
de precluséo.
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7.22. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado
0 novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tao logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.23. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da
repactuacdo solicitada tempestivamente, hipétese em que serd concedida por
meio de termo indenizatorio.

7.24. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em
até 1 (um) més contado da data do fornecimento, pelo contratado, da
documentacdo comprobatoéria da variacdo dos custos a serem repactuados. (art.
92, 8§ 6° c/c o art. 135, § 6°)

7.25. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enguanto o
contratado ndo cumprir 0os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo
contratante para a comprovacgao da variacdo dos custos.

7.26. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.27. As repactuacgdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a
qualguer momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.28. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcéo inicial em relacdo ao valor
contratado.

7.29. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo
do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre 0s precos
contratados.

7.30. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1.  S&o obrigacbes do CONTRATANTE além das obrigagdes constantes do
Termo de Referéncia, as seguintes:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo
CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus anexos;

Pagina 9|31

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

8.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos
incorrecbes, imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na
execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas,
certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais
adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do contrato e 0 cumprimento
das obrigacdes pelo CONTRATADO,;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a
parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacéo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
guanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente
a execucao do objeto, no prazo, forma e condi¢cdes estabelecidos no
presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancfes previstas na lei e neste
Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do
CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1.indicar pessoas expressamente nominadas para executar
direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a
ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagcdo com funcionario do
CONTRATADO,;

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso
dos salérios pagos;

8.1.8.5.demandar a funcionario do CONTRATADO a execucéo de
tarefas fora do escopo do objeto da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencgdo indevida da
Administracdo na gestéo interna do CONTRATADO.
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8.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
Uni&o para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagcdes pelo CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e
reclamacdes relacionadas a execucéao do presente Contrato, ressalvados
0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

8.1.10.1. a Administracédo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagcao
motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo
maximo de 1 (um) més;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais;

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior
alteracéo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do art. 93, 8§2°,
da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execucédo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por
eles solicitados;

9.3.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou
dos materiais empregados;
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9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigcos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencado, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.7.  Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia
da situacado, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas;

9.8.  Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagGes assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitacéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
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Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacéo;

9.11. Comprovar areserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021,

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao
de regéncia,

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢cbes de
seguranca, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos metodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a
seguranca e a saude no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho,
jornadas exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

Pagina 13|31

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

9.22. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos
de idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de
idade, observada a legislacéo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacéo de trabalho
noturno e em condi¢cdes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades
constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a dendncias de discriminacéo,
violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

bY

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a
previsibilidade da época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito
ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracéo no local da obra ou do servico
para representa-lo na execucéo do contrato;

9.26.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.27. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcéo na
licitacdo ou que atue na fiscalizac&o ou gestao do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo
CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo
do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-
estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de
protecao coletiva (EPC),quando for o caso;

Pagina 14|31

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do contrato;

9.33. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com o0s documentos e
especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.36. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servi¢os, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianca no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacédo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte do CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdao do
pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigagGes, até 0 momento da regularizacéo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis;
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9.42. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a
obtencdo das informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obriga¢gdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo
quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato
de prestacéo de servicos mediante cessao de méo de obra, para fins
de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30,
819, Il, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo
guando se tratar das excecgdes previstas no 8 5°-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacédo da comunicacdo, o0 CONTRATADO
devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessao de
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mao de obra, até o Ultimo dia utii do més subsequente ao da
ocorréncia da situagao de vedacgao.

9.49. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos do CONTRATANTE ou da nova empresa
gue continuara a execuc¢ao dos servicos;

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE
TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO
alocados a execucao contratual em regime de dedicacdo exclusiva, quando
compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo
com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instrugéo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A
LGPD

11.1. A CONTRATADA, atuando na condicédo de operador, adere a Politica de
Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais do Ministério Publico Federal e se
compromete a cumprir a legislacdo de protecdo de dados pessoais,
especialmente o disposto na Resolucédo n° 281, de 12 de dezembro de 2023, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, que institui a Politica Nacional de
Protecdo de Dados Pessoais e o Sistema Nacional de Protecdo de Dados
Pessoais no Ministério Publico, a Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei
Federal n° 13.709/2018), o Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/14) e
demais regulamentos emitidos pelas autoridades competentes.

11.2. No tratamento de dados pessoais que lhe forem confiados pela
CONTRATANTE, a

11.3. CONTRATADA se obriga a:

11.3.1. realizar o tratamento de dados pessoais estritamente para as
finalidades estabelecidas neste contrato, observando fielmente as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE;

11.3.2. adotar medidas técnicas e administrativas adequadas de
seguranca que garantam a inviolabilidade, a confidencialidade, a
disponibilidade e a integridade dos dados pessoais, nos termos
definidos na legislagdo, em normas administrativas do
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CONTRATANTE e nos instrumentos contratuais, tais como: (i)
mecanismos de autenticacdo de acesso aos registros, como
sistemas de autenticacao dupla para assegurar a individualizacao do
responsavel pela atividade, (ii) anonimizacdo, pseudonimizacao e
encriptacdo dos dados pessoais, quando aplicavel, (iii) recursos que
permitam a restauracdo da disponibilidade e do acesso aos dados
pessoais de forma rapida em caso de incidente, e (iv) processo de
verificagdo continua da implementacdo das referidas medidas
técnicas e organizacionais;

11.3.3. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar,
com condi¢des de rastreabilidade e de fornecer prova eletronica a
qualquer tempo, contemplando os registros de conexao e de acesso
a aplicacdes, o arquivo acessado, 0 momento, a duracédo, o motivo,
a identidade do funcionario ou do responsavel pelo acesso, consulta
ou divulgacéo, e a identidade dos destinatarios dos dados, se for o
caso;

11.3.4. facultar acesso a dados pessoais somente em casos estritamente
necessarios e para pessoal autorizado e que tenha assumido
compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca
de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em
carater permanente para exibicdo ao CONTRATANTE em caso de
solicitacao;

11.3.5. permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo
CONTRATANTE ou por quem por ele autorizado, e disponibilizar
toda a informacdo necessaria para demonstrar 0 cumprimento das
obrigacOes estabelecidas;

11.3.6. compartilhar com a CONTRATANTE qualquer requisi¢ao de titular
de dados pessoais, bem como auxiliar, sempre que demandado, no
atendimento de obrigacdes perante titulares de dados pessoais,
autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos
interessados, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis do pedido;

11.3.7. comunicar, de maneira formal e imediata, ao Encarregado de
Protecao de Dados Pessoais do CONTRATANTE, com tolerancia de
no maximo 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de qualquer
risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados
pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspecoes,
devendo a comunicagdo conter, no minimo, as seguintes
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informacgodes: (i) data e hora do incidente, (ii) data e hora da ciéncia
pela CONTRATADA, (iii) relacdo dos tipos de dados pessoais
afetados pelo incidente, (iv) quantidade de usuarios afetados
(volumetria do incidente) e, se possivel, a relacdo desses individuos,
(v) dados de contato do Encarregado da CONTRATADA ou, nao
havendo Encarregado, a pessoa junto a qual seja possivel obter
mais informacdes sobre o ocorrido, (vi) descricdo das possiveis
consequéncias do incidente, e (vii medidas que estdo sendo
tomadas para a mitigagao dos riscos ou a reversao dos efeitos;

11.3.8. informar os motivos da demora, no caso de a comunicacao
referente ao item anterior ndo ter sido imediata;

11.3.9. anonimizar ou devolver para 0 CONTRATANTE todos os dados
pessoais que l|he foram confiados e descartar, de forma
irrecuperavel, as copias, apos a satisfacdo da finalidade respectiva
ou o encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por
extingdo de vinculo legal ou contratual, a ndo ser que a conservagao
dos dados seja decorrente de uma obrigacéo legal;

11.3.10. ndo transferir ou compartilhar com terceiros os dados pessoais
tratados em razdo da presente relacdo contratual, sem prévia
autorizacdo do CONTRATANTE, assumindo todos os ©Onus
decorrentes de qualquer compartilhamento que venha a realizar;

11.3.11. caso autorizada a subcontratacdo, impor ao subcontratado as
mesmas obrigaces em matéria de protecdo de dados presentes
nesse instrumento contratual;

11.3.12. ndo realizar transferéncia internacional de dados pessoais sem
prévia autorizacdo do CONTRATANTE; e

11.3.13. registrar as atividades que envolvam transferéncia internacional de
dados pessoais, indicando o pais ou organizacdo de destino e
adotando as garantias necessdarias para que a transferéncia seja
realizada de acordo com a legislagéo de protecédo de dados pessoais
e as orientagOes das autoridades competentes.

O CONTRATANTE pode requisitar, a qualquer tempo, informagbes a

BN

respeito do tratamento dos dados pessoais confiados a CONTRATADA,
respeitando-se o sigilo empresarial e as demais protec¢des legais.

7

A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar os danos causados ao

CONTRATANTE e aos titulares de dados pessoais em razédo do exercicio de
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atividade de tratamento de dados pessoais em violagdo da legislacdo de
protecdo de dados pessoais ou deste contrato, seja diretamente ou por meio de
seus empregados, representantes ou terceiros contratados.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

A contratagdo conta com garantia de execucgdo, nos moldes do art. 96 da
Lei n® 14.133, de 2021, nas modalidades caugdo em dinheiro, titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria no valor de R$
XXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX), correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total/anual do contrato.

Quando o Contratado optar pela modalidade seguro garantia:

12.2.1. Podera ter um prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de
homologacao da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, para a
prestacédo da garantia

12.2.2. a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por
mais 90 (noventa) dias ap0s o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que O contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas.

12.2.3. a apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificaces
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissao do
respectivo endosso pela seguradora.

12.2.4. sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data
de renovacédo ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes
e coberturas da apdélice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 12.3 deste contrato.

Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou
de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢ao ou
0 adimplemento pela Administracéo.

A garantia assegurara, qualquer gue seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

12.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
nao adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

12.4.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragcdo ao
contratado; e
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12.4.3. obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e
para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos
0s eventos indicados no item 12.4, observada a legislacdo que rege a
matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

Caso a opcdao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida
por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s
mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualguer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposicao no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em
gue for notificada.

O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que
rege a matéria.

O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, 8 4°, da Lei n.° 14.133,

de 2021).

Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante
a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicacdo poderao ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11
de abril de 2022.
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Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaracéo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

A garantia somente serd liberada ou restituida apos a fiel execucao do
contrato ou apds a sua extincédo por culpa exclusiva da Administracéo e,
guando em dinheiro, seré atualizada monetariamente.

A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que o
contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacao,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
ap0s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacéo
gue rege a matéria;

Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que
0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho;

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no
caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servicos.

O ogarantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sanc¢des ao contratado.

O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista no Edital e neste Contrato.

A garantia de execucéo é independente de eventual garantia do produto
ou servico prevista especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES

ADMINISTRATIVAS

13.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o

contratado que:

a)

der causa a inexecucao parcial do contrato;
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b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracédo falsa durante a
execucgao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas
as seguintes sancgoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre
gue néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da
Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de

penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°® 14.133, de 2021).
iv) Multa:

(1) Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento)
por dia de atraso injustificado na execucdo contratual sobre o valor da
parcela inadimplida ou sobre o valor da fatura correspondente ao periodo
gue tenha ocorrido a falta, até o limite de 30% (trinta por cento).

(2) Moratéria de 0,5% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2,5% (dois e
meio cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicao da garantia.
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a. O atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no
cumprimento das obrigacdes secundérias assumidas passa a ser
considerado inexecucdo parcial do contrato, cuja infracdo esta
prevista no art. 155, incisos | e Il, da Lei n. 14.133/21.

b. O atraso injustificado superior a 2 (dois) dias corridos no
cumprimento da obrigacdo principal assumida passa a ser
considerado retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado, cuja infracdo estd prevista no art.
155, VII, Lei 14.133/2021.

K _

C. A ocorréncia do disposto nas alineas “a” e “b” pode
ensejar a extingdo unilateral do contrato, na forma dos § § 4° e 5°

do art. 21 da Portaria PGR/MPU n. 178/23, conforme dispde o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

(3) Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera
de 2% (dois por cento) a 10% (dez por cento) do valor da parcela
inadimplida.

4) Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa sera
de 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da parcela
inadimplida.

(5) Para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 13.1, de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do
Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera
de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

(7) Para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1,
de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

(8) Por se tratar de contrato de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, a ndo comprovacao do cumprimento das
obrigagGes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente
envolvidos na execucdo do contrato sujeitard a contratada a uma
multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do salario dos
empregados cujas comprovacdes ndo foram feitas, incidindo em
cada més de referéncia (art. 22, § § 1° e 2°, da Portaria
PGR/MPU n. 178/2023).
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13.3. Os critérios relativos a dosimetria das san¢des administrativos bem como
aos procedimentos de apuracao e responsabilizagdo serao aqueles previstos no
artigo 156 da lei 14.133/2021 e, no que couber, nos Capitulos V e VI da Portaria
PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023.

13.4. No caso das infracdes contidas nas letras “a” a “d” do item 13.1 deste
Edital, os limites definidos no instrumento convocatério e no contrato nao
poderdo ser ultrapassados na dosimetria da sancao.

13.5. No caso das demais infragBes, 0s limites minimos ou maximos
estabelecidos ndo poderéo ser ultrapassados em face dos demais critérios de
dosimetria da sangao.

13.6. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art.
156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.6.1. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.6.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art.
157,da Lein®14.133, de 2021)

13.6.3. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°
14.133, de 2021).

13.6.4. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa
poderéd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela
autoridade competente.

13.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n°
14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

13.9. Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n°® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no a&mbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n®14.133, de 2021)

13.12. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do
art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

13.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizagfes, ndo inscritos em divida
ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com 0 mesmo O6rgao ora contratante,
na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
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13.14. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999 e, no que couber,
na Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas
as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para
o CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE
nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificacdo da nao-continuidade do contrato de que trata este
subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincéo
contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicacao.

14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

14.8. Se a operacado implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

14.9. O termo de extingcdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.9.1. Do balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

14.9.2. Da relagcéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.9.3. Das indenizac¢Oes e multas.
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

14.10. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que ser4d concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatorio.

14.11. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao
recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS
poderd dar ensejo a extincdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO
regularize suas obrigagOes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob
pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

14.13. Quando da extin¢ao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento
pelo CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem
gque os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
Servigcos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o
CONTRATANTE retera:

14.14.1. agarantia contratual - prestada com cobertura para 0s casos
de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéo,
nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

14.14.2. 0s valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

14.15. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes
por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO
obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuicdes previdenciarias e do
FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das
obrigagGes inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado
da execucdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuigcbes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

Pagina 28|31

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
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14.16.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo
CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser executada, conforme
legislacdo que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139
daLein.°14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor
do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o0 CONTRATADO
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato poderda ser extinto em caso de alteracdo da convencéo coletiva
de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacdo de precos
contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que
resulte a necessidade de repactuacao ou imposi¢cao de onus financeiro para a
Administracdo Contratante, em cumprimento de deciséo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124
e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

152. O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de
seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo

maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio,
na dotag&o abaixo discriminada:

) Gestao/unidade: [...];

II) Fonte de recursos: [...];

[ll) Programa de trabalho: [...];

IV) Elemento de despesa: [...]; e

V) Planointerno: [...]; e

VI) Nota de empenho: [...];
16.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada
apos aprovacado da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cbes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078,
de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal - Secdo Judiciaria do Estado de
Goias para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92,
81°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [anoO].

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: G0O000026/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 21/01/2025

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MR075149/2024
NUMERO DO PROCESSO: 10162.200170/2025-50
DATA DO PROTOCOLO: 13/01/2025

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO CONSERYV LIMP PUB E AMBIENT COL
LIXO SIM EST GOIAS, CNPJ n. 02.851.939/0001-95, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
MELQUISEDEQUE SANTOS DE SOUZA;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE
MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE GOIAS - SEAC-GO, CNPJ n. 02.552.768/0001-01, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO GONCALVES DA SILVA,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2025 a 31 de dezembro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de todos os empregados das
empresas de Asseio e Conservagao e de Outros Servigos Terceirizados, exceto os empregados em
empresas prestadoras de servigos de limpeza publica/urbana, com abrangéncia territorial em GO.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REMUNERAGAO

A partir de 1° de janeiro de 2025, todas as empresas abrangidas por esta Convengao Coletiva de
Trabalho, terdo um dispéndio com repercussao direta sobre os precos dos seus servigos a serem
demonstrados através de Certidao de Demonstragao de Pisos Salariais, cabendo ao Sindicato Patronal
e Laboral conjuntamente a emissao de Certidao Salarial com a demonstracdo do dispéndio total para os
pisos salariais, beneficio alimentagdo assim praticados desde 01° de janeiro de 2024, acrescidos do
Custeio Compulsério para a Aprendizagem.

Paragrafo Primeiro. Sera concedido reajuste salarial pela variagdo do INPC/IBGE janeiro a
dezembro/2024 acrescidos de 2% (dois por cento) de ganho real sobre o valor praticado em 01°/01/2024,
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que sera somado ao percentual de 7,3333% (sete virgula trés mil, trezentos e trinta e trés por cento) a
titulo de dispéndio gerado pelo reajuste do auxilio alimentagcéo (Clausula Décima Terceira) e dispéndio
de 4,8246% (quatro virgula oito mil duzentos e quarenta e seis por cento) de Custeio Compulsoério para
a Aprendizagem (Clausula Vigésima Sexta).

Paragrafo Segundo — O reajuste salarial de que trata o Paragrafo Primeiro da presente Clausula sera
aplicado sobre os pisos salariais praticados em 1° de janeiro de 2024 ora previsto no Primeiro Termo
Aditivo da Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2025, registrada sob o n°® GO 000009/2024 em
03/01/2024, para as seguintes fungdes: Ajudante/Amarrador; Ajudante de Cozinheiro; Artifice de
Limpeza Ambiental; Artifice de Limpeza de Ar Condicionado; Ascensorista; Assistente Técnico no
Servigo Publico (CBO 4110-10); Auxiliar de Jardinagem e equivalentes; Auxiliar de Lavanderia; Auxiliar
de Limpeza; Auxiliar de Manutencao Predial; Auxiliar de Servigos Gerais; Auxiliar metrolégico (CBO
3523-05); Camareira; Carregador/Chapa; Comim; Continuo; Controlador de Estacionamento; Copeiro;
Cozinheiro; Cozinheiro-Auxiliar; Dedetizador; Desratizador e equivalentes; Digitador; Eletricista;
Empilhador; Encanador; Encarregado/Chefe de Turma/Supervisores e equivalentes até 50 funcionarios;
Encarregado de Equipe/Supervisores e equivalentes superior a 50 funcionarios; Faxineiro; Faturista;
Garagista e Assemelhados; Gargom; Jardineiro; Lavador de carro; Lavador de fachada em edificio acima
05 (cinco) pavimentos utilizando balancim; Limpador; Manobrista; Marceneiro; Mecanico de Motor;
Mensageiro; Office-Boy; Operador de Audio e Video (CBO 3731-45); Operador de Maquina
Fotocopiadora; Operador de Empilhadeira; Pedreiro; Pintor; Porteiro; Recepcionista; Recepcionista
Bilingue; Salgadeira; Secretaria; Tratorista; Vigia; Zelador. As fun¢des Assistente Técnico no Servigo
Publico nivel II; Motorista de carros leves (sub judice Processo n°.0010802-64.2024.5.18.0010 vide
paragrafo Décimo Quarto da presente clausula); Operador de Maquinas Agricolas — (CBO 6410-10);
Recepcionista de Condominio (juntamente com a fungdo Porteiro); Trabalhador volante da agricultura-
(CBO 620-20); Tratador de Animais — (CBO 6230-20) e Vaqueiro (CBO 6231-10) cujos valores seréo
descritos através da Certiddo de Demonstragao de Pisos Salariais — CDPS.

Paragrafo Terceiro — Cabera ao sindicato patronal (SEAC-Goias) conjuntamente com o laboral
(SEACONS) a emisséao de Certidao de Demonstracao de Pisos Salariais - CDPS com a amostragem dos
valores apurados pela variacao do INPC/IBGE de janeiro a dezembro de 2024 acrescidos de 2% (dois
por cento) de ganho real, valor do beneficio alimentagcédo e Custeio Compulsério para a Aprendizagem,
a serem assim praticados a partir de 1° de janeiro de 2025, conforme previstos no caput e paragrafo
primeiro desta Clausula. A CDPS sera emitida mediante comprovagao de cumprimento do Paragrafo
Terceiro da Clausula Sexagésima Oitava desta CCT — Certidao de Regularidade Trabalhista.

Paragrafo Quarto. Para os empregados que exercerem a fungdo de porteiro bilingue, através de
contratos terceirizados, estes faréo jus a uma gratificacdo de 50% sobre o piso reajustado do porteiro
em 01° de janeiro de 2025.

Paragrafo Quinto. Aos empregados que percebem valores superiores aos pisos que serao
estabelecidos, bem como para as demais fungdes nao constantes desta Clausula, inclusive o pessoal
de escritério/administracédo e burocraticos, que em 31 de dezembro de 2024 percebiam salarios de até
R$ 2.801,54 (dois mil, oitocentos e um reais e cinquenta e quatro centavos), aplica-se variagdo do
INPC/IBGE janeiro a dezembro de 2024 acrescidos de 2% (dois por cento) de ganho real de reajuste
salarial. Acima deste valor, o percentual de reajuste sera objeto de livre negociagdo e concessao.

Paragrafo Sexto. Em decorréncia do reajuste ora previsto para as fungdes contidas na Clausula Terceira
Paragrafo Terceiro, ficam integralmente repostas todas as perdas salariais até dezembro/2024.

Paragrafo Sétimo. E facultado as empresas a compensacéo de todos os reajustes concedidos, sejam
compulsérios, sejam os espontaneos, ocorridos desde a ultima negociagao.

Paragrafo Oitavo. Aos empregados admitidos apds 1° de janeiro de 2024, a corregao salarial sera
proporcional ao numero de meses trabalhados, observados os pisos salariais estipulados nesta clausula.
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Paragrafo Nono. Os salarios normativos hora das categorias representadas na presente CCT, sera
conhecido através do resultado da divisdo por 220.

Paragrafo Décimo. Nao serdo considerados dias uteis os sabados, pontos facultativos e feriados nos
6rgaos publicos e instituicbes bancarias, para fins de cumprimento das obrigagdes decorrentes do
contrato de trabalho.

Paragrafo Décimo Primeiro. Para os servicos implantados a partir de 31/12/2008, devera ser
respeitado o piso de que trata a presente clausula para jornada de até 44 horas semanais.

Paragrafo Décimo Segundo. A jornada de trabalho do intérprete de libras podera chegar até 8 (oito)
horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo Décimo Terceiro. Fica expressamente proibida a contratagcao de profissionais informais no
ambito de contratos de terceirizacdo de mao de obra para as atividades de limpeza e assemelhados de
forma continua.

Paragrafo Décimo Quarto. Diante da liminar concedida ao SINDTRANSPORTE no processo n° PETCIV
0010802-64.2024.5.18.0010, as empresas estao impedidas de utilizar o piso salarial para a fungao de
Motorista de Carros Leves enquanto estiver em curso o referido processo, porquanto se encontra sub
judice, assim permanecendo até deciséo final, validando ou ndo a liminar com o transito em julgado.

Pagamento de Salario Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - DEPOSITO PAGAMENTO SALARIAL

A todos trabalhadores da empresa, esta podera optar por depositar o liquido de seu pagamento salarial
através da rede bancaria, via crédito em conta corrente, cujo recibo servira de comprovante de quitagao.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO PARA PAGAMENTO

As empresas tém o prazo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalhado para efetuarem o
pagamento dos salarios, exceto apenas para as situagdes comprovadas, registradas nos Paragrafos
Terceiro e Quarto da Clausula Sétima da presente Convencéao Coletiva ou nos casos de endividamento
de empregado que requerem pagamento de salario por cheque bancario.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do disposto no caput, ensejara multa constante na Clausula
Septuagésima Quarta desta CCT.
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CLAUSULA SEXTA - PRAZO PARA ACERTO

Ao empregado demitido ou demissionario, a empresa fara o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisao ou recibo de quitagcdo até no maximo dez dias contados a partir do término do
contrato.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas colocardo a disposicdo de seus empregados, o comprovante de pagamento
(contracheques, holerith ou cépia de recibo) discriminando detalhadamente os valores de salarios de
proventos do trabalho e respectivos descontos, até o dia 10 (dez) subsequente ao seu pagamento. Os
comprovantes, poderao ser disponibilizados no local de trabalho do empregado, ou através de qualquer
meio eletrénico, e-mail, sites, aplicativos de celular ou entrega em documento fisico.

Paragrafo Primeiro - A data de recebimento, ou quitagdo no recibo de pagamento sera posta de préprio
punho do empregado.

Paragrafo Segundo - Fica facultado a empresa proceder o pagamento através de depdsito em conta
corrente do empregado, sem &nus para este, caso em que a empresa devera indicar no contracheque,
a data da disponibilidade do pagamento, sendo considerado como quitagao automatica do valor liquido
discriminado, quando disponibilizado na rede bancaria;

Paragrafo Terceiro - As empresas que acumularem duas ou mais faturas de seus servigos prestados a
determinado cliente, sem a respectiva quitagdo, quando comprovadamente justificado aos Sindicatos
Profissional e Patronal, e mediante autorizagdo de ambos, simultaneamente, apds verificagdo de
cumprimento do disposto pela Clausula Sexagésima Oitava, poderdo pagar os salarios de seus
empregados, lotados respectivamente naquela contratante em débito, em duas parcelas, sendo a
primeira parte de 50% (cinquenta por cento) do total bruto do salario paga até o 5° dia Uutil, e a
complementagéo sera quitada até o 22° (vigésimo segundo) dia do més subsequente ao més trabalhado;

Paragrafo Quarto - Quando do pagamento da fatura em atraso for devidamente corrigida pelo tomador
de servigos (Lei 8.666 Art. 40, X1V, “c”; art. 55, lll), aplicar-se-a 0 mesmo percentual nos valores salariais
pagos em atraso, na devida propor¢ao até a data do adimplemento.

a) Estando a empresa com crédito a receber acima de duas faturas em havendo pagamento de uma
dessas faturas em atraso, a empresa devera providenciar o pagamento restante dos salarios em 48
(quarenta e oito) horas apds o crédito em conta.

b) Em havendo uma fatura em atraso, a empresa devera comunicar ao SEACONS no prazo de até 10
(dez) dias antes do segundo atraso para que o mesmo promova gestdes para recebimento, junto aos
clientes, buscando evitar o parcelamento a que se refere o Paragrafo Terceiro.
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Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros

13° Salario

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DO 13° SALARIO

De forma opcional, fica facultado as empresas efetuarem o pagamento do 13° Salario (gratificagao
natalina) anualmente em um sé tempo, até o dia 12 (doze) de dezembro, na proporgao a que fizer jus o
empregado, com a finalidade de compensar a fixagao de aumento de multa de 10% para 20% em caso
de descumprimento de Clausula de Convengao Coletiva prevista na Clausula Septuagésima Quarta
desta CCT.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA NONA - HORAS EXTRAS

Fica estabelecido que serao remuneradas as horas extras, com 50% (cinquenta por cento) de acréscimo
sobre a hora normal.

Paragrafo Primeiro. O calculo da hora extra, ja incluso o DSR, devera ser destacado em separado na
folha de pagamento e no holerith, o qual sera efetivado pela divisdo do salario mensal do trabalhador
por 220, acrescendo-se ao resultado o percentual de 50%.

Paragrafo Segundo. As empresas deverao proceder o destaque em separado na folha de pagamento
do DSR relativo as horas extras no percentual de 16,67% (dezesseis virgula sessenta e sete por cento)
do total apurado.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA - INSALUBRIDADE
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Considerando o que dispde a norma celetista no art. 611-A, que estabelece que a convengéao coletiva e
o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem sobre o
enquadramento do grau de insalubridade:

Paragrafo Primeiro. Fica assegurado aos empregados que desempenham atividades de limpeza em
ambientes hospitalares, que impliguem em risco a saude devido a exposicdo a agentes biologicos,
quimicos ou fisicos, terao direito a um adicional de insalubridade de 40% (quarenta por cento) sobre
o salario minimo nacional vigente, enquanto prestarem servigos nesses postos.

Paragrafo Segundo. As fungbes administrativas prestadas em ambientes hospitalares que dispde o
paragrafo primeiro da presente Clausula, fica garantido o adicional de insalubridade de 20% (vinte
por cento) sobre o salario minimo nacional vigente, enquanto prestarem servigos nesses postos.

Paragrafo Terceiro. Os empregados que prestam servigos em postos que tenham contato permanente
com pacientes ou com material infecto contagiante em farmacias, servicos de emergéncia, enfermarias,
ambulatérios, postos de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados com a saude
humana, também fazem jus ao pagamento de adicional de insalubridade em grau médio, que
corresponde 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo nacional vigente, enquanto prestarem
servigos nesses postos.

Paragrafo Quarto. Os trabalhadores que executam tarefas exclusivamente de limpeza e asseio (artifice
de limpeza ambiental, artifice de limpeza de ar condicionado, auxiliar de limpeza, auxiliar de servigos
gerais, faxineiro, limpador) a partir de 01 de janeiro de 2025, perceberao adicional de insalubridade em
grau médio, que corresponde a 20%, calculado sobre saldrio minimo nacional, independentemente de
limparem banheiros ou nio, independentemente de limparem instalagdes sanitarias de uso publico ou
coletivo de grande circulagdo ou ndo, prevalecendo o acordado na norma coletiva sobre quaisquer outros
dispositivos como Portaria, Normas Regulamentadoras, Resolugbes, Instrugdes, Entendimentos e
Sumulas.
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Paragrafo Quinto. O manuseio do lixo domiciliar, assim considerado proveniente de condominios
residenciais, acondicionados em sacos descartados pelos moradores, quando retirado pelo empregado
para o local apropriado de condicionamento e destinado ao ponto de coleta do servigo publico, nao se
equipara aos termos de que trata a NR-38, por nao se tratar de coleta de limpeza urbana, em razao que
o lixo residencial se difere do lixo urbano que é coletado em diversos locais da cidade num volume
bastante intenso e possui materiais de todos os tipos, enquanto o residencial é proveniente de um so6
local e de pequeno volume, para tanto os profissionais de limpeza que se enquadram na presente
clausula fazem jus ao adicional de insalubridade previsto no Paragrafo Quarto da presente clausula.

Paragrafo Sexto. O adicional de insalubridade sera pago mensalmente diretamente no contracheque
do trabalhador, e sera mantido enquanto o trabalhador realizar as atividades de limpeza descritas no
Paragrafo Terceiro e Quarto, ou em ambientes hospitalares descritos no Paragrafo Primeiro e Segundo
da presente Clausula.

Paragrafo Sétimo. Em todas as propostas comerciais, orcamentos, Planilhas de Custos e Formacao de
Precos em Licitacdo Publicas e contratos de prestagdo de servicos que envolvam as atividades
especificadas nesta Clausula, a empresa devera incluir explicitamente o valor do adicional de
insalubridade como um componente do preco, de modo que o valor seja claramente discriminado nas
planilhas de custos e/ou centros de custos.

Paragrafo Oitavo. Ao contratante se reserva o direito de fiscalizar o cumprimento do pagamento do
adicional de insalubridade por parte da contratada.
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Paragrafo Nono. A ndo observancia da inclusao do adicional de insalubridade nas propostas e planilhas
de custos ou a omissao do pagamento aos trabalhadores implicara na aplicagcao de penalidades,
conforme as disposicdes contidas na presente Convencéo, incluindo a possibilidade de agdes corretivas
e indenizagdes pelos prejuizos causados aos trabalhadores.

Paragrafo Décimo. Caso haja alteragao nas condigdes de trabalho ou reviséo do grau de insalubridade,
as planilhas de custos e os pregos deverao ser revisados imediatamente para refletir as novas condigdes,
assegurando que os custos com insalubridade sejam ajustados conforme necessario.

Paragrafo Décimo Primeiro. O disposto na presente Clausula podera ser revista em novas Convengodes
Coletivas ou Aditivos, e somente vigorara enquanto vigente a Sumula 448 do TST.

Paragrafo Décimo Segundo. Tendo em vista as negociagdes coletivas que acordaram os respectivos
percentuais, a presente clausula tera vigéncia a partir de 01 de janeiro de 2025, sendo vedado a sua
utilizagdo para reconhecimento de direito anterior a respectiva data.

Paragrafo Décimo Terceiro. A presente clausula ndo possui natureza reparatéria, ndo cabera qualquer
reivindicacdo em periodo anterior a sua vigéncia, diante da autonomia das partes, buscando melhor
qualidade de vida, ganhos financeiros e seguranga laboral para seus empregados, nos termos
reconhecidos pelo STF no tema 1046, ou seja, a insalubridade ora concedida é resultante de negociagao
coletiva e ndo da existéncia ou ndo de insalubridade nos ambientes de trabalho.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PERICULOSIDADE
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Aos empregados em servigos nos locais perigosos, sera devido o adicional de periculosidade, desde que
este nao seja cumulativo com o adicional de insalubridade. O adicional de periculosidade, quando
houver, sera calculado e definido, exclusivamente, na forma estabelecida nos artigo 193 e 195, ambos
da CLT.

Prémios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PREMIAGAO POR POSTO DE SERVIGOS

Quando o tomador do servico, através de exigéncia sua ou de negociacdo com a empresa prestadora,
vier a estabelecer remuneragao superior ao salario normativo de que trata a Clausula Terceira e
Paragrafos da presente CCT, para alguma das fungbes ali citadas, cujos valores serdao descritos na
Certidao de Demonstracao de Pisos Salariais — CDPS, esta se dara através de premiagao especifica e
vinculada aquele posto de servico, podendo este ser eventual ou continuo na permanéncia do
empregado no posto de servico.

Paragrafo Primeiro. A CTPS sera assinada com o salario normativo, ficando a diferenga a ser paga em
folha, como premiagéo de posto de servigo (PPS).

Paragrafo Segundo. O trabalhador que, por qualquer motivo deixar de laborar no posto de servigo, de
que trata sua premiag¢ao, ndo mais fara jus ao recebimento da mesma, ja que referida premiagcdo nao
esta vinculada ao trabalhador mas tdo somente ao posto de servico.

Paragrafo Terceiro. Nos termos do art. 611-A c/c art. 457, §§ 4° e 22 da Consolidacao das Leis do
Trabalho, os prémios assim considerados as liberalidades concedidas pelo empregador, em forma de
bens, servigos ou valor em dinheiro, poderdo ser pagos de forma mensal, mantida a sua condigao de
parcela que ndo integra a remuneragéo do empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo
constituem base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario, conforme § 3° do mesmo art. 457
da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO ALIMENTAGAO
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A partir de 01° de janeiro de 2025, o auxilio alimentagdo de que trata a Clausula Terceira Caput e
Paragrafos Primeiro e Segundo desta CCT passara de R$ 20,00 (vinte reais) para R$ 25,00 (vinte e
cinco reais) para qualquer dia trabalhado cuja a jornada seja acima de 06h (seis horas) inclusive aos
sabados, e somente sera devido nos dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo Primeiro. Fica facultado as empresas que aderirem ao PAT, o pagamento do Auxilio
Alimentacao, em tiquete alimentagao ou tiquete refei¢cao exclusivamente em vales ou cartdo magnético,
ou a refeigdo propriamente dita entregues em refeitério que atendam as exigéncias do atual Ministério
da Economia, vedado a entrega de marmitas ou marmitex, pagos por dia trabalhado no valor de R$ 25,00
(vinte e cinco reais) limitados a 22 (vinte e dois dias) no més passando de R$ 440,00 (quatrocentos e
quarenta reais) mensal para R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) a ser pago ou entregue no 25°
(vigésimo quinto) dia do més subsequente.

Paragrafo Segundo. Aos empregados que extrapolarem a jornada de 44h semanais, sera devido o
auxilio alimentagdo por dia trabalhado nas jornadas acima de 06 horas limitado a 24 (vinte e quatro)
dias no més a ser pago na forma do paragrafo primeiro da presente clausula.

Paragrafo Terceiro. As empresas terao o direito de descontar dos empregados, em seus contracheques
mensais, o correspondente a 11% (onze por cento) do valor total do auxilio concedido no més de
competéncia.

Paragrafo Quarto. Ante a inabitualidade de seu pagamento, face a sujeicdo ao adimplemento de
condigbes para a sua concessao, o Auxilio Alimentacao, diarias para viagem, ou qualquer ajuda de custo
ainda que habitual em nenhuma hipétese integrara o salario contratual, ndo se computando nas férias,
13° salario, horas extras, gratificagbes, adicionais, e outros prémios pagos pelo empregador, inclusive
nas verbas rescisorias.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRANSPORTE DE TRABALHADORES

As empresas concederao aos seus empregados na forma da Legislagao vigente, os vales-transportes
necessarios para sua locomocao de ida e volta ao local de trabalho, de acordo com os dias trabalhados,
que lhes serao entregues, obrigatoriamente, até o 25° (vigésimo quinto) dia de cada més.

Paragrafo Primeiro. Possuindo a empresa transporte alternativo, desde que regular e eficiente, podera
o empregador optar por sua utilizagao, tornando-se desnecessario a concessao de vale-transporte.
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Paragrafo Segundo. O fornecimento do beneficio esta condicionado a declaragao escrita firmada pelo
empregado, onde conste o endereco residencial, trajeto e meio utilizado.

Paragrafo Terceiro. A declaragao falsa ou uso indevido do vale- transporte constituem falta grave.

Paragrafo Quarto. As empresas deverdo promover o recadastramento de todos os trabalhadores, no
prazo maximo de 90 dias a contar da data de Registro desta CCT na SRTE/GO.

Paragrafo Quinto - O Vale-Transporte sera custeado pelo empregado, na parcela equivalente a 6%
(seis por cento) de seus salarios basicos, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens.

Paragrafo Sexto. Mesmo quando a ajuda para os deslocamentos dos empregados se der em espécie,
a empresa podera deduzir o percentual legal, sendo que os valores recebidos pelo empregado nao
integrardo os salarios, para quaisquer efeitos legais, porque constituem-se em reembolso de despesas
de deslocamentos e acessoérios, indispensaveis a prestacdo dos servicos e nao contraprestacao (art.,
458, § 2°, da CLT), e também porque destinam-se ao cumprimento da finalidade da Lei, a qual prevé a
nao integragéao (alineas “a” e “b” do artigo 2° da Lei 7418/85), mas apenas ajuda do empregador para o
empregado nas suas passagens de énibus. Ademais, a propria jurisprudéncia do TST entende que “o
recebimento da verba em pecunia nao modifica sua natureza indenizatéria" (TST-RR-745/2003-421-02-

00).

Paragrafo Sétimo - Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais, por
qualquer motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este ndo fara jus ao recebimento do
beneficio do vale transporte, por inexisténcia de deslocamentos do trabalhador no percurso residéncia/
trabalho.

Paragrafo Oitavo - Quando do langamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o
empregado nao tenha utilizado a totalidade dos valores creditados em seu cartdo de recarga, fica
autorizado as empresas realizarem apenas a complementacdo dos valores necessarios ao
deslocamento do més subsequente, haja vista a natureza juridica do beneficio.

Paragrafo Nono - No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o
empregado sera responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

Paragrafo Décimo- No caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver os vales
transporte proporcional aos dias de trabalho ao periodo, sob pena de desconto na rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TRANSPORTE DE RESERVAS

As empresas assegurardo transportes gratuitos aos empregados para deslocamento em servigos,
quando ndo tiver ponto fixo ou estiver em equipe de reserva, ressalvada a hipotese de escala
previamente comunicado por escrito ao empregado, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PLANO DE SAUDE
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Fica facultado as empresas o oferecimento de plano de salide médico para seus empregados, desde
que haja plano de saude que seja compativel com os requisitos dispostos nesta Convencgéao Coletiva de
Trabalho.

Paragrafo Primeiro - Os contratos de plano de saude deverédo obedecer os percentuais de descontos
firmados nos Paragrafos Segundo e Terceiro desta clausula como limite, sendo que valores oriundos de
coparticipacao devidos pelo empregado n&o poderao ser incluidos na fatura para o desconto em folha
de pagamento no salario do empregado.

Paragrafo Segundo. A adesao ao plano de Saude Médico é facultativa mediante prévia e expressa
adesdo e autorizagdo de desconto, sendo que o empregado que aderir ao plano estipulado, devera
custear cada um no limite de 9% (nove por cento) da remuneracdo do empregado, descontado
mensalmente.

Paragrafo Terceiro. Havendo interesse do empregado na inclusao de seus dependentes, o custo da
inclusédo se dara por conta exclusiva do empregado, que pagara o mesmo percentual de até 9% (nove
por cento) da remuneragdo do empregado, nos termos do Paragrafo Segundo por cada incluséo
efetivada.

Paragrafo Quarto. Fica a liberalidade da empresa a aceitacdo ou ndo dos termos contratuais impostos
pela Operadora de Saude, que contrarie o disposto em Convengao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Quinto - O valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico, inclusive
0 reembolso de despesas com medicamentos, oculos, aparelhos ortopédicos, proteses, orteses,
despesas médico-hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido em diferentes modalidades
de planos e coberturas, nao integram o salario do empregado para qualquer efeito nem o salario de
contribuigdo.

Paragrafo Sexto - Aos empregados que estiverem as expensas do INSS, por auxilio doenga ou por
auxilio acidente, lhes ficam garantidos o beneficio do plano de saude, observando para tanto as
condicbes estabelecidas pela empresa conveniada, inclusive quanto a existéncia de caréncia sob as
condigbes oferecidas, continuando os empregados a contribuirem mensalmente com o valor estipulado
do referido plano, pagando diretamente a firma/operadora do plano de saude ou diretamente ao seus
respectivo empregador, até o 5° (quinto) dia do més subsequente, sob pena de ndo o fazendo ficar
caracterizada a inadimpléncia, concorrendo assim para a perda do plano de saude.

Seguro de Vida
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CLAySULA DECIMA S~ETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO COM ASSISTENCIA FUNERAL E
AUXILIO ALIMENTACAO

Por esta clausula fica convencionado que as empresas contratardo Seguro de Vida, Assisténcia Funeral
e Auxilio Alimentagédo em favor de todos os seus empregados, nos termos do convénio e da apdlice de
seguro estipulada pelo SEAC-GOIAS — Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Limpeza
Urbana e Terceirizagao de Mao de Obra do Estado de Goias.

Paragrafo Primeiro — Para o pagamento do seguro ora estipulado, as empresas poderdo descontar
mensalmente, em folha de pagamento, até o limite de R$ 4,00 (quatro reais) do empregado, que sera
repassado a Seguradora, sendo que a diferenca a maior sera custeado integralmente pelas empresas,
conforme contrato firmado com a seguradora.

Paragrafo Segundo - Havendo aumento do seguro de vida com assisténcia funeral e auxilio
alimentagédo, no decorrer da vigéncia desta Convengdo, pela mesma seguradora e ndo sendo
conveniente a substituicdo da mesma, o acréscimo sera suportado proporcionalmente pelas respectivas
empresas e seus trabalhadores.

Paragrafo Terceiro - As empresas poderdo optar por outra apdlice de seguro de vida para seus
trabalhadores, caso o SEAC-GO venha decidir por outra seguradora, permanecendo, porém, em ambos
casos, inalterado o valor do desconto do empregado para este fim.

Paragrafo Quarto - Fica assegurada cobertura nas 24 horas do dia, dentro e fora do trabalho,
considerando incluidas indenizacdes por morte natural e acidental pelos valores e condigdes abaixo:

4.1 - Em caso de Morte Natural ou Acidental do Empregado(a) a indenizagdo sera de R$ 15.000,00
(quinze mil reais) a serem pago apds a entrega de todos os documentos comprobatdrios junto a
seguradora, pelos beneficiarios do seguro.

4.1.1 — Assisténcia Funeral: O conjunto dos servicos e itens garantidos estara limitado ao valor maximo
de despesas de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

4.1.2 — Os servigos de assisténcia funeral seréo prestados exclusivamente mediante o acionamento da
central de atendimento a assisténcia 24 horas (0800 730 0011), um membro da familia ou porta voz,
devera comunicar o falecimento do segurado (a) de imediato para que seja providenciado tudo que for
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necessario para a execucao do funeral de acordo com o padrao de servigo contratado (o conjunto dos
servicos esta devidamente descritos no contrato de seguro).

4.1.3 — No caso da nao utilizacdo dos servigcos sera reembolsado na conta bancaria do(a) beneficiario(a)
e/ou a pessoa que se apresentar como responsavel pelo velério e sepultamento, mediante apresentacao
dos documentos solicitados pela seguradora e de notas fiscais comprobatdérias, no valor maximo de até
R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

4.2. - Auxilio Alimentagdo: Em caso de morte do empregado titular, fica estipulado o pagamento de R$
2.520,00 (dois mil, quinhentos e vinte reais) equivalente a 06 (seis) parcelas de despesas com
alimentacdo de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) cada, aos beneficiarios do seguro conforme
subitens beneficiarios.

4.2.1 — Beneficiarios: Sao as pessoas ou a pessoa expressamente designada(s) pelo Segurado, a quem
deve ser paga a indenizagdo do seguro em caso de morte daquele.

4.2.2 — O Segurado podera indicar livremente seus Beneficiarios, ressalvadas as restricdes legais,
devendo fazé-lo por escrito e/ou através de formulario préprio da Seguradora.

4.2.3 — Na auséncia de indicagao, os beneficiarios serao os definidos nos Artigos 792 e 793 do Cadigo
Civil Brasileiro, transcritos a seguir:

“Art. 792 — Na falta de indicacdo da pessoa ou beneficiario, ou se por qualquer motivo ndo prevalecer a
que for feita, o capital segurado sera pago por metade ao cbnjuge nado separado judicialmente, e o
restante aos herdeiros do segurado, obedecida a ordem de vocacgao hereditaria.

Paragrafo Unico — Na falta das pessoas indicadas neste artigo, serdo beneficiarios os que provarem que
a Morte do Segurado os privou dos meios necessarios a subsisténcia.

“Art. 793 — E valida a instituicdo do companheiro como beneficiario, se ao tempo do contrato o Segurado
era separado judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato.”

424 — O Segurado podera, a qualquer tempo, alterar a indicagdo de Beneficiarios mediante
manifestagao por escrito perante a Seguradora, para a qual valera sempre a ultima comunicagao
recebida, nos termos do artigo 791 do Cdédigo Civil.
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4.3 — Em caso de Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente, a indenizagdo ao segurado sera
de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

4.3.1 — Se a Invalidez for Parcial, a indenizag¢ao sera calculada tomando-se por base a tabela para calculo
de indenizagdo da SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados e Capitalizagao.

Paragrafo Quinto - Fica convencionado que as comunicagdes de eventos e atendimentos aos
empregados e seus familiares, deverao obrigatoriamente ser feitas as suas empresas empregadoras.

Paragrafo Sexto - Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de indenizagdo, sem
prejuizo das demais sancdes legais as empresas que ndo cumprirem na integra a presente clausula,
indenizarao diretamente o trabalhador ou os seus dependentes com importancia em dinheiro equivalente
ao triplo das aqui previstas, na data dos beneficios gerados, sem contudo deixar de cumprir com suas
obrigagdes pecuniarias junto a Seguradora.

Paragrafo Sétimo - A fiscalizagdo do cumprimento desta clausula cabe as entidades sindicais que
firmam esta norma coletiva, sendo obrigatério as empresas enviarem mensalmente ao SEAC/SEACONS
as respectivas apodlices de seguro, acompanhado do comprovante de pagamento.

Paragrafo Oitavo - Para retirada de Certificados de Regularidade e outros servigcos solicitados aos
sindicatos, as empresas deverdo apresentar comprovante do Seguro contratado para o més
correspondente e devidamente quitado na forma desta Convencgao.

8.1 — As empresas terdo o prazo de 30 dias a contar do registro da presente Convengéo Coletiva de
Trabalho na SRTE/GO, para aderir a apdlice estipulada pelo SEAC/GO, ou enviar aos sindicatos, copia
da apodlice que garanta este beneficio aos trabalhadores na qual deve ser parte integrante de suas
condigdes especiais a integra da presente clausula de seguro de Vida em Grupo com assisténcia funeral
e auxilio alimentagdo.”

Paragrafo Nono — Nos casos de acidente de trabalho com empregado da categoria, sera aplicado
exclusivamente a responsabilidade subjetiva a empresa, nos termos do art. 7°, XXVII da CF/88. Na
ocorréncia de qualquer fato ensejador de indenizagdo ao empregado, seja de que natureza for, a
indenizagao do seguro previsto nesta Clausula, sera compensado nos valores indenizatorios arbitrados
em juizo.
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Paragrafo Décimo — Na hipotese de descumprimento desta clausula, consoante ao que dispbe a
Clausula Septuagésima Primeira, a fiscalizagdo do cumprimento desta clausula cabera o sindicato
laboral SEACONS, sendo atribuido legitimidade para pleitear o pagamento deste beneficio judicial ou
extrajudicialmente.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO APOIO, AUXILIOS E SERVIGOS AOS TRABALHADORES

As empresas concederao Apoio, auxilios e servigos, em favor de todos os seus empregados, nos termos
desta clausula e de acordo com relagdo de beneficios e servigos, cursos e treinamentos, definida e
aprovada pelo instituto IAFAS - Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizacdo de
Mao de Obra.

Paragrafo Primeiro. As empresas recolherdo compulsoriamente a entidade gestora especializada
IAFAS, o valor de R$ 16,00 (dezesseis reais) por trabalhador que possua registrado, a titulo de
contribuicdo do apoio, auxilios e servigos ao trabalhador previsto no caput desta Clausula, até o dia 25°
(vigésimo quinto) de cada més, por meio de boleto disponibilizado somente pela gestora especializada
IAFAS. Apds o prazo estabelecido para os recolhimentos, sera cobrado para resgate destes débitos
10% (dez por cento) de multa, e 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso mais corregao
monetaria.

Paragrafo Segundo. O custeio do apoio/auxilios/servigos sera de responsabilidade integral das
empresas, e a gestdo exclusivamente através do Instituto IAFAS, ficando vedado qualquer desconto no
salario do empregado.

Paragrafo Terceiro. Estara a disposicao dos trabalhadores do segmento, a utilizagdo da farmacia
IAFAS, localizada na Rua dos Bombeiros n.95, Quadra 250, Lote 09, Setor Parque Amazénia, CEP
74.835-210, na Cidade de Goiania, com atuacdo no Estado de Goias, através de aquisicdo de
medicamentos via aplicativo IAFAS e que podera ser realizada entrega desses medicamentos em
domicilio ou posto de servico do empregado, desde que cumprido os requisitos estabelecidos na
presente clausula pela empresa a ele vinculada.

Paragrafo Quarto. A critério das entidades convenentes e sob a chancela do Ministério do Trabalho e
Emprego através da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Goias, podera ser instituido,
gerido e administrado pelo IAFAS, SESMT Comum/Compartilhado.

Paragrafo Quinto. E de responsabilidade da empresa, o envio a Gestora especializada, de toda
documentagao necessaria para a viabilidade do apoio/auxilios/servigos, bem como atualizagao de dados
no sistema e envio de Relatério do e-Social (Conectividade Social e Arquivo SEFIP/FGTS) ou outro
documento oficial que qualifique inequivocamente o rol de empregados do més anterior ao vencimento
do boleto ou o ultimo declarado ao MTE, acompanhado da listagem de todos os empregados da empresa
com a descriminagao territorial do servico de cada colaborador, devendo também informar a listagem
dos admitidos e desligados.
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Paragrafo Sexto. Ocorrendo eventos que gerara o direito ao recebimento de beneficio pelo empregado,
a empresa devera comunicar formalmente, acompanhado da documentagdo comprobatdria do evento,
a gestora especializada IAFAS no prazo maximo de 10 (dez) dias da ocorréncia.

Paragrafo Sétimo. Visando o cumprimento das normas de protecdo ao trabalhador, devera constar a
rubrica do Apoio, auxilios e servigos ao trabalhador, nas planilhas de custos e formagao de pregos em
licitagdes publicas, em observancia ao que dispde o art. 444 da CLT.

Paragrafo Oitavo. Em quaisquer casos de afastamento do empregado sera devido o recolhimento do
valor do disposto nessa clausula se constante seu nome em folha de pagamento, e-Social/SEFIP ou
qualquer documento oficial comprobatério do més correspondente. Haja vista que ao trabalhador é
devido o beneficio que o mesmo comprovar direito de obté-lo em qualquer periodo contratual celetista.

Paragrafo Nono. Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de apoio/auxilio/servigos
ofertados pelo Instituto IAFAS sem prejuizo das demais sanc¢des legais, as empresas que nao cumprirem
na integra a presente clausula, indenizardo diretamente ao trabalhador com importéancia em dinheiro
equivalente ao valor do beneficio mais um piso da categoria, sem contudo deixar de cumprir com suas
obrigagcdes pecuniarias junto ao IAFAS.

Paragrafo Décimo. Para retirada de Certificado de Regularidade que trata a Clausula Sexagésima
Oitava da Convencao Coletiva de Trabalho em vigor, e recebimento de Termo de Quitacdo Anual
disposto na Clausula Vigésima Terceira da referida Convencdo, e outros servicos solicitados aos
sindicatos, as empresas deverdo apresentar comprovantes dos pagamentos mensais ao IAFAS dos
meses correspondentes e quitados a partir da competéncia margo/2017 na forma desta Convengao, ou
apresentacdo de Certiddo de Quitagdes fornecida pelo Instituto, se for o caso, acompanhado da GFIP
para recolhimento do FGTS do més correspondente também se for o caso.

Paragrafo Décimo Primeiro. O Apoio/Auxilios/servigos disponibilizado ao trabalhador, ndo possui
natureza salarial, tendo carater compulsério e eminentemente assistencial. Em nenhuma hipétese
integrara o salario contratual, ndo se computando nas férias, 13° salario, horas extras, gratificagoes,
adicionais e outros prémios/verbas pagos pelo empregador, inclusive nas verbas rescisorias.

Paragrafo Décimo Segundo. A empresa devera observar na sua integralidade, em todos os seus
termos a presente clausula, sob pena de pagamento de multa por descumprimento, correspondente ao
previsto no paragrafo nono da presente clausula, a ser pago por cada funcionario, a titulo de danos
materiais por cada més que o beneficio ndo der a devida cobertura, conforme ora convencionado, sendo
que do montante apurado, cinquenta por cento (50%) da multa sera paga diretamente ao sindicato
obreiro e o outros cinquenta por cento (50%) se dara em cesta basica para os empregados da empresa
contratante em situagéo de regularidade perante o Instituto.

Paragrafo Décimo Terceiro. Aplica-se a responsabilidade civil, aquele que por negligéncia, imprudéncia
ou impericia descumprir a presente clausula, nos termos da legislacao.

Paragrafo Décimo Quarto. Na hipotese de descumprimento de clausula, consoante ao que dispde a
Clausula Septuagésima Quarta da CCT em vigor, a fiscalizagdo do cumprimento desta cldusula cabera
ao IAFAS e ao Sindicato Laboral SEACONS, sendo atribuido a estes a legitimidade para pleitear o
pagamento deste beneficio judicial ou extrajudicialmente.

Paragrafo Décimo Quinto. Em se tratando de Acordos Judiciais e Extrajudiciais, esses somente
poderao ser firmados mediante a apresentagao prévia de Certiddo de Regularidade do IAFAS como
condicdo essencial de sua validade.
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Empréstimos

CLAUSULA DECIMA NONA - EMPRESTIMO CONSIGNADO

As empresas ficam obrigadas a proceder o desconto de empréstimo consignado em folha de pagamento
dos trabalhadores que autorizarem prévia e expressamente, observado o paragrafo segundo desta
clausula, conforme convénio firmado pelo sindicato Laboral, desde que em documento valido para tal,
conforme prevé a legislagcdo em vigor, Lei 13.172 de 21/10/2015 que altera a Lei n° 10.820 de
17/12/2003, e Decreto n° 4.840/2003, devendo o repasse ser feito para a instituicao financeira até o
maximo do décimo dia de cada més.

Paragrafo Primeiro. As empresas nao serao responsabilizadas por futuro descontos aos empregados
que, rescindindo o contrato de trabalho, deixarem despesas pendentes pelos servicos empréstimos
consignados contratados e observado o limite de 35% (trinta e cinco por cento) de desconto, sendo 5%
(cinco por cento) destinados exclusivamente para a amortizagdo de despesas contraidas por meio de
cartdo de crédito; ou a utilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito. Da mesma
forma, as mesmas empresas nao serdo comprometidas ao pagamento desses empréstimos
consignados, haja vista que os descontos salariais possuem a mesma natureza que os adiantamentos
de salarios.

Paragrafo Segundo. As empresas se obrigam a observarem o grau de endividamento do empregado,
antes da consolidagdao do limite do empréstimo consignado, referente a parcela mensal que sera
comprometida.

Contrato de Trabalho Admissao, Demissao, Modalidades

Desligamento/Demissao

CLAUSULA VIGESIMA - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

Ao empregado dispensado por justa causa, a empresa fornecera carta de aviso alegando os motivos. O
empregado acusara o recebimento da copia sem a necessaria confissao da culpa. Se ndo aceitar, a
carta de dispensa sera assinada por testemunha(s).

Paragrafo Unico. O mesmo procedimento sera adotado quanto ao recebimento de cartas de
adverténcias e suspensoes.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - HOMOLOGAGAO E QUITAGAO DE RESCISAO

As rescisdes contratuais de empregados que tenham mais de 1 (um) ano de trabalho na empresa, serao
homologados obrigatoriamente na entidade laboral convenente — SEACONS e no ato da homologacéo
a empresa devera apresentar todos os documentos previstos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
nesta CCT.

Paragrafo Primeiro. As verbas rescisdrias homologadas conforme disposto na presente Clausula, sobre
as quais nao houve ressalvas especificas, entender-se-ao quitadas de forma plena, rasa e geral, nos
termos do Enunciado 330 do TST.

Paragrafo Segundo. A empresa que optar por depositar as verbas rescisérias na conta corrente ou
conta salario do trabalhador, fica obrigada a proceder a homologagao prevista no caput desta clausula,
em no maximo 10 (dez) dias apds o respectivo deposito. Apds o prazo maximo estipulado neste
paragrafo, aplica-se a Clausula Septuagésima Quarta desta CCT.

Paragrafo Terceiro. A critério da empresa e mediante agendamento prévio, a obrigatoriedade

homologatéria prevista na presente Clausula podera ser realizada através do meio virtual a ser
disponibilizado pela entidade obreira SEACONS.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TAXA DE SERVIGOS

Em caso de solicitagdes de servigos, a parte solicitante devera arcar com os custos, conforme tabela
abaixo:

Termo de quitacdo anual R$ 330,00 por
empregado.

Esclarecimento de duvidas trabalhistas R$ 275,00 por duvida.
Certidoes GPS R$ 440,00 por certidao.
Certiddes de Regularidade R$ 1.100,00 por
certidao.

Paragrafo Primeiro. Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obrigagcdes trabalhistas (art.
507-B da CLT), que é uma faculdade dos empregados e empregadores, podendo ser firmados perante
o sindicato dos empregados da categoria, com a anuéncia do Sindicato Patronal.

Paragrafo Segundo. O Termo de quitagdo anual somente sera emitido apés o envio de toda
documentagdo comprobatéria das verbas que se pretende quitar e discriminara as obriga¢gdes de dar e
fazer cumpridas mensalmente e dele constara a quitagédo anual dada pelo empregado, com eficacia
liberatéria das parcelas nele especificadas.

Paragrafo Terceiro. As certiddes GPS e as certidées de regularidade somente serdo emitidas apds o
envio de toda documentagdo comprobatdria, inclusive a documentagdo constante da Clausula
Sexagésima Oitava, Paragrafo Terceiro desta CCT.
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Paragrafo Quarto. Fica vedado o desconto de qualquer valor do empregado.

Paragrafo Quinto. Ficam dispensadas da obrigatoriedade pecuniaria as empresas que apresentarem a
entidade laboral convenente Certidao de Regularidade Trabalhista, a ser emitida pelo Sindicato Patronal,
consoante Clausula Sexagésima Oitava— Paragrafo Terceiro, acompanhada de Certiddo de
Regularidade perante o IAFAS (Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizagdo de
Méao de Obra).

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obrigagbes trabalhistas (art. 507-B da CLT), que é
uma faculdade dos empregados e empregadores, podendo ser firmados perante o sindicato dos
empregados da categoria, com a anuéncia do Sindicato Patronal, podendo ser atribuido taxa pelos
servigos prestados, sendo obrigatério a presenca do empregado.

Paragrafo Unico. O termo previsto no caput desta clausula discriminara as obrigacdes de dar e fazer
cumpridas mensalmente e dele constara a quitagdo anual dada pelo empregado, com eficacia
liberatéria das parcelas nele especificadas.

Aviso Prévio

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - AVISO PREVIO

E facultado ao empregador estabelecer que o aviso-prévio se dé integralmente na modalidade
trabalhada, exigindo o labor efetivo do empregado durante todo o periodo do aviso-prévio a que o
empregado fizer jus, inclusive o periodo que ultrapassar 30 dias, se for o caso.

Paragrafo primeiro. O horario normal de trabalho do empregado, durante o prazo do aviso, e se a
rescisao tiver sido promovida pelo empregador, sera reduzido de 2 (duas) horas diarias, sem prejuizo
do salario integral.

Paragrafo segundo. E facultado ao empregado trabalhar sem a reducéo das 2 (duas) horas diarias a
que faz jus, caso em que podera faltar ao servigo, sem prejuizo do salario integral, por 1 (um) dia, na
hipétese do inciso |, e por 7 (sete) dias corridos, na hipotese do inciso Il do art. 487 da CLT.

Paragrafo Terceiro. Fica autorizado as empresas, tornar sem efeito o aviso prévio de comum acordo
com o trabalhador, nas hipoteses de renovagao do contrato de prestacao de servico da empresa com o
Tomador de Servigco ou de advento de novo contrato. Essa medida visa manter o trabalhador no
emprego, com todas as garantias Celetistas e Constitucionais vigentes, mantendo o contrato de trabalho
original da mesma forma como fora celebrado, em perfeita harmonia a exegese do artigo 489 da CLT.

Contrato a Tempo Parcial

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REGIME EM TEMPO PARCIAL

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja duragdo nédo exceda a 30 horas
semanais, sem a possibilidade de horas suplementares semanais (extras), ou ainda, aquele cuja duragéao
nao exceda a 26 horas semanais, com a possibilidade de acréscimo de até 06 horas suplementares
semanais (extras).

Paragrafo Primeiro. Devera ser observado pelas empresas as disposi¢gdes contidas no artigo 58-A da
CLT, que regulamenta o regime em tempo parcial, sendo que néo se aplica o Paragrafo Décimo Segundo
da Clausula Terceira desta Convengéao, nos contratos regidos por este artigo.

Paragrafo Segundo. As empresas poderao, a seu critério, recontratar funcionarios que trabalhavam em
regime de tempo parcial, conforme previsao no art.58-A, para trabalhar como funcionario mensalista,
imediatamente apds o término do primeiro vinculo empregaticio, desde que realizado o respectivo acerto
rescisorio, pagamento das verbas devidas e homologagéo no sindicato laboral em caso de empregados
com mais de um ano de empresa.

Estagio/Aprendizagem

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO CUSTEIO COMPULSORIO PARA A APRENDIZAGEM

Com o escopo de garantir as empresas e a seus tomadores de servigos, segurancga juridica, frente aos
desafios enfrentados pelo seguimento de asseio e conservagao, decorrente do ndo alcance ou extrema
dificuldade na captagéo de mao de obra de aprendizes, atendendo, respeitando e garantindo os direitos
constitucionais previstos para a aprendizagem, conforme determina a Constituicido Federal e a legislacao
infraconstitucional pertinente, notadamente o art. 429 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). Além
disso, esta clausula observa o entendimento consagrado no Tema 1046 do Supremo Tribunal Federal
(STF), que autoriza a flexibilizagédo de normas trabalhistas mediante convengéo coletiva, desde que néao
restrinja direitos assegurados constitucionalmente.

A presente clausula tem o objetivo de, financiar o cumprimento da cota de aprendizagem com a incluséo
nos respectivos centros de custos e/ou planilha de custos e formagdo de pregos nos contratos de
prestacao de servigos, quer privado ou publico.

O disposto na lei 14.133/21 (Lei de Licitagao) e o paragrafo segundo do artigo 5° do Decreto n° 12.174,
de 11 de setembro de 2024, institui que somente serdo aceitas na contratagdo de servigos continuos
com dedicacao exclusiva de méao de obra, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de
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custos e formagao de precos, valor com base na convencgao coletiva, no acordo coletivo de trabalho ou
no dissidio coletivo adequado a categoria profissional que executara o servigo contratado.

Paragrafo Primeiro. Fica estabelecido, pelo presente instrumento normativo, que, em cumprimento a
obrigacao legal da Cota de Aprendizes, prevista no art. 429 da CLT as empresas obrigatoriamente farao
incluir nos centros de custos e/ou na planilha de custos e formacgdo de pregos o valor de R$ 72,37
(setenta e dois reais e trinta e sete centavos) por cada empregado contratado disposto em edital e/ou
contrato de prestacéo de servigo terceirizado privado.

I. Os contratos vigentes, serao objeto de revisao contratual, os quais deverao ser aditivados para inclusdo
do quanto disposto nesta clausula e paragrafo;

[l. As empresas que nao incluirem nos centros de custos e/ou planilhas de custo o valor previsto no
paragrafo primeiro desta clausula ficam sujeitas a desclassificagdo da proposta de preco ofertada no
certame ou contratacao direta pelo tomador de servigos (contratante), em caso de descumprimento desta
norma coletiva;

[lI. O ndo cumprimento da obrigagdo estabelecida nesta clausula pela empresa, a sujeitara as
penalidades previstas em lei e normas aplicaveis.

IV- A contratagéo e lotagdo do menor/jovem aprendiz do que trata essa clausula obedecera o disposto
na lei.

Paragrafo Segundo. Cada empresa sera responsavel pela gestdo e aplicagcdo dos valores
comprovadamente arrecadados dos seus clientes, de acordo com sua capacidade de contratagdo de
menor/jovem aprendiz, devendo ter internamente ferramenta de controle do uso destes recursos, sendo
tais controles disponibilizados sempre que solicitados.

Paragrafo Terceiro - Nos termos do art. 429, §1°-B da CLT as empresas poderao destinar o equivalente
a até 10% (dez por cento) de sua cota de aprendizes a formagéao técnico-profissional metddica em areas
relacionadas a praticas de atividades desportivas, a prestagao de servigos relacionados a infraestrutura,
incluindo as atividades de construcédo, ampliacado, recuperacao € manutencao de instalagdes esportivas
€ a organizagao e promog¢ao de eventos desportivos.

Paragrafo Quarto. A presente clausula aplica-se tanto para a contratagdo de servigos no ambito publico
quanto para a contratagdo no ambito privado, garantindo, em ambos os casos, o cumprimento da
legislacado pertinente a aprendizagem, bem como das normas coletivas estabelecidas, assegurando que
os custos e condigdes definidos neste instrumento sejam devidamente observados em qualquer
modalidade de contratagéo.

Paragrafo Quinto. Em todas as propostas comerciais, orcamentos, Planilhas de Custos e Formagéo de
Precos em Licitacdo Publicas e contratos de prestagdo de servicos que envolvam as atividades
especificadas nesta Clausula, a empresa devera incluir explicitamente o valor do cumprimento da cota
de aprendizagem como um componente do prego, de modo que o valor seja claramente discriminado
nas planilhas de custos.
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Paragrafo Sexto. Os contratos que iniciardo a partir de 01° de janeiro de 2025 deverao ser revisados
obrigatoriamente para adequacao da presente clausula, as planilhas de custos e formacédo de
precos/propostas.

Paragrafo Sétimo. Essa clausula busca incentivar a efetiva contratagdo do menor/jovem aprendiz,
como também incentivar a responsabilidade social das empresas com a promog¢ao do desenvolvimento
profissional de jovens, utilizando os recursos de maneira estratégica e transparente.

Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratagao

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - REGIME DE CONTRATO INTERMITENTE - CONVOCAGAO

Nos contratos em regime intermitente, podera haver a convocagdo do empregado em até 04h (quatro
horas) antes da prestacao do servico, ficando livre o empregado de qualquer penalidade em caso de
recusa.

Relag6es de Trabalho Condigcoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Normas Disciplinares

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS NOS POSTOS DE SERVIGOS

Fica vedado ao trabalhador que exerca suas atividades fora do local da sede, filial ou escritério de
representacdo da empresa, o recebimento de Notificagcdo, Aviso de Recebimento, Auto de Infragdo e
Correspondéncias diversas que esteja enderecada a empresa empregadora. No caso de desobediéncia
€ por colocar em risco os interesses da empresa, o empregado faltoso podera ser punido com falta grave
e até demissédo por justa causa, dependendo da gravidade do caso.

Politicas de Manutencao do Emprego

CLAUSULA VIGESIMA NONA - INCENTIVO A CONTINUIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO
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Considerando a tipicidade da atividade de terceirizagao de servigos e a necessidade de prever para os
trabalhadores maior seguranga no emprego, e para isso incentivar as empresas para efetivamente
participarem desse intento, fica pactuado que as empresas que sucederem outras na prestacdo do
mesmo servigo em razao de nova licitagdo publica ou novo contrato poderao contratar os empregados
da anterior, sem descontinuidade da prestacdo dos servicos, sendo que nesse caso a rescisdo SERA
POR ACORDO e obrigara ao pagamento do percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depositos do
FGTS e pagamento de metade do aviso prévio, se indenizado. Caso o aviso prévio seja trabalhado,
devera ser observado os termos da Lei 12.506/2011. Em relacdo as demais verbas rescisérias nao
havera alteracdo. A utilizacao ou ndo desta clausula, é faculdade da empresa sucedida e do empregado
em conjunto.

Paragrafo Primeiro - Havendo real impossibilidade da continuagcao do trabalhador nos servicos,
devidamente justificado pela empresa ou pelo empregado, o empregado tera direito a indenizagéo no
percentual de 40% (quarenta por cento) sobre os depdsitos do FGTS e os demais direitos previstos em
Lei, inclusive o art. 477 da CLT, devendo neste caso ser observado a obrigagao do recolhimento da
respectiva contribuigdo social.

Paragrafo Segundo - Quando a empresa entregar os avisos prévios aos seus empregados em razao
da proximidade do término do contrato de prestagao de servigo e por qualquer motivo der continuidade
ao contrato cabera ao respectivo empregador fazer a retratagéo, em razao da manutengéo do emprego.

Paragrafo Terceiro - No encerramento do contrato entre o empregador e o tomador de servigo,
persistindo pendéncias de homologac¢des de rescisdes contratuais, podera a empresa vencedora do
contrato de prestacao de servigos efetuar a assinatura do novo contrato de trabalho na CTPS do
trabalhador reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior.

Paragrafo Quarto. Esta clausula somente podera ser utilizada de forma integral, ndo podendo as partes

utiliza-la de forma parcial de acordo com a propria conveniéncia.

CLAUSULA TRIGESIMA - DO TRINTIDIO

As empresas que demitirem os empregados, em razéo de perda de contrato e/ou redugao de postos de
servicos, desde que seja devidamente comprovados as entidades sindicais laboral e patronal, em até 10
(dez) dias apds o encerramento e/ou reducio do contrato de prestagéo de servigos, ficardao isentas do
pagamento do trintidio que antecede a data base, nos termos do artigo 9° da Lei n° 7.238/84.

Paragrafo Unico. Para fazer jus a aplicagdo desta clausula, a empresa devera comprovar junto ao
SEACONS, as quitagoes das obrigacdes trabalhistas e da CCT.

Estabilidade Geral

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DISPENSA DE ESTABILIDADE
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Durante o periodo de estabilidade, previstos nas Clausulas Trigésima Segunda e Quinquagésima Sétima
da presente Convencgao, e as demais previstas em Lei, 0 empregado podera abrir mao da mesma, total
ou parcialmente desde que o instrumento de desisténcia seja elaborado com a assisténcia do Sindicato
Laboral.

Estabilidade Acidentados/Portadores Doenca Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ALTA PREVIDENCIARIA

E obrigatério ao empregado que receber alta previdenciaria apresentar-se a empresa no dia util
imediatamente subsequente a alta, recebendo protocolo de apresentacao, sob pena de ter o periodo de
inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego a auséncia
injustificada superior a 30 (trinta) dias (Sumula 32 do TST).

Paragrafo Primeiro. Caso o empregado tenha ingressado com recurso contra a alta previdenciaria,
devera comunicar a empresa via e-mail, carta registrada, através de terceiros ou pessoalmente,
mediante comprovante com copia para ambas as partes, também no dia util imediatamente subsequente
a alta, que fornecera contra recibo da referida comunicagido, sob pena de ter o periodo de inércia
considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego a auséncia
injustificada superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - Caso o empregado tenha sido considerado apto ao trabalho pelo INSS, todavia,
nao concorde com a decisao, siga com a interposi¢gao de recurso/agao em face do INSS e nao labore,
devera declarar expressamente a empresa de préprio punho ou por outro meio esta condigéo, eximindo-
a do pagamento dos respectivos salarios e demais consectarios durante este periodo.

Paragrafo Terceiro - Quando a empresa efetuar o encaminhamento previdenciario esta devera
cientificar o empregado do conteudo da presente clausula.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE AO APOSENTADO

E assegurado aos empregados estabilidade proviséria durante os 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao tempo minimo necessario para a aquisicdo do direito a aposentadoria por tempo de servigo
e/ou idade, devidamente comprovado, desde que o empregado interessado se manifeste por escrito com
a prova do tempo de servigo por extrato emitido pelo INSS, e, que o mesmo pertenca aos quadros de
empregados da empresa a pelo menos 3 (trés) anos.

Outras normas referentes a condigées para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EMPREGADO SUBSTITUTO

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



Fica assegurado ao empregado em substituicdo a outro, salario igual ao percebido pelo substituido, sem
as vantagens pessoais, desde que a substituicdo n&do seja eventual.

Paragrafo Unico. Considera ndo eventual para o disposto no caput da clausula, o periodo superior a
180 (cento e oitenta) dias corridos.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - EMPREGADO ESTUDANTE

Concede-se licenga nao remunerada nos dias de prova ao empregado estudante, desde que avisado o
patrédo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovacgao.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - SESMT COLETIVO/ COMPARTILHADO

Na forma das normas legais atuais ou outra que vier a substitui-la, as empresas, o sindicato patronal ou
sua respectiva Associagao IAFAS - Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizagcao
de Mao de Obra, poderdo formar SESMT Coletivo/Compartilhado, ou ainda poderédo os empregados
serem assistidos no SESMT do contratante.

Paragrafo Unico. A instituigdo, valores, dentre outros requisitos necessarios ao funcionamento do
SESMT Coletivo/Compartilhado pelo Instituto IAFAS sera definido em instrumento normativo proprio,
seguindo todos os tramites dispostos em lei e na Norma Regulamentadora n°.4 com as alteragdes
trazidas pela Portaria MTP n°. 2.318 de 03/08/2022, ou outra que vier a substitui-la, tendo como objetivo
a promog¢ao da saude e da integridade do trabalhador da categoria nos seus locais de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - INCENTIVO AO ESTUDO

O empregado que participar do curso de curta duragéo (treinamento/aperfeicoamento) e média/longa
duragéo (graduagao/pds-graduagao) custeados total ou parcial pela empresa e venha a demitir-se ou
ser dispensado por justa causa, dentro de 02 (dois) anos, posterior ao término dos cursos de curta
duragéo, e 04 (quatro) anos dos cursos de média/longa duragao, ficara obrigado a ressarcir a empresa
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as despesas por ela efetuadas com o custeio do curso, incluindo-se as relativas a transporte,
hospedagem e outras pertinentes, limitado a 50% (cinquenta por cento) das verbas rescisorias.

Clausula 37.1 - DA ~SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONTRATO DE TRABALHO MEDIANTE
BOLSA QUALIFICACAO

Como forma de qualificacdo profissional, fica as empresas autorizadas a suspensdo temporaria do
contrato de trabalho por um periodo de dois a cinco meses, conforme previsto no art. 476-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, desde que realizado mediante Acordo Coletivo de Trabalho a ser
firmado junto ao sindicato profissional SEACONS, com anuéncia do sindicato patronal SEAC/GO.

Paragrafo Unico. Como forma de manutencéo do emprego e da renda, inclusive dos grupos de risco,
definidos pelas autoridades de saude, ficam as empresas autorizadas a suspensdo temporaria do
contrato de trabalho, em razdo da pandemia do COVID-19, nos termos do caput da clausula 36.1.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DADOS PESSOAIS EMPREGADOS - LGPD

Em face da Lei n.13.709/18 e atos normativos dela decorrentes, as entidades convenentes fixam,
conforme disposigdes contidas nos artigos 7°, inciso |, 11, inciso |, ¢/c 9°, §3°, que os dados pessoais
dos trabalhadores, tais como nome, CPF, endereco residencial, certificado de formagao/reciclagem e
todos os dados necessarios para atender as normas e regras de seguranga exigidas pelos tomadores
de servigo, poderdo ser compartilhados sempre que necessario, assim entendida largo sensu, ou
quando vinculados diretamente a relagdo mantida por sua empregadora e seus clientes, tendo em
conta a atividade por ela exercida e as necessidades de segurancga, ficando a empresa responsavel
por seu devido tratamento. Do mesmo modo, tocara aos seus empregados estrita observagao de tal
conduta, no exercicio dos seus cometimentos funcionais, quando do acesso a dados de terceiros,
direta ou indiretamente ligados a empregadora e/ou a sua atividade junto aos clientes tomadores de
seus servicos, sob pena de responsabilidade pessoal, a quem der causa.

Jornada de Trabalho Duragéo, Distribuigao, Controle, Faltas

Prorrogagcao/Reducgéao de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - BANCO DE HORAS
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Fica autorizada as empresas de constituirem Banco de Horas a serem compensados no periodo de 12
(doze) meses, limitados a 10 (dez) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo Primeiro. O empregado que tiver horas a serem compensadas, podera sair mais cedo, ou
chegar mais tarde em seu posto de servico, desde que previamente comunicado pela empresa e
autorizado por esta.

Paragrafo Segundo — No caso da ndo compensagao no periodo de 12 (doze) meses, sera devido
o pagamento de horas extras com acréscimo de 50% sobre a hora normal.

Paragrafo Terceiro — Em ocorrendo desligamento do empregado, antes que tenha havido a
compensacgao, sera devido o pagamento em horas extras com acréscimo de 50% sobre a hora
normal.

Paragrafo Quarto - Nos termos do artigo 59 §6° da CLT, as empresas estao autorizadas a firmarem
Acordo Individual de Compensacdo de Jornada, desde que esta compensacao ocorra dentro do
més respectivo.

Paragrafo Quinto - Ficam as empresas autorizadas a instituirem banco de horas, mediante a
obrigatoriedade expressa do aval das entidades sindicais profissional e patronal.

Compensacio de Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA - 12 X 36 - COMPENSAGAO DE HORARIO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas ininterruptas
de descanso, ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razdo da natural compensacgéo.

Paragrafo Primeiro. Sera concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT, com uma
hora para refeicdo e descanso. A ndo concessao ou concessao parcial do intervalo para refeicdo e
descanso, implica no pagamento de natureza indenizatéria apenas do periodo suprimido com o
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal suprimida.
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Paragrafo Segundo. Considerando-se a realidade da prestacdo de servigos e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada além do limite de
01 (uma) hora na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada de 30 (trinta)
minutos.

Paragrafo Terceiro. Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensacgéao pelo descanso
nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

Paragrafo Quarto. Em caso de trabalho noturno as horas serao de 60 minutos, mas remunerados no
percentual de 20% (vinte por cento) para os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h. A prorrogagao
da jornada de trabalho apds as 05h00 min do dia seguinte ndo implicara na obrigagdo de pagamento do
adicional noturno correspondente ao periodo excedente conforme definicao prevista no paragrafo 2° do
art. 73 da CLT.

Paragrafo Quinto. Ficam autorizadas as empresas a jornada de 12 x 36h nos ambientes insalubres,
inclusive em hospitais, clinicas e unidades de saude em geral, sendo desnecessaria a licenga prévia da
autoridade competente na area de higiene do trabalho, por néo tratar-se de sobrejornada.

Paragrafo Sexto. Os empregados que trabalham na escala 12 x 36h noturna, o adicional noturno sera
devido somente nas noites trabalhadas.

Paragrafo Sétimo. No posto de servigo em que é utilizado o trabalho em dias alternados, no sistema de
trabalho de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, independentemente de o trabalho ser
noturno ou diurno, em face da compensagao nao sera devido hora extra, pagando-se como remuneragao
0 piso da categoria mais o adicional noturno, quando for o caso, proporcional aos dias laborados, desde
que respeitado as 12 horas trabalhadas.

Paragrafo Oitavo. Os empregados poderao ter uma jornada de trabalho de 6 (seis) horas diarias, de
segunda a sexta-feira, e nos finais de semana, sabado e domingo, em escala de 12 x 36, alternando os
finais de semana, cumprindo o descanso obrigatério de 2 domingos por més. Nao havera prejuizo no
salario, pois havera compensacao do excesso de horas trabalhadas em determinado periodo pelo
descanso no periodo seguinte.

Paragrafo Nono. N&o descaracteriza o regime convencionado no caput desta clausula, caso seja
ultrapassada a jornada para ele estabelecida, por necessidade do servigo, mas, nessa hipotese, as horas
excedentes desse sistema de trabalho deverdo ser remuneradas como horas extras, considerando-se o
divisor 220 estabelecidos nesta convencéao. Fica a liberalidade do empregado, aceitar ou ndo aceitar
labor na continuidade da jornada, nido havendo punicdo em caso de recusa.
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Paragrafo Décimo. Nao sera considerado desvio de fungdo, quando o empregado substituto na fungao
de portaria, na hora intervalar em Jornada 12 x 36h, n&o sofrer quaisquer prejuizos, quer seja no salario
ou na carga horaria, inerentes a fungdo do empregado substituido, cabendo a empresa repassar o valor
da hora correspondente da funcao do substituido, mensalmente, ao funcionario substituto. A substituicao
de portaria podera se dar por outra fungao.

Paragrafo Décimo Primeiro. Extensao Eventual de Jornada - Entende-se por Extenséo, quando por
necessidade imperativa, a empresa empregadora solicita ao colaborador que este seja convocado/
permanecga no posto de servigo, para cobrir a jornada imediatamente consecutiva do empregado com o
qual faria revezamento. Na hipétese de realizacao de extensdo, apenas a extensado sera remunerada
como horas extras 50%, fato este que ndo descaracteriza a presente jornada. As empresas ficam
obrigadas a fornecer alimentagcdo sem énus para o empregado. Nao sendo devido o vale-transporte.

Nos casos em que o empregado nao estiver no posto de servigo, quando convocado/ solicitado sera
devido além do pagamento de horas extras 50%, o fornecimento do respectivo vale-transporte, além de
Ticket Refeicao ou Cartao equivalente, na forma prevista nesta Convengao sem 6nus para o trabalhador.
Fica a liberalidade do empregado, aceitar ou ndo aceitar a solicitagdo/convocagao, nao havendo punigéo
em caso de recusa.

Paragrafo Décimo Segundo. O SEACONS, nos casos comprovados de implantagéo do sistema 12 x
36, assume o compromisso de nao patrocinar, ou dar qualquer assisténcia, em qualquer demanda
judicial, ou administrativa, objetivando ao pagamento de horas extras, quando observada a jornada de
servicos supramencionadas, uma vez que expressamente reconhece e afirma a conveniéncia da
clausula e a considera do interesse dos empregados, conforme decidido em Assembleia Geral da
Categoria, desde que respeitado os termos desta Clausula.

Paragrafo Décimo Terceiro. A concessdo de horario para alimentacdo independente da extensao
deste, ndo desnatura e nem reduz a jornada de trabalho de 12 x 36 (Doze horas de trabalho por trinta e
seis de descanso) quando for o caso.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - INTERVALO PARA REPOUSO OU ALIMENTAGAO
44H/SEMANAIS

Sera concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT, com uma hora para refeigéo e
descanso. A nao concessao ou concessao parcial do intervalo para refeicdo e descanso implica no
pagamento, de natureza indenizatéria. O periodo ndo gozado serd pago com acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) do valor da hora normal suprimida.

Paragrafo Primeiro. Considerando-se a realidade da prestacdo de servigos, e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada, na forma do
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Paragrafo Segundo e Terceiro desta Clausula, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada minimo
de 30 (trinta) minutos, devendo ser indenizado o periodo restante suprimido.

Paragrafo Segundo. Fica permitido que as empresas implantem opcionalmente, total ou parcial, no
quadro de empregados que trabalhem no regime de 8h diarias, o intervalo para repouso ou alimentagéo
de no maximo 5 (cinco) horas.

Paragrafo Terceiro. Quando o intervalo for superior a 4 (quatro) horas a empresa fica obrigada a
conceder vales-transportes — além dos ja mencionados na Clausula Décima Quarta, na forma da lei.

Paragrafo Quarto. Fica autorizada a compensagdo no sabado das horas laboradas em excesso de
jornada de 2?2 a 62 feira, até o limite de 44 horas semanais e 10 (dez) horas diarias.

Paragrafo Quinto. As empresas poderdo acordar com seus funcionarios administrativos a
compensacao de horarios nos dias uteis visando a dispensa de trabalho aos sabados, respeitando o
limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Descanso Semanal

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - REPOUSO SEMANAL

O trabalho realizado em dia de feriado ou em dia da folga, podera ser compensado, no prazo maximo
de dois meses. Nao havendo a compensagao aqui permitida, ficara a empresa obrigada ao pagamento
do feriado/folga em dobro.

Paragrafo Unico. As empresas ficam autorizadas a fazer o remanejamento dos feriados.

Controle da Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - HORARIO DE FREQUENCIA
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Fica estabelecido que os Cursos e Reunides, quando do comparecimento obrigatério do trabalhador,
deverdo ser realizados durante a jornada de trabalho, ou, quando fora deste horario, ensejardo
pagamento de horas extras.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE EMPREGADOS

Face a natureza da atividade da prestacao de servigos a terceiros, fora da sede das empresas, a ficha
de registro de empregados, as folhas de ponto e os demais livros poderao ficar na empresa ou no posto
em que o servigo é realizado, prevalecendo a regra que melhor satisfazer a viabilidade operacional do
Empregador, inclusive quanto a documentacao pessoal do Empregado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE PONTOS

As empresas poderao fazer o fechamento do controle de frequéncia entre os dias 16 (dezesseis) do més
corrente e 15 (quinze) do més subsequente.

Paragrafo Primeiro. O controle de registro de pontos devera ser feito através de qualquer meio de
registro, inclusive eletrénico/digital, aplicativos de celular, documento fisico, ou qualquer outro meio que
melhor satisfazer a viabilidade operacional do empregador, conforme Portaria n° 671, de 08 de novembro
de 2021, do Ministério do Trabalho servindo a presente clausula como expressa autorizacio para adota-
los. Nao podendo ser considerado transferéncia de custos/énus ao empregado.

Paragrafo Segundo. Fica autorizado as empresas deliberar a utilizacdo pelo empregado de
celular/internet préoprios para registro de ponto eletrénico, ndo podendo ser considerado transferéncia de
custos/énus ao empregado, inclusive para os contratos em vigor.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DA VALIDADE DA ASSINATURA DIGITAL

Fica autorizado as empresas a utilizagdo de assinaturas eletrénicas por parte dos empregados, em
plataformas de assinatura digital certificados, que podem incluir, mas nao se limitam a autenticacao
digital por QR CODE, leitura facial, biometria, cédigo de verificagdo via SMS, autenticacdo multifatorial
para garantir a integridade e autenticidade dos documentos firmados.

Paragrafo Primeiro. A presente clausula aplica-se para documentos de natureza trabalhista como
contratos de trabalho, aditivos contratuais, rescisdes, notificacoes, recibos de pagamento, notificagao de
férias, treinamentos, e quaisquer outros documentos relativos ao contrato de trabalho do empregado.

Paragrafo Segundo. Os documentos assinados digitalmente terdo a mesma validade juridica de
documentos fisicos, desde que cumpram os requisitos legais previstos na Lei n°® 14.063/2020, que trata
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da validade das assinaturas eletrénicas, e em conformidade com as normas da ICP-Brasil (Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira).

Paragrafo Terceiro. A assinatura eletronica tem efeito juridico equivalente a assinatura manual, gerando
0s mesmos direitos e obrigacées para os signatarios, podendo ser utilizada como prova em processos
judiciais ou administrativos.

Paragrafo Quarto. A plataforma utilizada para a assinatura eletrénica devera assegurar a criptografia

dos dados, a integridade da informagao e a confidencialidade, além de adotar medidas de seguranca
adequadas para prevenir acessos nao autorizados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DO PONTO POR EXCEGAO

Fica autorizado a utilizagédo pelas empresas, adotar o registro de ponto por excec¢éo a jornada regular de
trabalho conforme paragrafo 4° do artigo 74 da CLT, onde serao registradas apenas as variagoes fora
da jornada padrao estabelecida.

Paragrafo Primeiro. Nos dias sem registro de excegdes, sera considerada cumprida a jornada
contratualmente convencionada.

Paragrafo Segundo. O sistema alternativo de controle de jornada de trabalho adotado n&o admitira
restricbes 4 marcacdo de ponto, sendo que todas as excecbes existentes serdo rigorosa e
exclusivamente apontadas pelos empregados.

Outras disposicoes sobre jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - TRABALHO NO SABADO

Fica vedado a utilizagdo do empregado em mais de um posto de servigos no sabado.

Paragrafo Primeiro. Os empregados em servigos de copa, portaria, fotocopiadoras e continuos, nao
poderao ser colocados pela empresa, nos sabados, para executarem servigos distintos de sua fungao,
com excecgao do servigo de limpeza, na secao, do local de trabalho onde executam suas tarefas.

Paragrafo Segundo. Fica autorizada a compensagéo no sabado das horas laboradas em excesso de
jornada de 22 a 62 feira.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - REGISTRO DE FREQUENCIA

Com base no direito constitucional esculpido no artigo 7°, inciso XXVI, as empresas que se interessarem,
ficam autorizadas a fecharem o registro de frequéncia de seus empregados em data anterior ao ultimo
dia de cada més, para que as mesmas possam elaborar suas folhas de pagamento em tempo habil a
procederem o recolhimento dos encargos sociais, desde que observado para efeito do pagamento dos
salarios, o més normal.

Paragrafo Unico. Os acréscimos devidos e os descontos legais, originados apds a data de fechamento
do ponto, serdo automaticamente contemplados no(s) més(es) subsequente(s).

Férias e Licencgas

Duragao e Concesséo de Férias

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - FERIAS E CONCESSAO DE FERIAS

Conforme disposto no artigo 145 da CLT, as empresas deverao promover o pagamento das férias + 1/3
até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo gozo pelo empregado.

Paragrafo Primeiro. Fica convencionado entre as partes que o inicio das férias coletivas ou individuais
somente n&do podera coincidir com domingo ou feriado, bem como sabados em que nao haja expediente
normal de trabalho.

Paragrafo Segundo. Para os empregados que trabalhem em regime de compensacgao, o inicio das
férias ndo podera coincidir com o dia da folga de sua escala de servico, exceto para os empregados que
laboram em escala 12x36h que em razao das caracteristicas da escala ndo é possivel evitar que o inicio
recaia nestes dias, podendo as férias ser iniciadas em qualquer data a ser definida pelo empregador.
Saude e Segurancga do Trabalhador
Condigoes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA UTILIZAGAO DE APARELHO CELULAR E SIMILARES
NO EXPEDIENTE DE TRABALHO

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



Diante da natureza da prestacao de servigos a terceiros, fica expressamente proibido durante o horario
correspondente ao seu expediente e durante toda a sua prestacao de servigo, exceto do periodo de gozo
do intervalo de intrajornada, a utilizagdo de aparelho celular, smartphone, tablete e similares que n&o
seja por determinacdo do EMPREGADOR ou para agdes necessarias a execug¢ao do servigo, ficando
sujeitos os empregados a penalidades.

Paragrafo Primeiro. Nos casos de urgéncia/emergéncia do empregado, fica este autorizado ao uso do
telefone celular.

Paragrafo Segundo. Para informagdo aos empregados quanto a disposi¢do supra mencionada,
inclusive com previsdo da punicdo aos que infringirem a regra, as empresas poderao utilizar-se da
adequacao ao Regulamento Interno, com a fixagao do mesmo em local visivel, fazer constar em clausula
do contrato de trabalho individual, ou ainda através de comunicado individual assinado pelos
empregados, respeitados os regulamentos internos ja existentes.

Equipamentos de Protecéao Individual

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - EPIS

As empresas fornecerao aos seus empregados as ferramentas e equipamentos de protecao individual —
EPls, de uso obrigatério no trabalho, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE e em
especial com a Portaria 3.214 de 1978 em sua NR-06, e serdo de uso exclusivo em servigo, respondendo
o0 empregado pela nao utilizagdo dos mesmos, uma vez que a entrega dos EPI’s, mediante recibo, obriga,
por si s0, o empregado a utiliza-los, independentemente da fiscalizagcdo do empregador.

Paragrafo Primeiro. Quando, por sua culpa ou dolo devidamente comprovados, ocorrer extravio dos
bens sob sua guarda ou danos decorrentes da utilizagdo para fins estranhos ao servigo, fica
convencionado nesses casos, o desconto em folha do valor integral do prejuizo causado.

Paragrafo Segundo. Caso o empregado tenha seu contrato rescindido, fica ele obrigado a devolver os
equipamentos recebidos, na condicao em que se encontrarem, também sob pena de desconto.

Uniforme

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - UNIFORMES

As empresas fornecerao gratuitamente 02 (dois) uniformes completos, novos e confeccionados, por ano,
tendo como referéncia o més de admissdo do empregado, durante a vigéncia do presente instrumento.
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Paragrafo Primeiro. Se a empresa exigir tipo e/ou cor de calgado o mesmo passa a integrar o uniforme.

Paragrafo Segundo. A utilizacdo do uniforme sera restrita ao local de trabalho, ficando o faltoso passivel
de punicao.

Paragrafo Terceiro. O uniforme sera fornecido mediante cautela. O empregado indenizara a peca de
uniforme, ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salario ou da
remuneracao, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizagdo indevida ou fora do servigo e nao
devolugao quando da rescisdo contratual ou substituicao do uniforme cedido.

Paragrafo Quarto- A higienizagdo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os
produtos utilizados para a higienizagao das vestimentas é de uso comum.

Paragrafo Quinto- Por nao fazer uso regularmente do uniforme por decorréncia de sua jornada de
trabalho, esta clausula nao se aplica ao empregado contratado sob o regime intermitente. Este
empregado tera direito ao uso do uniforme apenas no momento do trabalho, devendo ser
devolvido limpo no término do contrato.

Paragrafo Sexto. Fica ajustado que o tempo dispendido diariamente pelo empregado para entrada e
saida do posto de servico, incluindo-se a troca de uniforme, ndo integra a jornada de trabalho, bem como
nao constitui tempo de servigo efetivo a disposigdo do empregador, nao se considerando assim trabalho
extraordinario.

Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - DA PREVALENCIA DOS ATESTADOS MEDICOS

Para efeito de legislacao trabalhista e previdenciaria, as faltas dos empregados por razdo de sua saude,
serdo abonadas mediante comprovagdo por atestados médicos, odontolégicos e declaragdo de
consultas, emitidos por profissionais devidamente registrados no CRM e CRO, obedecendo a triagem
dos servigos médicos préprios da empresa ou conveniados, e pelo SESMT Coletivo a ser implantado
pela AGEPS-AFAS/GO, bem como os despachos na legislagao pertinente;

Paragrafo Primeiro- Dispondo a empresa de servigo médico e odontolégico préprio ou formalmente
contratado, estes deverao proceder com a avaliagdo e aprovacao dos referidos atestados sem o que
0S mesmos ndo serdo validos.

Paragrafo Segundo - Os atestados fornecidos na forma legal, por médicos ou dentistas de entidades
classistas e/ou instituicbes credenciadas pelo SUS, nao poderao ser recusados, desde que observado o
disposto no caput;

Paragrafo Terceiro. Os atestados médicos na forma legal, serao obrigatoriamente encaminhados pelos
integrantes da categoria no departamento pessoal das empresas no mesmo dia de sua emiss&o ou, no
maximo 03 (trés) dias corridos apos a expedigao sob pena de invalidade e de serem considerados nulos,
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sendo que os atestados apresentados apds o fechamento da folha de pagamento, estes serao incluidos
na folha do més subsequente.

Paragrafo Quarto - Para sua validade, o atestado devera conter a identificagdo do empregado e
assinatura e carimbo com o numero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser
apresentado em duas vias (original e copia), a fim de que as empresas declarem na coépia a ser
imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data,
horario e assinatura do preposto da empresa.

Paragrafo Quinto - Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar
esclarecimentos aos responsaveis, os quais deverao presta-las, vez que a pratica de atestado falso é
crime previsto nos artigos 297 e 302 do Cadigo Penal.

Paragrafo Sexto- Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demissdo por justa causa do
empregado, prevista no artigo 482 da CLT.

Relagoes Sindicais

Representante Sindical

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - REPRESENTANTE CLASSISTA

Os empregados que fizerem parte da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegacao Federativa e Conselho
Disciplinar, inclusive suplentes, ndo poderédo ser mudados de local de trabalho unilateralmente, salvo se
por motivo de forga maior.

Liberacao de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - LIBERAGAO DE SINDICALISTAS

Nenhuma empresa podera impedir o afastamento dos diretores, delegados sindicais e conselheiros do
Sindicato Profissional quando convocados por este, no maximo uma vez por més, a fim de que possam
participar das reunides da Diretoria, sem prejuizo da remuneragdo, desde que as mesmas estejam
fixadas durante o horario de trabalho do convocado titular.
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Paragrafo Unico. Fica acertado ainda, que as empresas liberardo, com abono de ponto, seus
empregados investidos em Representagdo Sindical, quando convocados pelo Sindicato para
participarem de Encontros, Congressos e/ou outros eventos classistas, observando o seguinte:

a) SO podera o empregado ausentar-se do emprego por 03 (trés) vezes no decorrer da vigéncia da
presente Convencéo.

b)  Cada periodo afastado n&o podera ser superior a 08 (oito) dias.

c) O total de dias afastados pelo mesmo empregado, durante a vigéncia da presente Convengao, nao
podera ultrapassar a 15 (quinze) dias.

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - DELEGADO SINDICAL

Fica assegurada a estabilidade para o Delegado Sindical, durante o exercicio do mandato, o qual néo
podera ter seu local de trabalho trocado unilateralmente, salvos os casos de forga maior.

Paragrafo Unico. O sindicato laboral s6 podera indicar Delegados Sindicais nos locais de trabalho onde
trabalham o minimo de 200 (duzentos) empregados da mesma empresa, sendo o limite maximo de 01
(um) por local e 05 (cinco) por empresa.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - REMUNERAGAO DE SINDICALISTA

As empresas pagarao o piso aos empregados investidos em cargos de dire¢ao sindical no SEACONS e
que estiverem a disposicdo do sindicato, até o limite de um salario normativo de um trabalhador de
limpeza, limitando a 1 (um) diretor por empresa, ficando as expensas do sindicato o valor que ultrapassar
esse limite.

Contribuicoes Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL ASSISTENCIAL LABORAL
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Com fundamento na Tese de repercusséao geral n° 935 do STF, e de acordo com o que restou aprovado
em assembleia geral extraordinaria de trabalhadores realizada no dia 23/10/2023, as empresas deverao
descontar anualmente de cada trabalhador pertencente a categoria, e em toda base territorial (Goias), o
valor total equivalente a 10% (dez por cento) do valor do piso da categoria, a ser realizado em duas
prestagdes de 5% (cinco por cento) cada, como recolhimento de contribuicdo Negocial, a ser revertido
para o Sindicato Laboral (SEACONS).

Paragrafo Primeiro. Os descontos da referida contribuicdo Negocial previstos no caput dessa clausula
se dardao nas folhas de pagamento dos meses de janeiro e setembro de cada ano, devendo ser
repassado ao SEACONS até o dia 20/02 e 20/10, respectivamente.

Paragrafo Segundo. No caso do desconto da folha de setembro de cada ano, os trabalhadores terao
do dia 01° até o dia 10 de outubro de cada ano para oferecer oposigcdo. Para o desconto da folha de
janeiro de cada ano, os trabalhadores terdo do dia 01° até o dia 10 de fevereiro de cada ano para oferecer
oposicao.

Paragrafo Terceiro. A oposicado devera, obrigatoriamente, ser feita pessoalmente e de proprio punho
na sede do sindicato (em duas vias), sob pena de preclusdo. A referida oposi¢cao sera assinada pelo
representante do sindicato laboral e pelo empregado, e sera entregue as empresas pelo Seacons.

Paragrafo Quarto. Ficam as empresas obrigadas a encaminhar ao sindicato laboral, via e-mail
(seacons.financeiro@gmail.com.br) até o dia 30 (trinta) do més de cada desconto, o rol de empregados
que prestam servigcos na base territorial do SEACONS - GO, juntamente com a apresentagao de
documentos comprobatorios, quais sejam: Relatérios do e-Social (Conectividade Social e Arquivo
SEFIP), ou outro documento oficial que quantifique inequivocamente o rol de empregados, sob pena de
multa constante na Clausula Septuagésima Quarta em favor do sindicato laboral. No presente caso fica
o sindicato profissional obrigado a protegao e destinagédo correta dos referidos dados, sob pena de
descumprimento e responsabilizacdo nos Termos da Lei Geral de Protecdo de Dados n°. 13.709/2018.

Paragrafo Quinto. Apds o recebimento da documentagdo em questdo, o departamento financeiro do
SEACONS - GO acusara o recebimento e fara a analise do quantitativo, e encaminhara a empresa o
boleto bancario para repasse dos descontos, o qual tera como vencimento os dias 20/02 (para os
descontos ocorridos no més de janeiro) e 20/10 (para os descontos ocorridos no més de setembro), ou
primeiro dia util subsequente.

Paragrafo Sexto. O descumprimento total ou parcial desta clausula ou qualquer ato da empresa que
dificulte o seu cumprimento (condutas antissindicais, tais como: estimulo ao empregado fazer oposicao,
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impedimento que o empregado se dirija ao sindicato para entrega da oposi¢cdo quando ndo em servigo,
auséncia/atraso no envio da documentagdo comprobatéria da quantidade de empregados e etc.)
ensejara multa indenizatoria prevista na Clausula Septuagésima Quarta da Convengao Coletiva de
Trabalho.

a) Além da penalidade estipulada acima, as empresas que atrasarem ou deixarem de descontar
elou recolher, tempestivamente, as importancias avencadas nesta clausula, estara sujeita as
seguintes penalidades: a) multa de 2% (dois por cento) sobre o total devido e mora diaria de
0,03% (zero virgula zero trés por cento). E, no caso de cobranga judicial, além dos acréscimos ja
mencionados, incidirdo também a empresa, as custas processuais e honorarias advocaticios na
base de 20% (vinte por cento) sobre o total apurado.

Paragrafo Sétimo. Os pedidos de devolugao realizados dentro do prazo estipulado nos paragrafos
segundo e terceiro desta clausula deverao ser feitos pessoalmente e de préprio punho na sede do
sindicato (em duas vias), sob pena de precluséo.

CLAUSULA SEXAGESIMA - DA MENSALIDADE SOCIAL (FILIAGAO)

No caso dos empregados que desejarem filiar-se ao sindicato laboral ou que ja forem filiados, fica
obrigada a empresa empregadora a promover o desconto mensal no salario do empregado, no
percentual de 1% (um por cento) do saldrio base da categoria, obrigando-se ainda a promover o
respectivo repasse ao SEACONS, por meio de pagamento de boleto bancario.

Paragrafo Primeiro: Ao receber a filiagdo de cada empregado, o SEACONS deve enviar comunicagao
oficial a empresa, constando a data de filiagcdo, o nome de cada empregado filiado e a respectiva
autorizacao assinada pelo funcionario.

Paragrafo Segundo: Até o dia 30 (trinta) de cada més, a empresa fica obrigada a informar ao
SEACONS, via e-mail (seacons.financeiro@gmail.com.br) e seacons@terra.com.br a quantidade de
filiados que laboram na empresa, e o valor do boleto referente a mensalidade social a ser gerado,
devendo nesta mesma oportunidade informar sempre que um empregado filiado for desligado da
empresa, mediante documentacéo oficial comprobatdria do desligamento.

Paragrafo Terceiro: Nao havendo o envio do e-mail pela empresa, fica 0o SEACONS autorizado a enviar,
entre o dia 10 (dez) e o dia 18 (dezoito) de cada més, o boleto bancario referente a mensalidade social,
com prazo de vencimento até o dia 20 (vinte), devendo a empresa empregadora providenciar o
respectivo pagamento na data aprazada.

Paragrafo Quarto: Em caso de descumprimento, atraso ou auséncia de pagamento, fica a empresa
sujeita ao pagamento de multa de 2% (dois por cento) sobre o total devido e mora diaria de 0,03% (zero
virgula zero trés por cento), bem como a aplicagéo da multa constante da Clausula Septuagésima Quarta
desta CCT.

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL
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Conforme decisao da Assembleia Geral da categoria econémica, as empresas de asseio e conservagao,
que operam ou vierem a operar no Estado de Goias, sindicalizadas ou nao, recolherdao com recursos
préprios ao SEAC/GO - Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e de Outros Servigos Similares
Terceirizaveis do Estado de Goias, através de guias fornecidas pelo mesmo o equivalente a 3% (trés por
cento) do montante bruto, das folhas de pagamento dos meses de abril de 2025 e abril de 2026, a ser
pago em parcela unica com vencimento em 10/05/2025 e 10/05/2026.

Paragrafo Unico. Apos o prazo estabelecido para os recolhimentos, sera cobrado para resgate destes
débitos 2% (dois por cento) de multa, e 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso mais correcao
monetaria.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

Consoante decis&do da Reunido Ordinaria da FECOMERCIO-GO, as empresas recolherdo com recursos
préprios, através de guias bancarias fornecidas pelo Sindicato, 3% (trés por cento) sobre o montante
bruto da folha de pagamento do més de maio de 2025 e maio de 2026, com vencimento para 20/06/2025
e 20/06/2026, limitado a valor minimo de R$ 294,67 (duzentos e noventa e quatro reais e sessenta e
sete centavos) e maximo de R$ 2.747,27 (dois mil, setecentos e quarenta e sete reais e vinte e sete
centavos).

Paragrafo Unico. Ap6s os prazos estabelecidos para os recolhimentos, sera cobrado para resgate
destes débitos, 10% (dez por cento) de multa, 1% (um por cento) de juros por més de atraso, mais
correcao monetaria.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Conforme decisao da Assembleia Geral da categoria econémica, todas as empresas que exercem
atividades representadas pelo SEAC/GO, associadas ou nao, deverao recolher a entidade patronal a
Contribuicdo Negocial mediante guia a ser fornecida por este, equivalente a 6% (seis por cento) do
montante bruto das folhas de pagamento do més de junho de 2025, a ser pago em duas parcelas de 3%
(trés por cento) cada uma, com vencimentos em 10/07/2025 e 10/08/2025; e junho de 2026, a ser pago
em duas parcelas de 3% (trés por cento) cada uma, com vencimentos em 10/07/2026 e 10/08/2026.

Paragrafo Unico. Apos os prazos estabelecidos para os recolhimentos, sera cobrado para resgate
destes débitos, 10% (dez por cento) de multa, 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso, mais
corregcao monetaria.

Outras disposi¢oes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - DESPESAS ODONTOLOGICAS
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As empresas efetuardo desconto no pagamento dos seus empregados mediante autorizagido prévia e
expressa dos empregados, alusivo as despesas por servigos odontolégicos prestados pelo SEACONS
e por qualquer outro sistema de assisténcia odontoldgica firmado pelas empresas, Instituto IAFAS, para
beneficiar os funcionarios e seus dependentes.

Paragrafo Primeiro. A entidade profissional ou a empresa conveniada, encaminhara as empregadoras
a relagao dos créditos juntamente com a autorizacdo do desconto firmado pelo empregado.

Paragrafo Segundo. As empresas efetuardo os repasses das importancias levantadas até o 10°
(décimo) dia posterior ao desconto, diretamente na tesouraria da entidade profissional e/ou a empresa
conveniada na forma contratual.

Paragrafo Terceiro. As empresas nao serao responsabilizadas por futuros descontos aos empregados
que, rescindindo o contrato de trabalho, deixarem despesas pendentes pelos servigos odontoldgicos
prestados. Da mesma forma, as mesmas empresas nao serdo comprometidas ao pagamento desses
mesmos servicos, haja vista que os descontos salariais possuem a mesma natureza que o0s
adiantamentos de salarios.

Paragrafo Quarto. Os descontos se aterdo ao limite estabelecido em Lei.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - GUIAS DE RECOLHIMENTO

As empresas estao obrigadas a encaminharem as guias de recolhimento do INSS (GPS) ao Sindicato
Profissional.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - DAS CONQUISTAS E CONCESSOES

Os sindicatos convenentes declaram, que na negociagdo coletiva ora formalizada, houveram
concessdes mutuas, razdo pela qual os direitos e deveres, beneficios e restricbes expressos nas
diversas clausulas, ndo devem ser vistos isoladamente, e sim como insertos na integralidade do
pactuado, respeito ao costume e, principalmente, da busca da possibilidade de manutencao e geragao
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de empregos, bem como de se viabilizar a atividade econémica (art. 7°, inciso XXVI, da Constituicao
Federal).

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - DOCUMENTAGAO PARA CONCORRENCIA

As empresas que participarem de licitagbes publicas ou que apresentarem quaisquer propostas a
clientes particulares, obrigatoriamente deverao juntar a documentagao ou a proposta, respectivamente,
mesmo que néo solicitados pelo tomador de servigos, a certiddo de regularidade trabalhista sindical e
uma copia da presente Convengao Coletiva, a fim de que fiquem cientes das obrigagdes ajustadas,
evitando descumprimento de seus termos.

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - CERTIDAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

Por forga desta Convengao Coletiva, e em atendimento ao disposto no art. 607 da CLT, as empresas
para obterem beneficios previstos nesta CCT e para participarem em licitagbes promovidas por 6rgéos
da administragcao publica, direta, indireta ou contratacdo por setores privados, deverao apresentar
Certidao de Regularidade para com suas obrigacoes trabalhistas.

Paragrafo Primeiro. Esta Certiddo sera expedida individualmente, pelo Sindicato Patronal e pelo
Sindicato profissional, assinadas por seus Presidentes ou seu substituto legal, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, apés o pedido formal da empresa interessada. Havendo pendéncias legais com
quaisquer das Entidades, a certiddo n&o sera emitida.

Paragrafo Segundo. A emissdo das referidas Certiddes serdo especificas para cada tomador de
servigos, cujo nome e demais dados serdo fornecidos quando do seu requerimento pela empresa
interessada, associada ou ndo do Sindicato Patronal. Os custos da Certiddo poderao ser cobrados dos
interessados, ficando o valor da Certidao emitida pelo Sindicato Patronal estipulado em 10% (dez por
cento) do valor do menor piso estabelecido na presente Convengao. Sua validade sera de 30 (trinta) dias
e fica vedada a emisséo de Certiddes ou Declaragbes de cumprimento parcial das obrigagdes.

Paragrafo Terceiro. Para fins de emissédo da Certiddo de Regularidade Trabalhista de que trata a
presente clausula e para a emissao da Certiddo de Demonstracdo de Pisos Salariais — CDPS de que
trata o caput da Clausula Terceira da atual CCT, as empresas deverao estar em situagao de regularidade
para com as duas Entidades convenentes, com as seguintes obrigacdes:

Chave 1d5f de3e. f 42b58ch. 8aaad4a7. 470af f 4c

Assinado com | ogin e senha por FERNANDA GONZAGA ESPI NDOLA CHAVES, em 28/ 03/2025 13:48. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



a) Imposto Sindical, em situacao de regularidade conforme previsto no art. 607 e 608 da CLT;
b) Cumprimento integral desta Convencao, a ser confirmada individualmente pelas entidades sindicais;

¢) Cumprimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de trabalho previstas na
CLT bem como na legislagdo complementar concernente as matérias trabalhista e previdenciaria;

d) Comprovante do pagamento e da Apdlice do Seguro de Vida atualizado, na forma da Clausula Décima
Sétima da atual CCT;

e) Certidao de Regularidade de pagamentos mensais efetuados do beneficio Amparo Familiar fornecida
pelo Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizagdo de Mao de Obra — IAFAS, na
forma da Clausula Décima Oitava da atual CCT;

f) Na apresentacao de requerimento ao SEACONS, obrigatoriamente devera ser acompanhado por CND
do INSS e do FGTS.

g) Apresentacao de requerimento e, a critério do Sindicato Patronal, fazer-se acompanhar por CND dc
INSS, do FGTS, da Divida Ativa da Unido, da Receita Federal, bem como por certidées negativas de
faléncia, concordata e CNDT e GFIP para recolhimento do FGTS do més correspondente, ou outro que
vier a substituir.

Paragrafo Quarto. A falta de Certidao ou a sua apresentagdo com prazo vencido, permitira as demais
empresas licitantes, nos casos de licitagbes publicas, alvejarem o processo licitatorio por
descumprimento das clausulas acordadas, e em outras contratagdes acionarem os tomadores de
servicos dando conhecimento, em qualquer dos casos, as autoridades competentes, inclusive o
Ministério Publico do Trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - EMPRESAS OPTANTES DO SIMPLES NACIONAL

As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que fornecem servigos terceirizados de
agente de portaria/ fiscal de piso, garagista, zelador, bem como todas as demais categorias profissionais
previstas na presente Convencao Coletiva de Trabalho (exceto artifice de limpeza ambiental, auxiliar de
limpeza, auxiliar de servigos gerais, faxineiro, lavador de fachada, limpador) ndo poderéo ser optantes
pelo regime de tributacido do SIMPLES NACIONAL, tendo em vista o impedimento legal previsto pelo
art. 17, inciso Xl da Lei Complementar 123/2006; artigos 115 e 191 §2° da Instrugdo Normativa 971/2009
e Ato Declaratério Interpretativo RFB n°. 07 de 10/06/2015.

Paragrafo Primeiro. As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que fornecem, Unica
e exclusivamente servigos de limpeza e conservagdo, com a utilizagdo do profissional de limpeza
poderao ser optantes do SIMPLES NACIONAL em virtude da permissao legal prevista no artigo 18, §5-
C, inciso VI da LC 123/06, entretanto, ndo poderao fornecer outros tipos de servigos com os profissionais
previstos no caput da referida clausula.
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Paragrafo Segundo. A inobservancia a vedacgao legal ensejara comunicagdo ao tomador de servigos
(contratante) e a Secretaria da Receita Federal para que promova as atuagdes cabiveis.

Disposi¢oes Gerais

Regras para a Negociagao

CLAUSULA SEPTAGESIMA - NEGOCIAGAO/ACORDO COLETIVO

Para a manutengdo de empregabilidade e de outros casos de interesse do trabalhador, os Acordos
Coletivos poderéao ser firmados nos termos da Clausula Septagésima Primeira da presente Convengéo,
sendo vedado outra forma de negociacgéo.

Paragrafo Unico. Para firmar Acordos Coletivos de Trabalho as empresas devem comprovar estar
quites com suas obrigagcbes trabalhistas e Sindicais, conforme disposto no Paragrafo Terceiro da
Clausula Sexagésima Oitava desta CCT, e requisitar a assisténcia obrigatdria do Sindicato Patronal.

Mecanismos de Solugao de Conflitos

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM

Considerando as disposigcbes da Lei 13.467/2017, art. 611-A, as partes acordam entre si criar a
Comissao de Conciliagdo Prévia, Mediacao e Arbitragem, com base nas condi¢des abaixo enunciadas:

Paragrafo Primeiro. Com base na Lei n°® 9.958/2000 podera ser criada a Comissao de Conciliagao
Prévia — CCP entre os sindicatos signatarios para que empregadores e trabalhadores possam celebrar
acordo acerca de parcelas e direitos de natureza trabalhista, sendo que com base no paragrafo unico do
artigo 625-E da referida lei, o termo de conciliagao é titulo executivo extrajudicial e tem eficacia liberatéria
geral, exceto quanto as parcelas expressamente ressalvadas.

Paragrafo Segundo. Constitui objetivo geral da Comissao de Conciliagdo Prévia, a solugao dos conflitos
individuais decorrentes das relagdes de trabalho, por acordo entre as proprias partes, com a
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intermediagcdo dos sindicatos dos empregados e dos empregadores, através de seus representantes
conciliadores, sem a intermediagao da Justica do Trabalho ou qualquer outro 6rgéo publico.

Paragrafo Terceiro. Todos os acordos coletivos serdo firmados perante a presente comissido, com a
mediagdo dos Sindicatos signatarios, com assinatura do Sindicato Laboral e anuéncia do Sindicato
Patronal.

Paragrafo Quarto. A presente Comissdo também funcionara como Camara de Arbitragem para os
empregados enquadrados no art. 507-A da CLT, que percebam remuneracao superior a duas vezes o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social e que em seus
contratos de trabalho haja clausula compromissoria pactuada com concordancia do empregado em
submeter seus litigios a essa Comissao, nos termos previstos na Lei 9.307/96.

Paragrafo Quinto. A forma de organizagao, funcionamento e manutengao da Comissao prevista na
presente clausula sera definida pelos Sindicatos signatarios, através de Regimento Interno.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - EFEITOS E GARANTIAS

Nao havera restituicdo ou diminuicdo de salarios por efeito da presente Convencgao.

Paragrafo Primeiro. Fica sem efeito a vigéncia da CCT-MTE n° GO000832/2023 registrada em
18/12/2023 sob o Processo n° 10162.202006/2023-15 (18/12/2023) que se encerra em 31 de
dezembro de 2025, bem como o Primeiro Termo Aditivo — GO000009/2024 registrado em 03/01/2024
sob o Processo n° 10162.200001/2024-39 (18/12/2023) que se encerra em 31 de dezembro de 2025

Paragrafo Segundo. Em 1° de janeiro de 2026, serao negociados os pisos salariais e o auxilio
alimentagéo, disposto nesta Convengao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Terceiro. A partir de 1° de janeiro de 2026 fica consignado que o Amparo Familiar previsto

na Clausula Décima Oitava da presente CCT sera reajustado pela variagdo do INPC janeiro a
dezembro/2025.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - REFORMA TRABALHISTA
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Em havendo alteragdo na Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), as partes convenentes, deixam
previamente acordado de promover através de Termo Aditivo a esta convengdo o ajustamento/
acréscimo das clausulas que se fizerem necessarias.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS

Fica estabelecida as partes convenentes, a multa equivalente a 20% (vinte por cento) do salario basico
mensal da funcdo de Artifice de Limpeza, por infragdo de qualquer das clausulas da presente
Convencao, por ocorréncia, cujo valor sera revertido, obrigatoriamente, a parte prejudicada e ao sindicato
profissional.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUINTA - DISPOSIGOES FINAIS

As partes elegem o foro de Goiania, Capital do Estado de Goias, para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do cumprimento e da interpretacao da presente Convencgao, em detrimento de outros por
mais privilegiados que sejam.

Assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam a presente Convencgao Coletiva de
Trabalho, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, devendo uma via ser encaminhada a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego/Goias para o registro.

Goiania, 09 de janeiro de 2025.

MELQUISEDEQUE SANTOS DE SOUZA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO CONSERYV LIMP PUB E
AMBIENT COL LIXO SIM EST GOIAS

PAULO GONCALVES DA SILVA
Presidente
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA E
TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE GOIAS - SEAC-GO

ANEXOS
ANEXO | - ATA AMBIENTAL -1

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA AMBIENTAL 2

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA AMBIENTAL 3

Anexo (PDF)

ANEXO IV - ATA AMBIENTAL 4

Anexo (PDF)

ANEXO V - ATA AMBIENTAL 5

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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